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เทศบาลตําบลหงาว 
อําเภอเมืองระนอง  จงัหวดัระนอง 

 



 

สวนที่  1 
สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของเทศบาลตําบลหงาว 

 

ชื่อของตําบลหงาว  เลากันวามาจากชื่อท่ีใชเรียกวัวปา  ซึ่งคนจีนเรียกวา” โหงว”  เนื่องจากตําบลหงาวแต
โบราณจะเปนทุงหญากวางใหญ  มีสัตวประเภทกินหญาอาศัยอยูมาก  โดยเฉพาะวัวปา  เมื่อครั้งพระยาดํารงสุจริต
มหิศรภักดี (คอซูเจียง)  เขามาบุกเบิกทําเหมืองแรที่นี่  จึงเรียกที่นี่วา “ทุงโหงว”  คือ 
ทุงวัวปา  ตอมาเพี้ยนเปนวา “ทุงหงาว”     

ทุงหงาว  เริ่มมีคนเขามาอยูอาศัยมากเมื่อ พ.ศ.2454  เนื่องจากบริษัท ไซมิสทินซินดิเกต  เขามาขอ
สัมปทานบัตรขุดหาแรดีบุกบริเวณนี้  และไดตอเรือขุดแรข้ึน  3  ลําพรอมกัน  มีคนงานเขามาทํางานของบริษัทเปน
จํานวนมาก  ทั้งที่เปนคนงานของบริษัทโดยตรง  และคนงานอื่นที่ทํางานเกี่ยวของกับบริษัทรวมแลวนับเปนจํานวน
พันคน เมื่อรวมกับครอบครัว  คนงาน  พอคา  แมคา  แลวนับวาเปนชุมชนที่ใหญมาก  และกระจายอยูทั่วไป  จึง
ไดรับการยกฐานะเปนตําบล  เรียกวาตําบลหงาว  ตอมาตําบลหงาวในพื้นที่บางสวนของหมูที่ 1  และหมูที่  2  
ไดรับการจัดตั้งเปนสุขาภิบาลหงาว  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยเมื่อวันที่  1  พฤศจิกายน  2516  (ประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษา  เลมที่  91  ตอน 9 เมื่อวันที่  22  มกราคม  2517 )   มีพื้นที่รับผิดชอบ  1.85  ตารางกิโลเมตร  
และในป พ.ศ. 2542  สุขาภิบาลหงาวไดรับการเปลี่ยนแปลงฐานะเปนเทศบาลตําบลหงาว  เมื่อวันที่  25  
พฤษภาคม  2542  ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเปนเทศบาล  พ.ศ.2542  พื้นที่รับผิดชอบ
เทากับครั้งที่เปนสุขาภิบาล  และไดประกาศจัดตั้งชุมชน  ไดแก  ชุมชนเทศบาล 1  และชุมชนเทศบาล  2  ตอมา
เมื่อวันที่  26  มิถุนายน  2548  ไดจัดประชาคมเพื่อจัดตั้งชุมชนเพิ่มขึ้นใหม  และไดจัดตั้งชุมชนเพิ่มเปน  6  ชุมชน 
       1.  ดานกายภาพ   
              1.1  ที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล  เทศบาลตําบลหงาว  ตั้งอยูในเขตทองที่ตําบลหงาว อําเมือง
ระนอง  จังหวัดระนอง   มีพื้นที่รับผิดชอบ  1.85  ตารางกิโลเมตร  ตั้งอยูหางจากอําเภอเมืองระนองไปทางทิศใต
ประมาณ 13  กิโลเมตร   
           ทิศเหนือ    ติดตอกับ หมูที่  4  องคการบริหารสวนตําบลหงาว 
         ทิศใต  ติดตอกับ หมูที่  2  องคการบริหารสวนตําบลหงาว 
         ทิศตะวันออก ติดตอกับ ถนนเพชรเกษม 
         ทิศตะวันตก ติดตอกับ หมูที่  3  องคการบริหารสวนตําบลหงาว 

    1.2  ลักษณะภูมิประเทศ  พื้นที่เทศบาลตําบลหงาว เปนลักษณะรูปสี่เหลี่ยมคางหมู  เปนที่ราบเชิงเขา
ลาดลงสูทะเลดานทิศตะวันตก และเคยเปนพื้นที่ทําเหมืองแรดีบุกเดิม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    1.3  ลักษณะภูมิอากาศ   เปนลักษณะรอนชื้น อากาศไมรอนจัดหรือหนาวเกินไป  เนื่องจากเปนจังหวัด
ตั้งอยูทางภาคใตดานฝงตะวันตกไดรับอิทธิพลของ ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใตอยางเต็มที่ จึงมีฝนตกชุกหนาแนน
ประมาณ 6 – 8 เดือน โดยฝนจะตกหนักในชวงเดือนพฤษภาคม  ถึงเดือนตุลาคม ของทุกป ฤดูหนาวก็จะประมาณ 
2 เดือน ในชวงเดือนพฤศจิกายน – ธันวาคม จากนั้นก็จะเปนฤดูรอน 4 เดือน คือตั้งแตเดือนมกราคม – เมษายน 

    1.4  ลักษณะของดิน  พื้นที่สวนใหญใชเปนที่อยูอาศัย เพราะสภาพดินบางสวนเสื่อมโทรม  ขาด
อินทรียวัตถุในดิน ไมเหมาะแกการเพาะปลูก 
       2.  ดานการเมือง/การปกครอง   
      2.1  เขตการปกครอง   เทศบาลตําบลหงาวมีเขตการปกครองในพื้นที่ตําบลหงาว  อําเภอเมืองระนอง  
จังหวัดระนอง  ประกอบดวย  2  หมูบาน  คือ หมูที่ 1 และหมูที่  2  และชุมชน  6  ชุมชน  ดังนี ้
      หมูที่  1  บานหงาว  ประกอบดวย 

     1.  ชุมชนสองฝงคลอง  
2.  ชุมชนตลาดหงาว  
3.  ชุมชนพัฒนาประชาพิทักษ   
4.  ชุมชนทุงโรงเรียน  

      หมูที่  2  บานทุงหงาว  ประกอบดวย 
     1.  ชุมชนรวมพัฒนา    
     2.  ชุมชนตนน้ํา   
     3.  ชุมชนตลาดหงาว (บางสวน)   
     4.  ชุมชนพัฒนาประชาพิทักษ (บางสวน)  
     5.  ชุมชนทุงโรงเรียน (บางสวน)  

   2.2  การเลือกตั้ง  การเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตําบลหงาวครั้งลาสุด  เมื่อวันที่  24  มีนาคม 2562     
ผูมีสิทธิเลือกตั้งทั้งหมด 2,008  คน ผูมาใชสิทธิเลือกตั้งทั้งหมด 1,374  คน  คิดเปนรอยละ  68.42 %  
       3.  ประชากร   

  3.1 ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร   ในเขตเทศบาลตําบลหงาว  มีจํานวนประชากรทั้งสิ้น 2,523  
คน  แยกเปน ชาย 1,227 คน  หญิง 1,305  คน  มีจํานวนครัวเรือน  1,064  ครัวเรือน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         
รวมประชากรทั้งสิ้น  2,532  คน  และจํานวนครัวเรือนทั้งสิ้น  1,064  ครัวเรือน 
  ความหนาแนนของประชากรตอหนึ่งตารางกิโลเมตร  คือ  1,368.64 คน/ตารางกิโลเมตร   
 

(ขอมูล ณ วันที ่21 พฤษภาคม 2562) 
       ที่มา : สถิติบาน และสถิติประชากรจากทะเบียนบาน 

     จากฐานขอมูลการทะเบียน สาํนักทะเบยีนทองถิ่นเทศบาลตําบลหงาว   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อหมูบาน หมูที ่ จํานวนครัวเรือน 
จํานวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
บานหงาว 1 482 575 569 1,144 
บานทุงหงาว 2 582 652 736 1,388 
      

รวม 2 1,064 1,227 1,305 2,532 



 

        3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร 

    (ขอมูล ณ วันที ่21 พฤษภาคม 2562) 
       ที่มา : สถิติบาน และสถิติประชากรจากทะเบียนบาน 

     จากฐานขอมูลการทะเบียน สาํนักทะเบยีนทองถิ่นเทศบาลตําบลหงาว   
4.  สภาพทางสังคม   

              4.1 การศึกษา  ในเขตเทศบาลตําบลหงาว  มีโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาระนอง  
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  จํานวน  1  แหง  คือ  โรงเรียนบานทุงหงาว  และมีศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดเทศบาลตําบลหงาว  ซึ่งไดรับการถายโอนมาจาก กรมพัฒนาชุมชน  จํานวน  1  แหง  
                   4.1.1  โรงเรียนบานทุงหงาว  เปดสอนตั้งแตระดับอนุบาล – มัธยมศึกษาตอนตน  

       ระดับการศึกษา จํานวนหองเรียน (หอง) จํานวนนักเรยีน (คน) จํานวนครู/อาจารย (คน) 
1. กอนประถมศึกษา 
   - ชั้นอนุบาล 2-3 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนตน 
               

           
              5  หอง 
             13 หอง 
              6  หอง 
                               

 
          140  คน 
          418  คน 
          160  คน 
                           

 
               5  คน 
              22  คน 
              9  คน 
                 

รวม 24  หอง    718  คน     36  คน 
                   จํานวนบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบานทุงหงาว  ประกอบดวย 
                      -  ขาราชการครู   จํานวน  34  คน  (ครูผูสอน  33  คน  และผูบริหาร  1  คน ) 

           -  เจาหนาที่อื่นๆ   จํานวน  3    คน  (ภารโรง) 
  - ครูอัตราจาง  จํานวน  2    คน 
           -  เจาหนาที่ธุรการ   จํานวน  2    คน   
  -  ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ จํานวน  1    คน 
  -  วิทยากร    จํานวน  1    คน   
  -  คนงานครัว  จํานวน  4    คน 
 บุคลากรรวม    จํานวน  47  คน 

 ที่มา : ขอมูลจากโรงเรียนบานทุงหงาว   ณ  วันที ่ 21 พฤษภาคม  2562 
                    4.1.2  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานทุงหงาว  มีนักเรียนประมาณ  60  คน  อยูในความรับผิดชอบของ
เทศบาลตําบลหงาว  เจาหนาที่ประจาํศูนย  ประกอบดวย 

             -  ขาราชการครูผูดูแลเด็ก     จํานวน   -  คน 
             -  ผูดูแลเด็ก      จํานวน   2  คน 

ชวงอายุ 
หมูที่ 1 หมูที่ 2 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
อายุต่ํากวา 18 ป                 
(ประชากรเยาวชน) 

86 85 171 111 121 232 

อายุ 18 – 60 ป 
(ประชากร) 

350 328 678 426 432 858 

อายุมากกวา 60 ป 
(ประชากรผูสูงอาย)ุ 

108 121 229 102 262 364 

รวม 544 534 1,078 639 815 1,454 



 

    4.2  สาธารณสุข  มีโรงพยาบาลในเขตพื้นที่ จํานวน 1 แหง  และมีระบบการแพทยฉุกเฉิน 1 แหง  
           4.2.1  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหงาว  ประกอบดวย 

                               -  บุคลากรทางการแพทย   
      - พยาบาลวิชาชีพ     จํานวน  4  คน   
      - นักวิชาการสาธารณสุข     จํานวน  1  คน  
      - เจาพนักงานทันตสาธารณสุข    จํานวน  1  คน  

                           ตารางการปฏิบัติงาน  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  ตําบลหงาว 

เวลามาใหบริการ         08.30 - 12.00 น. 13.00 - 16.30 น. 16.30 - 20.00 น. 
วันใหบริการ    
จันทร คลีนิคเบาหวาน , ความดัน             

วางแผนครอบครัว , ทนัตกรรม 
    เยี่ยมบาน  

อังคาร คลีนิคเบาหวาน , ความดัน             
รักษาพยาบาล , ทันตกรรม 

    เยี่ยมบาน  

พุธ คลีนิคฝากครรภ      เยี่ยมบาน  
พฤหัสบด ี คลินิกสรางเสริมภูมิคุมกันโรค , 

รักษาพยาบาล , ทันตกรรม ,  
    เยี่ยมบาน  

ศุกร รักษาพยาบาล , ทันตกรรม ,  
อนามัยโรงเรียน     

    เยี่ยมบาน  

เสาร  อุบัติเหตุ / ฉุกเฉิน   
อาทิตย  อุบัติเหตุ / ฉุกเฉิน   

 

                    4.2.2  ระบบการแพทยฉุกเฉิน  (กูชีพ – กูภัย)  เทศบาลตําบลหงาว  มีเจาหนาที่ใหบริการ
ผลัดเปลี่ยนเวรกันบริการ ตลอด 24 ชั่วโมง  
     4.3  อาชญากรรม  ในเขตเทศบาลตําบลหงาว  มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้นนอยมาก หรือแทบจะไมมี
เลย เมื่อเทียบกับเหตุที่เกิดขึ้นภายในจังหวัดระนอง แตเทศบาลก็ไดมีติดตั้งกลองวงจรปด สําหรับบริเวณที่เปนจุด
เสี่ยง เชน  อาคารตลาดสดเทศบาล  และมีการตั้งจุดบริการ เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับประชาชน ในชวง
เทศกาลสําคัญ เชน วันหยุดติดตอกันหลายวันในวันขึ้นปใหม  วันสงกรานต  และการจัดกิจกรรมงานประเพณีตาง ๆ  
ก็จะมีเจาหนาที่อปพร. คอยดูแลการจราจรและความสงบเรียบรอย  รวมถึงการติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางรวม
ทางแยก การติดตั้งกระจกโคง บริเวณที่ถนนที่เปนตรอก ซอย ตาง ๆ เพื่อลดอุบัติเหตุทางการจราจรดวย 
     4.4  ยาเสพติด  ปญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล  จากการที่สถานีตํารวจภูธรราชกรูดไดแจง
ใหกับเทศบาลทราบนั้นพบวาในเขตเทศบาลมีผูทีต่ิดยาเสพติดเมื่อเทียบกับพื้นที่อื่นถือวานอยมาก และยังไมพบผูคา
โดยในป พ.ศ. 2561 มีผูที่ติดยาเสพติดที่ถูกจับกุม  จํานวน 14 คดี  จํานวน 14 ราย  และป พ.ศ.2562 จนถึง       
ณ ปจจุบัน (21 พฤษภาคม 2562) จํานวน 1 ราย สําหรับการแกไขปญหาของเทศบาลก็จะทําไดเฉพาะที่อยูใน
อํานาจหนาที่  เชน การรณรงค ประชาสัมพันธ การแจงเบาะแส การฝกอบรมใหความรู ถานอกเหนือจากอํานาจ
หนาที่ ก็เปนเรื่องของตํารวจและอําเภอแลวแตกรณี  ทั้งนี้เทศบาลก็ไดใหความรวมมือมาโดยตลอด 
     4.3  การสังคมสงเคราะห   
   -  ผูสูงอายุ  ที่รับเบี้ยยังชีพกับเทศบาล      จํานวน  445    ราย 
   -  ผูพิการ  ที่รับเบี้ยยังชีพกับเทศบาล  จํานวน    85 ราย 
   -  ผูปวยโรคเอดส  ที่รับเบี้ยยังชีพกับเทศบาล จํานวน    2   ราย 
   -  ผูที่ไดรับการชวยเหลือจากโครงการชวยเหลือประชาชนของเทศบาล  จํานวน  7 ราย  
  ที่มา : ขอมูล จากกองการศึกษา  ณ  วันที่  21 พฤษภาคม 2562 
 



 

 5.  ระบบบริการพื้นฐาน 
              5.1 การคมนาคมขนสง  ใชเสนทางบกโดยใชถนนประชาพิทักษ และถนนเจริญราษฎร เปนเสนทาง
หลักในการคมนาคมขนสง 

  5.1.1 ถนนสายหลักในความรับผิดชอบ จํานวน  3  สาย  ประกอบดวย 
        (1) ถนนเจริญราษฎร   แยกจากถนนเพชรเกษมดานทิศตะวันออกเขามาถึงจรดกับถนน 

ประชาพิทักษบริเวณตลาดเทศบาล  ระยะทาง  1,100   เมตร 
          (2) ถนนประชาพิทักษ  แยกจากถนนเพชรเกษมดานทิศใตผานหนาสํานักงานเทศบาล  

ตลาดสดเทศบาลจนไปสุดเขตเทศบาลที่ติดตอเขตองคการบริหารสวนตําบลหงาว  ระยะทาง  1,900 เมตร 
          (3) ถนนมิตรสัมพันธ แยกจากถนนประชาพิทักษบริเวณหนาโรงเรียนบานทุงหงาวไปทาง

ทิศตะวันตก มุงหนาไปยังบานทาฉางจนไปสุดเขตเทศบาลที่ติดตอเขตองคการบริหารตําบลหงาว ระยะทาง 500  เมตร 
      5.1.2 ถนนในซอยถนนสายหลัก   จํานวน  27  สาย  ประกอบดวย 

                  - ถนน คสล.              จํานวน  21  สาย  
        - ถนนแอสฟสทติกคอนกรีต (ลาดยาง)    จํานวน   2   สาย  
        - ถนนลูกรัง       จํานวน   2   สาย 
        - ถนนแอสฟสทติกคอนกรีต (ลาดยาง) / ลูกรัง  จํานวน   1   สาย 
        - ถนน คสล. / ลาดยาง    จํานวน   1   สาย 

        5.1.3 การเดินทาง   
                       (1) การเดินทางจากกรุงเทพมหานครตามถนนเพชรเกษมมายังจังหวัดระนอง  ระยะทาง
ประมาณ 568  กิโลเมตร  และการเดินทางจากตัวเมืองระนองตามถนนเพชรเกษมมายังสํานักงานเทศบาลตําบล 
หงาว  ระยะทางประมาณ  14  กิโลเมตร   
                       (2) เครื่องบิน  สามารถเดินทางมายังจังหวัดระนองไดโดยเครื่องบิน ของสายการบินบริษัท นก
แอร  และสายการบินบริษัท แอร เอเชีย  ใหบริการทุกวัน   
                       (3) รถยนต สามารถเดินทางมายังจังหวัดระนองไดโดยรถประจําทางปรับอากาศ  และรถประจํา
ทางแบบธรรมดา  ซึ่งมีทุกวัน  ดังนี ้
          (3.1) แบบปรับอากาศ 
                            - ปรับอากาศชั้น 1 กรุงเทพฯ - ระนอง ของบริษัทโชคอนันตทัวร   บริษัทนิวมิตรทัวร  
บริษัทสมบัติทัวร และบริษัทขนสง จํากัด (บขส.)   
           - ปรับอากาศชั้น 2  ของบริษัทขนสง  จํากัด (บขส.)  มีหลายเที่ยวที่สามารถมา 
จังหวัดระนอง  ไดแก กรุงเทพฯ - ระนอง , กรุงเทพฯ - พังงา  และกรุงเทพฯ - ภูเก็ต 
          (3.2)  แบบธรรมดา (ไมมีเครื่องปรับอากาศ) ไดแก กรุงเทพ – ระนอง , กรุงเทพ – ภูเก็ต, 
กรุงเทพฯ - พังงา 
              (4) รถประจําทาง  การเดินทางมายังเทศบาลตําบลหงาว  สามารถเดินทางจากตัวเมืองระนอง 
โดยรถประจําทาง  ดังนี ้
                         (4.1) รถประจําทางสายสั้นภายในจังหวัด ไดแก ระนอง - ทาฉาง, ระนอง - ทาตนสน และ
ระนอง - กะเปอร 
                         (4.2)  รถประจําทางสายยาว  ไดแก  ชุมพร - ภูเก็ต  , ระนอง - ภูเก็ต  , ระนอง - กระบี ่
ระนอง - สุราษฎร, ระนอง - หาดใหญ  เปนตน                  

 5.2  การไฟฟา   มีการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดระนอง  ใหบริการไฟฟาครอบคลุมทั้งเขตเทศบาล  ใน
สวนเทศบาลรับผิดชอบในการจัดใหมีไฟฟาแสงสวางหรือไฟฟาสาธารณะตามถนน  ตรอก  ซอกซอยตาง ๆ ตลอดจน
การติดตั้ง ซอมแซม ดูแลรักษาไฟฟาสาธารณะรวมถึงการขยายเขตไฟฟา โดยเทศบาลออกคาใชจายใหการไฟฟา
สวนภูมิภาคจังหวัดระนองมาดําเนินการให         



 

 5.3  การประปา  เทศบาลตําบลหงาว  มีกิจการประปาที่ดําเนินการโดยเทศบาล  ตั้งอยูบริเวณหนา       
วัดหงาวเริ่มดําเนินการตั้งแตป 2525 สามารถผลิตน้ําประปาเพื่อจําหนายใหแกประชาชน  ประมาณ  50 ลูกบาศก
เมตร/ชั่วโมง และประมาณ 385  ลูกบาศกเมตร/วัน ปจจุบันมีผูใชน้ําประปา 563 ครัวเรือน (ณ วันที่ 21 พ.ค. 62)
โดยแหลงน้ําดิบในการผลิตน้ําประปาไดมาจากฝายคลองแพรกซาย  
  5.4  โทรศัพท  ในเขตเทศบาลตําบลหงาว มีชมุสายโทรศัพท ของ CAT และTOT พาดผานตลอดเสนทาง 
เพชรเกษม และมีสญัญาณโทรศัพทมอืถือครอบคลุมตลอดทั้งเขตเทศบาล  

5.5  ไปรษณีย/การสื่อสาร/การขนสงวัสดุ ครุภัณฑ 
 (1) มีที่ทําการไปรษณียอนุญาต  จํานวน  1  แหง  (เอกชนรับอนุญาตจากไปรษณียระนอง) 
 (2) เสาสัญญาณโทรศัพทเคลื่อนที่ จํานวน 1 จุด  
 (3) ระบบหอกระจายขาว  จํานวน   1  ระบบ  (ระบบเสียงไรสาย) 

       6. ดานเศรษฐกิจ  ประชาชนในเขตเทศบาลเริ่มมีความเปนอยูดีขึ้นกวาสมัยกอน ดูจากการมีการกระจาย
รายไดในชุมชน  มีการเพิ่มขึ้นของรานคา สงผลใหสภาพความเปนอยูของประชาชนดีขึ้นเพราะประชากรมีรายได
เพิ่มขึ้น  ซึ่งสวนมากจะประกอบอาชีพคาขาย รับจาง  และประชาชนบางสวนเดินทางไปทํางานในเมืองเพื่อทํางาน
ประจําสงผลใหมีรายไดประจําเพียงพอตอคาครองชีพ 
          6.1  การเกษตร   มีประชาชนทําการเกษตรจํานวนหนึ่ง  ในรูปของสวน คือ  มีสวนมะมวงหิมพานต        
(กาหย)ู ซึ่งสามารถสรางรายไดใหประชาชนในทองถ่ินไดมากพอสมควร  

6.2  การประมง  ในเขตเทศบาลตําบลหงาว  ไมมีประชาชนที่ประกอบอาชีพประมง  แตจะออกไปรับจาง
ทําอาชีพประมงในพื้นที่ใกลเคียง เชน ทํานากุง (เลี้ยงกุง) ในพื้นที่บานทาฉาง  บานลาง เขตองคการบริหารสวน
ตําบลหงาว   

6.3  การปศุสัตว   การปศุสัตวในเขตเทศบาล  สวนใหญไมไดทําเปนอุตสาหกรรมหรือฟารม   ชาวบาน
เลี้ยงสัตวเปนอาชีพเสริม  หรือไวสําหรับรับประทานเอง  เชน แพะ  วัว  เปด ไกงวง  ไกพื้นเมือง เปนตน  

6.4  การบริการ   
 -  รีสอรท      จํานวน  1   แหง 

     -  คลินิก       จํานวน  1   แหง 
-  ปมหลอด    จํานวน  2   แหง 
-  รานอาหาร          จํานวน  11  แหง 
-  รานเสริมสวย/ตัดผมชาย     จํานวน   7   แหง 

     -  รานซอมรถจักรยานยนต  จํานวน   3   แหง    
 -  รานบริการลาง อัด ฉีด รถ  จํานวน  1    แหง 
6.5  การทองเที่ยว 

สถานที่ทองเที่ยวในเขตเทศบาล 
(1)  อุทยานวังมัจฉา วัดบานหงาว  มีพันธุปลาน้ําจืดหลายชนิดซึ่งมีขนาดใหญมาก  ประชาชนในตัว

เมืองระนอง  รวมทั้งนักทองเที่ยวตางจังหวัดนิยมเขามาใหอาหารปลา 
(2)  ภูเขาหญาวัดบานหงาว   เปนภูเขาหญาที่อยูหลังวัดบานหงาว  มีบันไดคอนกรีตเพื่อขึ้นไปบน

ยอดเขา ซึ่งบนยอดเขาจะเปนพื้นที่ราบแบบภูเขาตัดลักษณะคลายแผนที่ประเทศไทย บนยอดเขาจะมองเห็น
ทิวทัศนสวยงามทั้งน้ําตกหงาว  ภูเขาหญา  ทะเล  ตัวเมืองตําบลหงาว  ซึ่งในวันออกพรรษา  จะมีพิธีตักบาตรเทโว
โรหณะ  โดยพระภิกษุสามเณรจะเดินลงมาจากยอดเขา  และรับตักบาตรจากประชาชน 
                 (3)  รานโรต ี แกงกะหรี ่ ไกทอด  ไมใชเปนสถานที่ทองเที่ยว  แตเปนรานอาหารของชาวไทยมุสลิม
ซึ่งทั้งคนระนอง  คนตางจังหวัดและนักทองเที่ยวใหตองมาลองลิ้มชิมรสจํานวนมาก  
 
     



 

        สถานที่ทองเที่ยวนอกเขตเทศบาล  แตอยูบริเวณใกลเคียง 
                 (1) อุทยานแหงชาติน้ําตกหงาว  เมื่อเดินทางจากอําเภอเมืองระนองมาทางทิศใตตามถนนเพชร 
เกษม ประมาณ 13 กิโลเมตร  น้ําตกหงาวเปนน้ําตกที่ไหลลงมาจากสันเขาสูงชัน สามารถมองเห็นไดในระยะไกล
สัตวที่นาสนใจที่พบไดบริเวณน้ําตกหงาว  ไดแก ปูเจาฟา  ลักษณะเดนของ ปูเจาฟา คือ  กระดองและกามเปนสี
ขาว  บริเวณปากและเบาตา และขาทั้งสี่คู  เปนสีมวงดํา  นอกจากนี้เปนแหลงที่พบกลวยไมชนิดหนึ่ง มีชื่อวา 
“เอื้องเงินหลวง” หรือดอกโกมาซุม  ซึ่งเปนดอกไมประจําจังหวัดระนอง ชวงที่เหมาะสําหรับการทองเที่ยว คือ 
ในชวงระหวางเดือนพฤศจิกายน – เมษายน 
                 (2) ภูเขาหญา  หรือที่คนระนองเรียกในนามเขาหัวลาน   อยูตรงกันขามกับ น้ําตกหงาว  เปนภูเขาที่
มีแตหญาขึ้นปกคลุมทั้งเขา ไมมีตนไมใหญขึ้นเหมือนภูเขาทั่วไป   ในชวงฤดูฝนจะเปนทองทุงและภูเขาหญาสีเขียว
สดใส  สวนในชวงฤดูรอนหญาจะตาย ภูเขาจะดูเปนสีน้ําตาล  ที่ราบเชิงเขามีทางเดินเทา  สําหรับนักทองเที่ยว
ขึ้นมาสูบนสันเขาเพื่อชมทิวทัศนโดยรอบ    
                 (3) ศูนยวิจัยปาชายเลนหงาว  ไดรับการประกาศจากองคการยูเนสโก ใหเปนเขตสงวนชีวมณฑล  
การเดินทางจากเทศบาลตําบลหงาวเดินทางไปตามถนนประชาพิทักษไปยังบานลางซึ่งอยูในเขตอบต.หงาว  อยูหาง
จากตัวเมืองระนองประมาณ  15  กิโลเมตร  ปาชายเลนหงาวเปนแหลงเกิดและเติบโตของสัตว  ทะเลนานา
ชนิด  กอนที่จะแข็งแรงและอาศัยหากินในทะเล  ที่ศูนยวิจัยปาชายเลนหงาว ไดจัดเจาหนาที่ไวนําชมธรรมชาติ  ทั้ง
พรรณไมปาและสัตวปา การทัศนศึกษาในเขตปาชายเลนนี้ ตองทําหนังสือถึงหัวหนาศูนยวิจัยปาชายเลนหงาว 185 
หมูที่ 4 บานลาง  ตําบลหงาว  อําเภอเมือง  จังหวัดระนอง  85000  โทร.  0-7784-8392 

       (4) อุทยานแหงชาติหมูเกาะระนอง  ซึ่งเดิมคือ อุทยานแหงชาติหมูเกาะพยาม  การเดินทางจาก 
เทศบาลตําบลหงาวเดินทางไปตามถนนประชาพิทักษไปยังบานลางซึ่งอยูในเขต อบต.หงาว เปนเกาะขนาดใหญ 
พื้นที่ประมาณ 35 ตารางกิโลเมตร เปนแหลงผลิตเม็ดมะมวงหิมพานตที่มีคุณภาพดี  จนขึ้นชื่อวาเปนแหลง   กาหยู
หวานของจังหวัดระนอง  สําหรับผูที่ชื่นชอบการดําน้ําดูปะการัง เกาะพยาม ถือเปนแหลงดูปะการังที่สมบูรณ
สวยงาม และดานทิศตะวันออกของเกาะไมมีหาดทราย แตมีความอุดมสมบูรณของปาชายเลน และมีชาวเลเผามอ
แกนมาอาศัยอยูเปนบางครั้ง บนเกาะพยามมีที่พักบริการนักทองเที่ยว 
   6.6  อุตสาหกรรม  เปนอุตสาหกรรมในครัวเรือน  ไมไดเปนรูปแบบโรงงานอุตสาหกรรม 
   - โรงงาน 2 โรง ไดแก โรงงานกะเทาะเมล็ดมะมวงหมิพานต และโรงงานทําอิฐบลอคซีเมนต 
   - อูซอมรถยนต  1  แหง 
   - อูซอมมอเตอรไซด  3  แหง   
  6.7  การพาณิชยและกลุมอาชีพ 
         (1) การพาณิชย 

    -  รานคาทั่วไป   จํานวน   26   แหง 
    -  รานอาหาร     จํานวน    8    แหง 

     -  รานสะดวกซือ้ (เซเวน  อีเลฟเวน)    จํานวน    1    แหง           
            6.8  แรงงาน  ในเขตเทศบาลตาํบลหงาว  พื้นทีส่วนมากเปนทีอ่ยูอาศัย  ประชาชนสวนมากไปรับจาง
ทํางานนอกพื้นที่  หรือในตวัเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท หางรานใหญ ๆ ที่มีการจางแรงงานเยอะ   

7.  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม   
    7.1 การนับถือศาสนา  ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ   ประมาณรอยละ  90  และมี

ประชาชนนับถือ  อิสลามประมาณรอยละ  10 
           (1) มีวัด  จํานวน  1  แหง  ไดแก  วัดบานหงาว 
           (2) มีมัสยิด  จํานวน  1  แหง  อยูในซอยประชาพิทักษ 5 
 
 



 

     7.2 ประเพณ ีและงานประจําป  ในเขตเทศบาลตําบลหงาวจะมีประเพณีดั้งเดิม   คือ   
                    (1) ประเพณีสวดกลางบาน เปนประเพณีที่แตละทองถิ่นในจังหวัดภาคใต ไดมีการปฏิบัติกันมา
ตั้งแตโบราณ คลายเปนการทําบุญสะเดาะเคราะห มีพิธีกรรมทางศาสนา เพื่อสวดกลางบานปดเปาโรคภัยตาม      
ความเชื่อ กิจกรรมเลี้ยงน้ําชา เพื่อหารายไดไปใชในกิจการสาธารณะประโยชนของตําบล ตลอดจนกิจกรรมดาน
ความบันเทิง  โดยจะจัดขึ้นในเดือนมีนาคม  ของทุกป 
                    (2) ประเพณีตักบาตรเทโวโรหณะ  ซึ่งโดดเดน  คือ  จะมีประชาชนรวมตักบาตร  โดยมีนักเรียน  
นักศึกษาแตงตัวเปนนางฟา  ทหารแตงตัวเปนเทวดามารวมมหาบุษบกที่ประทับรูปเหมือนของพระพุทธเจาปางอุม
บาตร  พระสงฆ  สามเณรจะลงมาจากภูเขาหญาหลังวัด  เปรียบเสมือนเดินลงมาจากสวรรคเพื่อรับบิณฑบาต  โปรด
ญาติโยมบริเวณเชิงภูเขาหญา  บริเวณวัดบานหงาว  และมีประชาชนจํานวนมาก  รอใสบาตร หลังจากพระฉันเพล
แลวจะมีการฟงเทศนฟงธรรม ไดกําหนดวันจัดงานวันแรม 1 ค่ํา เดือน 11 ของทุกป (ชวงเดือนตุลาคมของทุกป) 
  (3) ประเพณีลอยกระทง จะตรงกับวันข้ึน 15 ค่ํา  เดือน  11  ตามปฏิทินจันทรคติไทย  ประเพณีนี้
กําหนดขึ้นมาเพื่อเปนพุทธบูชาและขอขมาตอพระแมคงคา บางก็เชื่อเปนการสะเดาะเคราะห  ก็จะมีการจัดสถานที่
ใหประชาชนไดมาลอยกระทง กิจกรรมร่ืนเริงและมหรสพควบคูไปดวย  โดยจะจัดขึ้นในเดือนพฤศจิกายน  ของทุกป 
  (4) ประเพณีวันสงกรานต วันผูสูงอายุ และวันครอบครัว  วันสงกรานต หรือวันปใหมไทย สวนมาก
ก็จะตรงกับวันที่ 13 เมษายน ซึ่งถือเปนประเพณีที่สืบทอดกันมาแตโบราณ  ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 
14 ธันวาคม 2525 กําหนดใหวันที่ 13 เมษายนของทุกป เปนวันผูสูงอายุแหงชาติ และคณะอนุกรรมการจัดงานวัน
ผูสูงอายุแหงชาติกําหนดใหตลอดเดือนเมษายนเปนเดือนแหงการจัดกิจกรรมผูสูงอายุ ก็จะมีการจัดกิจกรรมให
ผูสูงอายุไดพบปะสังสรรคและรวมทํากิจกรรมนันทนาการเปนการเสริมสรางสุขภาพกายและจิตใจใหแกผูสูงอาย ุ 
โดยจะจัดขึ้นกอนเทศกาลสงกรานต  ของทุกป 
  (5) ประเพณีวันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา “วันอาสาฬหบูชา” ซึ่งจะตรงกับวันขึ้น 15 ค่ํา 
เดือน 8 ของทุกป  เปนวันคลายวันที่พระพุทธเจา  ทรงแสดงปฐมเทศนา จึงเปนวันหนึ่งที่มีความสําคัญของพุทธ
ศาสนา  และวันเขาพรรษา  ซึ่ง “เขาพรรษา” แปลวา “พักฝน” หมายถึง พระภิกษุสงฆตองอยูประจํา ณ วัดใดวัด
หนึ่งระหวางฤดูฝน  โดยในวันดังกลาวก็จะมีการจัดกิจกรรมหลอเทียนพรรษา สมโภชนเทียนพรรษา และจัดริ้ว
ขบวนแหเทียนพรรษา ไปยังวัดบานหงาว  โดยจะจัดขึ้นในเดือนกรกฎาคม  ของทุกป 
  (6) ประเพณีวันขึ้นปใหม  ในประเทศไทยถือเปนประเพณีหรือเทศกาลสงความสุขและสนุกสนาน
รื่นเริง และเปนชวงเวลาหนึ่งของปที่คนในครอบครัวจะทํากิจกรรมรวมกัน เชน ทําบุญตักบาตร เพื่อความเปนสิริ
มงคลของตนเองและครอบครัว  โดยจะจัดขึ้นในวันที่ 1 มกราคม  ของทุกป    

    7.3  ภูมิปญญาทองถิ่น  ภาษาถิ่น 
          7.3.1 ภูมิปญญาทองถิ่น  ในเขตเทศบาลตําบลหงาว  จะมีภูมิปญญาทองถ่ินที่ไดมีการอนุรักษ 

และสืบทอดกันมาจนถึงปจจุบัน  เชน 
ดานอาชีพ ดานอาหาร ดานอาชีพศิลปวฒันธรรม ดานแพทยแผนไทย 

กาหยูเผาแบบโบราณ (มะมวงหิมพานต) โรต ี ลิเกปา การบีบเสน 
การทําไมกวาดดอกออ ฮกโกย (ขนมถวยฟู) รํากลองยาว,ระบํารอนแร,

ระบําแรนอง 
กวาดยาเด็ก 
 

ขุดเลียงรอนแร ปาถองโก (ขนมหนาขึ้น)   
การทําเหมืองแรและการรอนแร อาโปง   
 ยาวเย   
 ลอกอยอ   
 ปลาแนม   
 บีทายบัก   
 ไชทาวโกย (ขนมหัวผักกาด)   
 แอจี ่   



 

7.3.2  ภาษาถิ่น   ประชาชนในเขตเทศบาลสวนมากรอยละ 90  จะสื่อสารกันดวยภาษาใต  เชน       

คํา ความหมาย 
1. โกป กาแฟ 
2. เปรว ปาชา 
3. พุงปลา ไตปลา 
4. ยิก ไล 

    คํา ความหมาย 
5. ดีปล ี พริก 
6. ลอกอ มะละกอ 
7. หยานัด สับปะรด 
8. หรอย อรอย 
9. สมนาว มะนาว 
10. หยบ ซอน , แอบ 
11. หยามู ฝรั่ง 
12. อยาก หิว 
13. ขี้หมิ้น ขมิ้น 
14. แขบ รีบ 
15. ขี้หก โกหก 
16. เคย กะป 
17. ไคร ตะไคร 
18. ครกเบือ ครก 

  

7.4  สินคาพื้นเมือง และของที่ระลึก 
      (1) สินคาพื้นเมือง 

                     1. กาหยูเผาแบบโบราณ (มะมวงหิมพานต) 
   2. น้ํากาหยู  (มะมวงหิมพานต) 

  3. โรตี 
       (2) ของที่ระลึก 
    1.  พวงกุญแจรูปกาหยู (มะมวงหิมพานต) 
         8.  ทรัพยากรธรรมชาต ิ

8.1 น้ํา มีหนอง บึง  จํานวน  4  แหง  ไดแก  วัดบานหงาว  ขางทางเขาวัดบานหงาว บริเวณถนนมิตร
สัมพันธ 1 และในซอยประชาพิทักษ 9 และคลอง จํานวน 2 คลอง ไดแก  คลองหงาว และคลอง  หงาว
นอย 

          (1)  แหลงน้ําธรรมชาติ           
          1)  หนอง บึง  จํานวน  4  แหง ไดแก  วัดบานหงาว  ขางทางเขาวัดบานหงาว บริเวณถนน
มิตรสัมพันธ 1  และในซอยประชาพิทักษ 9 
          2)  คลอง  จํานวน  2  คลอง ไดแก  คลองหงาว  และคลองหงาวนอย 

     8.2  ปาไม  ในเขตพื้นที่เทศบาลที่พบเห็นไดชัดเจน ก็คือ ตนไมตามแนวถนนสวนหยอมในชุมชน  
บานเรือน วัด โรงเรียน 

 
 



 

     8.3  ภูเขา ในเขตพื้นที่เทศบาลก็จะมภูีเขาหญา  หรือที่คนระนองเรียกในนามเขาหัวลาน   อยูตรงกัน
ขามกับ น้ําตกหงาว  เปนภูเขาที่มีแตหญาขึ้นปกคลุมทั้งเขา ไมมีตนไมใหญขึ้นเหมือนภูเขาทั่วไป   ในชวงฤดูฝนจะ
เปนทองทุงและภูเขาหญาสีเขียวสดใส สวนในชวงฤดูรอนหญาจะตาย ภูเขาจะดูเปนสีน้ําตาล ที่ราบเชิงเขามี
ทางเดินเทา  สําหรับนักทองเที่ยวข้ึนมาสูบนสันเขาเพื่อชมทิวทัศนโดยรอบ 

     8.4  ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญของเทศบาล  คือ  ภูเขาหญาหรือที่คนระนองเรียกในนามเขา
หัวลาน  อยูตรงกันขามกับ น้ําตกหงาว  เปนภูเขาที่มีแตหญาขึ้นปกคลุมทั้งเขา ไมมีตนไมใหญขึ้นเหมือนภูเขาทั่วไป   
ในชวงฤดูฝนจะเปนทองทุงและภูเขาหญาสีเขียวสดใส  สวนในชวงฤดูรอนหญาจะตาย ภูเขาจะดูเปนสีน้ําตาล ที่
ราบเชิงเขามีทางเดินเทา  สําหรับนักทองเที่ยวข้ึนมาสูบนสันเขาเพื่อชมทิวทัศนโดยรอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สวนที่  2   
ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลหงาว 

 

1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
    1.1  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
           1.1.2  วิสัยทัศน  :  “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
                   (1)  ความมั่นคง   
                         1)  การมีความมั่นคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอก 
ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล และม ีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติ
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง  
                   2)  ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยที ่
เขมแข็งเปนศูนยกลางและเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่มั่นคงเปนกลไกที่ น าไปสูการ
บริหารประเทศที่ตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล  

              3)  สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชน มี
ความ เขมแข็ง ครอบครัวมีความอบอุน  
                     4)  ประชาชน มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายไดที่มั่นคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต มีที่อยู
อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน  

              5)  ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม มีความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ํา  
(2)  ความมั่งคั่ง   

                1)  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเน่ือง ยกระดับเขาสูกลุมประเทศ 
รายไดสูง ความเหลื่อมล้ําของการพัฒนาลดลง ประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนา อยางเทาเทียมกันมากขึ้น  

                2)  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแขงขันสูง สามารถสรางรายไดทั้งจากภายในและ 
ภายนอกประเทศ สรางฐานเศรษฐกจิและสังคมแหงอนาคต และเปนจุดสาํคัญของการเชื่อมโยง ในภูมิภาคทั้งการ
คมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุน และการทําธุรกิจ มีบทบาทสําคัญ ในระดับภูมภิาคและระดับโลก เกิด
สายสัมพันธทางเศรษฐกิจและการคาอยางมีพลัง  

                3)  ความสมบูรณในทนุที่จะสามารถสรางการพฒันาตอเน่ือง ไดแก ทุนมนุษย ทุน ทาง
ปญญา ทุนทางการเงิน ทุนทีเ่ปนเครือ่งมือเคร่ืองจักร ทุนทางสังคม และทุน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  (3)  ความยั่งยืน   

               1)  การพัฒนาที่สามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวติของประชาชนให เพิ่มขึ้น
อยางตอเนื่อง ซึ่งเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไมใชทรัพยากรธรรมชาติเกินพอด ีไมสรางมลภาวะตอ
สิ่งแวดลอมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน  

               2)  การผลิตและการบรโิภคเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และสอดคลองกับกฎระเบียบของ 
ประชาคมโลกซึ่งเปนที่ยอมรับรวมกัน ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอมมีคุณภาพดีขึ้น 
คนมีความรับผิดชอบตอสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อ ผลประโยชนสวนรวม  

              3)  มุงประโยชนสวนรวมอยางย่ังยืน ใหความสําคัญกับการมสีวนรวมของประชาชนทุก ภาค
สวน เพื่อการพฒันาในทุกระดับอยางสมดุล มีเสถียรภาพ และย่ังยืน  

              4) ประชาชนทุกภาคสวนในสังคม  ยึดถือและปฏิบัตติามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 



 

1.1.3  กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 
                    เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการ
พัฒนา ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” นําไปสูการพัฒนาใหคนไทยมีความสุข และตอบสนองตอบตอการ
บรรลุ ซึ่งผลประโยชนแหงชาติ ในการท่ีจะพัฒนา คุณภาพชีวิต สรางรายไดระดับสูง เปนประเทศพฒันาแลว และ
สรางความสุขของ คนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและ เปนธรรม ประเทศสามารถแขงขันไดในระบบ 
เศรษฐกิจ 

1. ดานความมั่นคง 
                        (1)  เสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบ ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
                        (2)  ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการ เมือง ขจัดคอรรัปชั่น สราง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม  
                        (3)  การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมัน่คงชายแดนและชายฝงทะเล  
                        (4)  การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมอืระหวาง ประเทศทุกระดับ และรักษา
ดุลยภาพความสมัพันธกบัประเทศ มหาอํานาจ เพื่อปองกันและแกไขปญหาความมั่นคงรูปแบบใหม  
                        (5)  การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกําลังปองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบรอย
ภายในประเทศ สรางความรวมมือกับ ประเทศเพื่อนบานและมติรประเทศ  
                        (6)  การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหาร จัดการภัยพิบัติ รักษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดลอม  
                        (7)  การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวของจากแนวดิ่งสู แนวระนาบมากข้ึน 

2. ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
                 (1)  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ สงเสริมการคา การลงทุน พัฒนาสูชาติการคา  
                 (2)  การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสรางฐานการผลติเขมแข็ง ยั่งยืน และสงเสริม
เกษตรกรรายยอยสูเกษตรย่ังยืนเปนมิตรกับ สิ่งแวดลอม  
       (3)  การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะ ผูประกอบการ ยกระดับผลิต
ภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สูสากล  
       (4)  การพัฒนาพื้นทีเ่ศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ ชายแดน และพัฒนา
ระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ  
      (5)  การลงทุนพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ดานการขนสง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัย และพัฒนา  
      (6)  การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สรางความเปนหุนสวน การพัฒนากับนานา
ประเทศ สงเสริมใหไทยเปนฐานของการประกอบ ธุรกิจ ฯลฯ 

3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
        (1)  พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  
       (2)  การยกระดับการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและทั่วถึง  
        (3)  ปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่พึงประสงค  
       (4)  การสรางเสริมใหคนมสีุขภาวะที่ดี 
       (5)  การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย 
 
 
 



 

4.  ดานการสรางโอกาสความเสมอภาค และเทาเทียมกันทางสังคม 
          (1)  สรางความมั่นคงและการลดความเหลื่อมลาทางเศรษฐกิจและสังคม  
          (2)  พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
          (3)  มีสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมสูงวยั  
          (4)  สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและ ความเขมแข็งของชุมชน  
          (5)  พัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนบัสนุนการพัฒนา 

5.  ดานการสรางการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
          (1) จัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลาย ทรัพยากรธรรมชาต ิ 
          (2) วางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุมน้ํา เนนการปรับระบบการบริหาร
จัดการอุทกภัย อยางบูรณาการ  
          (3)  การพัฒนาและใชพลังงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
          (4)  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เปน มิตรกับสิ่งแวดลอม  
          (5)  การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการ เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
          (6)  การใชเคร่ืองมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลัง เพื่อสิ่งแวดลอม 

6.  ดานการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
         (1)  การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงาน ภาครัฐ ใหมีขนาดที่เหมาะสม  
         (2)  การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
         (3)  การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนา บุคลากรภาครัฐ  
         (4)  การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
         (5)  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตาง ๆ  
         (6)  ใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล  
         (7)  พัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ  
         (8)  ปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครฐั 
   1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 – 2564  
         หลักการสำคัญ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่12  อยูบนพื้นฐานของยุทธศาสตรชาต ิ            
20 ป (พ.ศ.2560 -2579) โดยหลักการสำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับที่ 12 ประกอบดวย 

1)  ยึดหลักปรัชญา  “เศรษฐกิจพอเพียง” ตอเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ ฉบับที่ 
11 เพื่อใหเกิดการพฒันาในทุกมิติอยางสมเหตุสมผล มคีวามพอประมาณ และมีระบบภูม ิคุมกัน และการบริหาร 
จัดการความเสี่ยงท่ีด ี
 2)  ยึด  “คนเปนศูนยกลางการพัฒนา”  มุงสรางคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีสำหรับคนไทย พัฒนาคน 
ใหมีความเปนคนทีส่มบูรณ  มีวินัย  ใฝรู  มีความรู  มีทักษะ มีความคิดสรางสรรค  ม ีทัศนคติที่ด ีรับผิดชอบ 
ตอสังคม  มีจริยธรรมและคุณธรรม  พัฒนาคนทุกชวงวัย และเตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายอุยางมีคุณภาพ 

3)  ยึด  “วิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาต ิ 20  ป”  มาเปนกรอบของวิสัยทัศนประเทศไทยในแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 

4)  ยึด  “เปาหมายอนาคตประเทศไทยป 2579”  เปนกรอบการกำหนดเปาหมายที่จะบรรลุใน 5 ป แรก 
และเปาหมายในระดับยอยลงมา ควบคูกับกรอบเปาหมายที่ยั่งยืน 

5)  ยึดหลักการนำไปสูการปฏิบัตใิหเกิดผลสมัฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ป ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ทีเ่ปน 
เปาหมายระยะยาว 
 
 
 



 

วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 12  
  1. วัตถุประสงค 

    1)  เพื่อวางรากฐานใหคนไทยเปนคนมีสุขภาวะและสุขภาพทีด่ี ตลอดจนเปนคนเกงที่ ความรูความ 
สามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวติ 

     2)  เพื่อใหคนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ  และสังคมผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศ ักยภาพ 
รวมทั้งชุมชนมีความเขมแขง็พึ่งพาตนเองได 

     3)  เพื่อใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขันได มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน 
     4)  เพื่อรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาต ิ
     5)  เพื่อใหการบริหารราชการแผนดินมีประสิทธิภาพ  โปรงใส  และมกีารทำงานเชิงบูรณากา 
     6)  เพื่อใหมีการกระจายความเจริญไปสูภูมิภาค 
     7)  เพื่อผลักดันใหประเทศไทยมคีวามเชื่อมโยงกับประเทศตาง  ไดอยางสมบูรณ   และมีประสิทธิภาพ 
2.  เปาหมายรวม  ประกอบดวย 
    1)  คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยที่สมบูรณ 
    2)  ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจนลดลง 
    3)  ระบบเศรษฐกิจมีความเขมแขง็และแขงขันได 
    4)  ทุนทางธรรมชาติและคณุภาพสิ่งแวดลอมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เปนมติรกับสิ่งแวดลอม 
    5)  มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยและเพิ่มความเช ื่อมั่นของนานาชาตติอประเทศไทย 
    6)  มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได กระจายอำนาจ และมี 

สวนรวมจากประชาชน 
         ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  มี  10  ยุทธศาสตร  ประกอบดวย 
      1) ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย พัฒนาคนทุกชวงวัยเพื่อใหคนไทยเปนคนดี 
คนเกง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผูสูงอายุที่จะมีสัดสวนสูงขึ้นในสังคมสูง
วัยทั้งการสรางงานที่เหมาะสม การฟนฟูและดูแลสุขภาพเพื่อชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสราง
สภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่ เอื้อตอสังคมสูงวัย มุงเนนการพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเปนฐานการเพิ่มขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศและรองรับการลดลงของขนาดกําลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรูที่สอดคลองกับการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 การปองกันและควบคุมปจจัยทางสังคม              
ที่กําหนดสุขภาพเพื่อสรางสุขภาวะที่ดี การสรางความอยูดีมีสุขใหครอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสรางบทบาทของ
สถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคม        
      2) ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม มุงเนนการลดความเหลื่อมล้ําในทุก
มิติ เพื่อสรางความปรองดองในสังคม การสรางโอกาสใหทุกคนในสังคมไทยสามารถเขาถึงทรัพยากร                 
แหลงทุนในการประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายไดและขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก การเขาถึงบริการทางสังคม
ของรัฐอยางมีคุณภาพ ทั่วถึง และเปนธรรม อาทิ การสรางโอกาสการเขาถึงการศึกษาและการเรียนรูเพื่อพัฒนาคน
ไดเต็มตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและดํารงชีวิตไดโดยมีความใฝรูและทักษะที่เหมาะสม เนนการเรียนรู
เพื่อสรางสัมมาชีพในพื้นที่ การจัดรูปแบบบริการสุขภาพและสวัสดิการทางสังคมขั้นพื้นฐานที่จําเปนและเหมาะสม    
ตามกลุมเปาหมาย การพัฒนาระบบบริการสาธารณะใหมีคุณภาพและมีชองทางการเขาถึงที่หลากหลาย รวมทั้ง
การพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนการเพิ่มศักยภาพกองทุนยุติธรรมเพื่อสรางโอกาสการเขาถึงกระบวนการยุติธรรม
อยางเสมอภาค ซึ่งจะนําไปสูการลดความยากจนและความเหลื่อมล้ําอันจะนําไปสูการลดความขัดแยงในสังคมไทย 
 
 
 



 

     3) ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน ใหความสําคัญกับการ
บริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการปฏิรูปภาษีทั้งระบบเพื่อรักษาเสถียรภาพและ
เพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสรางทั้งหวงโซคุณคาในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การ
ลงทุน เพื่อตอยอดการสรางมูลคาเพิ่มของสาขาการผลิตและบริการที่เปนฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจในปจจุบัน 
พรอมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย องคความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรมรวมทั้งกฎระเบียบเพื่อสรางความ
เขมแข็งของสาขาการผลิตและบริการใหม และเศรษฐกิจดิจิทัลภายใตเงื่อนไขการรักษาสิ่งแวดลอมและการใช
ประโยชนจากศักยภาพของพื้นที่โดยเฉพาะภาคการผลิตและบริการที่มีศักยภาพที่จะเปนฐานสําคัญสําหรับการ
พัฒนาประเทศในอนาคต เชน อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและบริการสรางสรรค 
อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรมอากาศยาน อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมหุนยนต ธุรกิจบริการ
สุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน ธุรกิจการจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติ ธุรกิจภาพยนตร การศึกษา
นานาชาติ ธุรกิจที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยว ศูนยปฏิบัติการประจําภูมิภาค เปนตน 
        ทั้งนี้ โดยจะใหความสําคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร การสรางความเชื่อมโยงการผลิตและ
บริการ การพัฒนา SMEs และการสรางผูประกอบการและเกษตรกรรุนใหม รวมถึงการสรางศักยภาพของลูกหลาน
เกษตรกร โดยจะตองพัฒนาปจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตรทั้งทุนมนุษย โครงสรางพื้นฐาน การพัฒนาวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบียบเพื่ออํานวยความสะดวกตอการคา การ
ลงทุน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคา อันจะเปนการสนับสนุนใหเศรษฐกิจในภาพรวม
ขยายตัวไดไมต่ํากวา รอยละ 5 ซึ่งเปนปฐมบทของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเขาสูการเปนประเทศรายไดสูง ที่มี
การพัฒนาที่ยั่งยืนภายใตกรอบยุทธศาสตรชาติในระยะยาว        
      4) ยุทธศาสตรการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน  มุงอนุรักษฟนฟูสราง
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใชประโยชนอยาง
ยั่งยืนและเปนธรรม บริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพ ภายใตยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา แกไข
ปญหาวิกฤตสิ่งแวดลอมโดยเรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะ ลดการปลอยกาซเรือนกระจกลงรอยละ 20 ตาม
เปาหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตใหมีประสิทธิภาพ ลดการใชพลังงาน เพื่อปรับตัวไปสูรูปแบบของการผลิตและ
การบริโภคคารบอนต่ําและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมากขึ้น รวมทั้งยกระดับความสามารถในการปองกันผลกระทบ
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ ตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ทั้งนี้เพื่อ
วางรากฐานและสนับสนุนใหประเทศมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางย่ังยืน 
       5) ยุทธศาสตรการเสริมสรางความมั่นคงแหงชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสูความมั่นคั่งและยั่งยืน ให
ความสําคัญกับความมั่นคงที่สงผลกระทบตอการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ตลอดจน
การพัฒนาศักยภาพใหประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นในอนาคตโดยมีสาระครอบคลุม 
ดังนี้ (1) สถาบันหลักของชาติใหดํารงอยูอยางมั่นคงเปนจุดยึดเหนี่ยวของสังคม (2) ความสามัคคีของคนในชาติ ลด
ความเหลื่อมล้ําในทุกมิติและสรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม (3) ความสงบสุขและการอยูรวมกันอยาง
สันติสุขในทุกพื้นที่ (4) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝงทะเลเสริมสรางและพัฒนาความรวมมือกับ
ประเทศเพื่อนบานในการแกไขปญหาดานความมั่นคง (5) สรางความเชื่อมั่นและพัฒนา ความรวมมือในกลุม
ประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพื่อรักษาผลประโยชนของชาติใหสามารถปองกันแกไขปญหาภัยคุกคามขาม
ชาติ ภัยกอการราย (6) เสริมสรางความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร  (7) รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และปกปอง รักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล (8) เสริมสรางความมั่นคงทาง
อาหาร พลังงานและน้ํา โดยการกําหนดแนวทางบริหารจัดการ (9) เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพการปองกัน
ประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความมั่นคงระหวางประเทศ รวมทั้งพัฒนาระบบขาวกรองใหมี
ประสิทธิภาพ (10) พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ (11) การบริหารจัดการ
ยุทธศาสตรดานความมั่นคง ใหเกิดผลในทางปฏิบัติในระดับพื้นที่ไดอยางเปนรูปธรรม พัฒนาระบบการติดตาม
ประเมินผลอยางเปนระบบและตอเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนงานศึกษา วิจัย พัฒนาดานความมั่นคง 



 

      6) ยุทธศาสตรการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ เพื่อใหการบริหารจัดการภาครัฐมีความ
โปรงใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบไดอยางเปนธรรมรวมทั้งประชาชนมีสวนรวม มีการ
กระจายอํานาจ และแบงภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหวางสวนกลาง ภูมิภาค และทองถิ่นโดยมีประเด็นการ
พัฒนาสําคัญ ประกอบดวยการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การปรับปรุงการใหบริการภาครัฐผาน
เครือขายอิเล็กทรอนิกส (E-Government) การปรับปรุงกระบวนการงบประมาณและการมีสวนรวมของประชาชน
ในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอํานาจสูทองถิ่นโดยการปรับโครงสรางการบริหารงาน
ทองถ่ินใหเอื้อตอการกระจายอํานาจที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น และการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชั่น 
เพื่อใหประเทศไทยปราศจากการคอรรัปชั่น ซึ่งจะเปนปจจัยสนับสนุนสําคัญที่จะชวยสงเสริมการพัฒนาประเทศใน
ดานตางๆ ใหประสบผลสําเร็จและบรรลุเปาหมายที่วางไวตามกรอบในอนาคตประเทศไทย ป 2577 
      7) ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกสในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จะมุงเนนการพัฒนากายภาพโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคม
ขนสง การเชื่อมโยงเครือขายโทรคมนาคม และการบริหารจัดการโครงสรางพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่
เขตเศรษฐกิจพิเศษ พื้นที่เมืองการเชื่อมโยงการเดินทางและขนสงสินคาระหวางประเทศที่ไดมาตรฐาน การพัฒนา
ความมั่นคงดานพลังงานและการผลิตพลังงานทดแทน การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลดความ
เหลื่อมล้ําในการเขาถึงโครงสรางพื้นฐานเพื่อเพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่หางไกล และการใชประโยชน
จากการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อสรางอุตสาหกรรมใหมของประเทศ ไดแก อุตสาหกรรมระบบรางอุตสาหกรรม
ซอมบํารุงและการผลิตชิ้นสวนอากาศยาน อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน รวมทั้ง
การพัฒนาระบบโลจิสติกสทั้งในดานการสงเสริมผูประกอบการไทยในการสรางเครือขายการขนสงระหวางประเทศ 
การพัฒนาบุคลากรดานโลจิสติกสและการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ ตลอดจน
การพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนสงจากถนนสูรางเปนหลัก 
      8) ยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ใหความสําคัญกับการขับเคลื่อน
การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ทั้งการเพิ่มการลงทุน
วิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตรฯ ทั้งดานบุคลากรวิจัยโครงสราง
พื้นฐาน และการบริหารจัดการ เพื่อมุงใหวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเปนเครื่องมือสําคัญที่จะชวย
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติตางๆ ทั้งการสรางคุณคาและมูลคาเพิ่มใหกับสินคาและบริการใหสามารถ
ตอบสนองความตองการของผูบริโภคที่เปลี่ยนแปลงไปนําไปสูศักยภาพการแขงขันที่สูงขึ้น เสริมสรางสังคมที่มี
ตรรกะทางความคิด มีทุนทางปญญา เพื่อเปนรากฐานการดํารงชีวิตที่มีความสุขของคนไทยบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุล อันจะนํามาซึ่งคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน รวมทั้งเพื่อแกไข
ปญหาและยกระดับความเจริญใหกับภาคสวนตางๆทั้งเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนใหเกิดกลไกบูรณา
การระหวางหนวยงานและองคกรตางๆ ที่เกี่ยวของ อันจะสนับสนุนใหประเทศไทยกาวสูการแขงขันในศตวรรษหนา
โดยหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลาง และกาวไปสูประเทศที่มีรายไดสูงในอนาคต 
     9) ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และ
พื้นที่เศรษฐกิจสําคัญใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและขอจํากัดของพื้นที่ รวมทั้ง
ความตองการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวของ เพื่อรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมใหเขมแข็งโดยมีคุณภาพสิ่งแวดลอมตาม
มาตรฐานสากลสรางฐานเศรษฐกิจใหมรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพื่อกระจายกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจและความเจริญสูภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนยกลางความเจริญในภูมิภาคใหเปนเมืองนาอยูและปลอดภัย 
สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของพื้นที่และสรางความอยูดีมีสุขใหแก
ประชาชนอยางทั่วถึง โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (1) การพัฒนาภาค (2) การพัฒนาเมืองศูนยกลางความเจริญใน
ภูมิภาค (3) การพัฒนาพื้นที่ฐานเศรษฐกิจหลักบริเวณชายฝงทะเลตะวันออก และ (4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ
พิ เศษชายแดน รวมทั้ งความเชื่อมโยงกับการพัฒนาคลัส เตอรอุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพ                
และโครงการพัฒนาทาเรือน้ําลึกทวาย 



 

      10) ยุทธศาสตรการตางประเทศ ประเทศเพื่อนบาน และภูมิภาค กําหนดยุทธศาสตรการตางประเทศ 
ประเทศเพื่อนบาน ภูมิภาค ใหเกิดการประสานและพัฒนาความรวมมือกันระหวางประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอยาง
สรางสรรค โดยมุงเนนการดูแลการดําเนินงานตามขอผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานตางๆ ที่ไทยมีความ
เกี่ยวของในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค อาทิ การดําเนินงาน
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) การประมง การคามนุษย และอื่นๆ ใหเขาสูมาตรฐานสากลและเปนที่ยอมรับ
ของประชาคมโลก เปนตน การเตรียมความพรอมในการรองรับและดําเนินงานของประเทศไทยภายหลังการเขาสู
ประชาคมอาเซียนในป ๒๕๕๘ (Post-ASEAN 2015) การปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศเพื่อรองรับและสอดคลองกับการดําเนินงานตามพันธกรณีของความรวมมือระดับภูมิภาค อาทิ Regional 
Comprehensive Economic Partnerships (RCEP) เปนตน การเสริมสรางความเชื่อมโยงกันระหวางประเทศใน
อนุภูมิภาคประเทศเพื่อนบานและภูมิภาค และการสงเสริมใหประเทศไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจ การ
ใหบริการทางการศึกษา การใหบริการดานการเงิน การใหบริการดานสุขภาพ การใหบริการดานโลจิสติกสและการ
ลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งเปนฐานความรวมมือในเอเชีย 
 

   1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากุลมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
         1.3.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคใต 
                 (1) การเสริมสรางความเขมแข็งภาคการผลิตหลักใหเจริญเติบโตไดอยางตอเนื่องและยั่งยืน โดย
พัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป  พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตสินคาอาหาร  พัฒนาการทองเที่ยว 
        (2) ขยายฐานเศรษฐกิจเพื่อเพิ่มความหลายหลายของแหลงสรางรายไดและการจางงานใหแกภาค
โดยพัฒนาความรวมมือกับประเทศเพื่อนบานภายใตกรอบโครงการ JDS และกรอบโครงการ IMTGT พัฒนา
รองรับการขยายการลงทุนอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพของประเทศและพัฒนาการคมนาคมขนสงทางทะเล 
        (3) พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพและภูมิคุมกันที่ดีเพื่อเสริมสรางสมรรถนะการพัฒนาโดยการ
พัฒนาความรู  คุณธรรม  และสุขภาวะ  การสรางความมั่นคงในการดํารงชีวิตของคนจน  คนดอยโอกาสให
สามารถพึ่งตนเองได  การพัฒนาศักยภาพคนเพื่อผลิตภาพการผลิตและเพิ่มโอกาสดานอาชีพและรายได  และการ
อํานวยความเปนธรรมและสรางภูมิคุมกันแกคนกลุมเสี่ยงเพื่อแกปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต 
        (4) เสริมสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน  โดยสรางกระบวนการเรียนรู  เพื่อ
สรางความเขมแข็งของชุมชนสูการพึ่งตนเอง พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยการเพิ่มโอกาสการมีรายไดจากทรัพยากร
ในทองถิ่น  และสงเสริมการใชกระบวนการชุมชนเขมแงเพื่อสรางสันติสุข  โดยเฉพาะการใชกระบวนการชุมชน
เขมแข็งแกไขปญหายาเสพติด 
        (5) ฟนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อรักษาสมดุลเชิงนิเวศนอยาง
ยั่งยืน  โดยฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติเพื่อรักษาความสมดุลเชิงนิเวศน  สรางความอุดมสมบูรณ
ทรัพยากรธรรมชาติใหเปนฐานการผลิตอยางยั่งยืน  และควบคุมคุณภาพสิ่งแวดลอมเพื่อลดผลกระทบดานคุณภาพ
ชีวิต 
         1.3.2 ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน 
   วิสัยทัศน  (Vision)   “การทองเที่ยวที่มีคุณภาพระดับโลก  บนฐานความเขมแข็งของภาค
เกษตรและชุมชนอยางยั่งยืน” 
        พันธกิจ  (Misson) 
        1. พัฒนาและฟนฟูแหลงทองเที่ยวรวมถึงมาตรฐานการใหบริการการทองเที่ยวสูมาตรฐานสากล 
        2. พัฒนาโครงขายคมนาคมเพื่อสนับสนุนการทองเที่ยวและภาคเกษตรภายในกลุมจังหวัดและ
เชื่อมโยงการคมนาคมกับตางประเทศ 
                 3. เพิ่มขีดความสามารถดานความมั่นคง  และการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินเพื่อ
สรางความเชื่อมั่นใหกับพี่นองประชาชนและนักทองเที่ยว 



 

                 4. สรางเศรษฐกิจใหสมดุลเพื่อยกระดับความเปนอยูและมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกรชุมชน
และทองถิ่น 
                 5. การบูรณาการและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลของระบบ
นิเวศอยางยั่งยืน 
        6. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการบริหารจัดการดานการ
ทองเที่ยวและการเกษตรใหเกิดความยั่งยืน 
                เปาประสงค  (Objectives) 
                 1. สรางการเติบโตทางเศรษฐกิจ  โดยเพิ่มขีดความสามารถการแขงขันดานการทองเที่ยวและเพิ่ม
มูลคาภาคเกษตร 

        2. สรางความมั่นคงในอาชีพและรายได   
        3. สรางความเขมแข็งของชุมชน 
        4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมดุลอยางย่ังยืน 
        5. พัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย  (KPI) 

ตัวชี้วดั 
เปาหมายป  2561 - 2564 

2561 2562 2563 2564 
  อัตราการขยายตวัผลิตภัณฑมวลรวม รอยละ 4 รอยละ  4 รอยละ  4 รอยละ  4 
  อัตราการเพิ่มขึ้นของรายไดจากการทองเที่ยว รอยละ  7 รอยละ  7 รอยละ  7 รอยละ  7 
  อัตราการเพิ่มขึ้นผลิตภัณฑมวลรวมภาคการเกษตร รอยละ  3 รอยละ  3 รอยละ  3 รอยละ  3 

 
จุดเนนทางยุทธศาสตร  (Strategic Positioning) 
 1. การทองเที่ยวที่มีมาตรฐานและคุณภาพระดับโลก 
 2. การเพิ่มมูลคาภาคการผลิตเกษตร ประมง และปศุสัตว ใหมีมาตรฐานความปลอดภัยเปนมิตร

ตอสิ่งแวดลอม 
 3. การบริหารจัดการที่ยั่งยืน  โดยเนนภูมิสังคม ประวัติศาสตร  ประเพณีวัฒนธรรมและความ

ตองการของทองถิ่น 
   ประเด็นยุทธศาสตร 
     ยุทธศาสตรที่  1 :  พัฒนาคณุภาพดานการทองเที่ยวใหมีมาตรฐาน อยางยั่งยืน 

      กลยุทธ 
     1.1  กลยุทธพัฒนาปจจัยพื้นฐานรองรับการขยายตัวดานการทองเที่ยวใหเพียงพอและเหมาะสม 
           (1) สรางมาตรการควมคุมจํานวนนักทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวใหไดมาตรฐานตาม

ความสามารถรองรับ (CARRYING CAPACITY)  
  (2)  สงเสริมการตลาดการทองเที่ยวเชิงคุณภาพ มุงเนนการวิเคราะหกลุมตลาดที่เหมาะสม 
    (3) พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเชื่อมโยงการคมนาคมบก ทางทะเล และทางอากาศ ใหเพียงพอ  

ไดมาตรฐานความปลอดภัย 
 (4) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอำนวยความสะดวกในพื้นทีใ่ห 

เพียงพอ 
     1.2  กลยุทธการพัฒนาระบบปองกันบรรเทาสาธารณภัย ความมั่นคงปลอดภัยในชวีิตและทรัพยสนิ 

และสุขอนามัยสิ่งแวดลอม 
           (1) เพิ่มประสิทธิภาพระบบปองกันบรรเทาสาธารณภัยความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

ความปลอดภัยในการสญัจรของประชาชน และนักทองเที่ยว 



 

(2) พัฒนาระบบเฝาระวังสุขอนามัย การบริการดานสาธารณสุขใหมปีระสทิธิภาพและเพียงพอ 
(3) พัฒนาระบบขอมูลขาวสาร ความรูในดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การปองกัน 

อาชญากรรม และชวีอนามัยใหสอดคลองกับมิติของชุมชน  สภาพสังคม  และสิ่งแวดลอม 
(4) สงเสริมและสนบัสนุนชุมชนใหมีความเขมแข็ง เพื่อรองรับภัยพิบัติ และภัยต อความมั่นคง 

ทุกรูปแบบ 
(5) สงเสริมและสนบัสนุนความรวมมอืจากทุกภาคสวนในรูปแบบประชารฐั เพื่อสรางกระบวน 

การมีสวนรวมในการปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรม และยาเสพติด 
    1.3  กลยุทธพัฒนาแหลงทองเที่ยวและกิจกรรมการทองเที่ยวใหสอดรับกับอัตลักษณอันดามัน ม ี

ภูมิทัศนสวยงาม สะอาด เชื่อมโยงวิถีชีวิต วฒันธรรมองถิ่นและภูมิปญญาทองถิ่น 
(1) พัฒนาฟนฟูแหลงทองเที่ยวใหสอดคลองกับธรรมชาติ มีภูมิทัศนสวยงาม  สะอาด เรียบรอย 
(2) พัฒนาและสงเสริมสรางคุณคาใหกับตนทุนทางวิถชีีวิต ประเพณี วัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณ 

ของอันดามัน เพื่อคงความเปนอัตลักษณและจุดขายอันดามนั 
(3) พัฒนาและสงเสริมผลติภัณฑ OTOP รวมทั้งสรางกลไกการตลาด เพื่อสรางรายไดใหกบั 

ชุมชนและการบริการผานเรื่องราวและทรัพยากรทีเ่ปนเอกลักษณของทองถ่ิน 
     1.4 กลยุทธบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหอุดมสมบูรณอยางยั่งยนื  โดย 

กระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในพื้นที ่
(1)  ฟนฟูทรัพยากรปาไมและปาชายเลน และทรัพยากรทางทะเลใหอุดมสมบูรณ เพ ื่อสราง 

ความสมดุลของระบบนิเวศ  โดยเฉพาะพื้นที่เพาะพันธุ  อนุบาลและขยายพันธุสัตวทะเล 
(2) เพิ่มประสิทธ ิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและน้ําเสีย  ลดปริมาณขยะชุมชน และ 

การปลอยน้ําเสียลงสูแหลงน้าํธรรมชาต ิ
(3) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ําใหเพียงพอกับความตองการของกลุมจังหวัด 
(4) การบริหารจัดการพลังงานใหมปีระสิทธิภาพ และเพียงพอตอความตองการ 
(5) การบริหารจัดการระบบเชิงบรูณาการใหมีประสทิธิภาพ โดยการกำหนดรูปแบบการใช

ประโยชนจากที่ดิน โดยคำนึงถึงทรัพยากรในพื้นที่ เพื่อใหเอื้อตอการทองเที่ยวและการพัฒนาที่สมดุลสอดคลอง 
ตอความตองการของทองถิ่น 

     1.5 กลยุทธบริหารจัดการการตลาดและประชาสัมพนัธ 
(1)  สรางเครือขายการจัดการความรู  คูสรางจิตสํานึกในการทองเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อพัฒนาการ 

ทองเที่ยวที่ย่ังยืน รวมถึงการพัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการทองเที่ยว 
(2) เชื่อมโยงเครือขายคูคาทางการทองเที่ยว การคาและบริการกับกลุมประเทศเพื่อนบาน และ 

ประเทศคูคาสำคัญ 
          (3) พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ และสรางกลไกตลาดที่มีศักยภาพสามารถแขงขัน 

ในระดับสากลเพิ่มขึ้น 
(4) ประชาสัมพันธขอมูลของกลุมจังหวัดผานสื่อแขนงตางๆ โดยเฉพาะระบบอินเตอรเนต็ เพื่อ 

เสริมสรางภาพลักษณอันดามนั 
(5) สรางกลไกการตลาดเพื่อเพิ่มชองทางในการประชาสมัพันธผลิตภัณฑชมุชน  ไปสูตลาด 

การทองเที่ยว 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตรที ่2 : การพัฒนาระบบและสรางมลูคาเพิม่ใหสินคาภาคเกษตร  ประมง  และ 
ปศุสัตว ที่มีศักยภาพในพื้นที่เพื่อใหชุมชนเกิดความเขมแข็งอยางยั่งยืน 

กลยุทธ 
2.1 กลยุทธการปรับปรุง  และเพิ่มประสิทธิภาพการเพาะปลูก การประมง และปศุสัตว  เพื่อเพิม่ 

ผลผลติและลดตนทุนการผลิต 
     (1) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร  ประมง  และปศุสัตว  โดยการลดตนทนุจาก 

ปจจัยการผลิตตาง ๆ อาท ิ การใชปุยอินทรีย  สารเคมี และเวชภัณฑทางการเกษตรที่ปลอดภัยตอผูบริโภค 
     (2) พัฒนาและคัดเลือกพันธุพืชและสัตวทีเ่หมาะสมกบัพื้นทีเ่พื่อใหไดผลผลิตที่มีประสิทธิภาพ 
     (3) พัฒนากระบวนการเพาะปลูก หรือเก็บเกี่ยวอยางถูกตองเหมาะสมเพื่อใหไดผลผลติที่ม ี

คุณภาพมากย่ิงข้ึน 
     (4) พัฒนาศักยภาพการประมง และการเพาะเลี้ยงสัตวน้าํมูลคาสูง 
     (5) เรงรัดพัฒนาระบบบริหารจัดการเกษตร  ปศุสัตว และประมง ทําใหมีประสิทธิภาพ 
     (6) พัฒนาคุณภาพหองแล็ป  เพือ่การตรวจสอบสารตกคางในดิน น้ํา และผลิตผลการเกษตร 
2.2 กลยุทธการนํางานวิจัย  และนวัตกรรมมาตอยอดสูการพัฒนาการแปรรูป  เพื่อเพิ่มและ 

สร างมูลคา 
     (1) พัฒนาผลติภัณฑใหมทีเ่หมาะสมกบัผลิตภัณฑและพื้นที่ โดยการนำผลงานวิจัย และ 

นวัตกรรมใหมมาประยุกตใชเพื่อสรางผลิตภัณฑใหมๆ หรือนําวัสดเุหลือทิ้งจากกระบวนการแปรรูปมาใชใหเกิด 
ประโยชน 

     (2) สงเสริมใหเกิดกระบวนการบรหิารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑตนแบบ  เพื่อพัฒนา 
ผลิตภัณฑใหมตามแนวทางและกระบวนการที่วางไว 

     (3) พัฒนาสินคาประมงและสัตวน้ํามูลคาสูงเปนผลติภัณฑอุตสาหกรรม 
2.3 กลยุทธการสงเสริมศักยภาพดานการตลาดใหเกษตรกรโดยเฉพาะการเขาถึง/รับรูขอมูล 

ทางการตลาด 
     (1) รวบรวมขอมูลเพื่อพัฒนาเปนฐานขอมูลทั้งดานปริมาณผลผลิต ความตองการของตลาด 

ราคา ฯลฯ เพื่อใชมาวางแผนการเพาะปลูกและการผลิต 
       (2) เผยแพรความรูดานการตลาดของสินคาเกษตร ประมง และปศุสัตว โดยพัฒนาระบบ 
เชื่อมโยงเครือขายเกษตรกร สถาบันเกษตร  และบริหารจัดการเครือขายขอมูลแบบครบวงจร 

     (3) สงเสริมใหเกษตรกรใชขอมูลดานการตลาด ประกอบการตัดสนิใจในการผลิต 
     (4) สงเสริมการสรางเครือขายสินคาเกษตรในกลุมจังหวัด 
     (5) ผลักดันใหมีศูนยกลางการคาเกษตรของกลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน 
2.4 กลยุทธการสงเสริมการรวมกลุมและใหองคความรูแกเกษตรกร และผูประกอบการเพื่อ 

ความเขมแข็ง 
     (1) การสงเสริมการรวมกลุมของเกษตรกรในรูปแบบสหกรณ หรือวิสาหกิจชุมชน หรือ 

รปูแบบบริษัทประชารัฐ เพื่อสรางความเขมแข็งใหกับกลุมทุน 
     (2) การนอมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชวีิตประจำวัน และสรางความมั่นคงใน 

อาชีพและรายไดใหแกเกษตรกร 
     (3) สรางเกษตรกรรุนใหมที่มีความรูทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติเพื่อไปประกอบอาชีพ 

เกษตรกรรม และเปนแบบอยางที่ดีแกเกษตรกรรายอื่น เพื่อใหเกิดการพัฒนาการเกษตรที่ย่ังยืน 
     (4) พัฒนาสถาบนัเกษตรกรใหมีขีดความสามารถในการดำเนินธุรกิจและชวยเหลือสมาช ิกใน 

ดานการผลติและการตลาด โดยนําขอมูลจากฐานขอมูลที่ไดในกลยทุธที่ 3 มาถายทอดและวางแผนการผลิต 
 



 

     (5) เชื่อมโยงเครือขายตลาดสนิคาเกษตรของสถาบันเกษตรกรในกลุมจังหวัด 
     (6) พัฒนาองคความรูในการวเิคราะห ประเมินสถานการณดานการตลาด 
     (7) สงเสริมการสรางเครือขายสินคาเกษตรในกลุมจังหวัด 
ยุทธศาสตรที ่ 3 : พัฒนาศกัยภาพบุคลากรและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ในการบริการ ดานการทองเที่ยว 
กลยุทธ 

  3.1 กลยุทธดานการพัฒนาคุณภาพบคุลากรใหมีความรู ความสามารถ มีศกัยภาพ รองรับการ 
เปลี่ยนแปลง 

      (1) พัฒนาและสงเสริมการรวมกลุมของประชาชนในระดับชมุชน และหมูบานเพื่อรวมกัน 
สนับสนนุและอนุรักษและคุมครองสิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลายทางชีวภาพ รวมท ั้งมรดก 
ทางวัฒนธรรม 

      (2) พัฒนาและสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการปองกันประเทศ พิทักษรักษาเกียรติภูมิ 
ผลประโยชนของชาติ และสาธารณสมบัติของแผนดิน และใหความรวมมือในการปองกันและบรรเทาสาธา ภัย 

      (3) สงเสริมและสนับสนุนใหชมุชนและประชาชนไดรวมกันในการอนรุักษ ฟนฟู และสงเสริม 
ภูมิปญญาทองถิ่น ศิลปะ วฒันธรรม ขนบธรรมเนียมและจารีตประเพณีงามของทองถ่ินอนัดี 
  3.2 กลยุทธการพัฒนาบุคลากรดานการทองเที่ยว ทั้งระดับสากลและระดบัชุมชน ใหมี และม ี
มาตรฐานและมจีำนวนเพียงพอตอความเตบิโตในสาขาการทองเที่ยว 

     (1) สรางโอกาสในการเขาถึงความรูทางวิชาการ การพัฒนาทักษะ วชิาชีพ โดยสถาบัน 
การศึกษา และภาคเอกชนรวมกันจัดกิจกรรมในพื้นที่ชุมชนแกผูที่ขาดโอกาสและมีขอจํากดัดานตาง  

      (2) สรางหลักสตูรฝกอบรมที่มีมาตรฐานระดับสากล เพื่อพัฒนาบุคลากรของชุมชน รองรับ 
การขยายตัวของภาคการทองเที่ยว และความตองการของชุมชนทองถิ่น 

      (3) พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนของสถาบันการศึกษาในพื้นที่ เพื่อใหสอดคล องกับ 
ความตองการของตลาดแรงงานในภาคการทองเที่ยวและธุรกิจบริการ 

      (4) พัฒนาคุณภาพบุคลากรใหมคีวามรูความสามารถดานภาษา เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
สมัยใหม 

3.3 กลยุทธการพัฒนาศักยภาพผูประกอบการทองเที่ยวใหมีขีดความสามารถในการบริหาร 
จัดการทองเที่ยวตามหลักธรรมาภิบาล 

     (1) พัฒนาคุณภาพมาตรฐานของสถานประกอบการและผูประกอบการท่ีเกี่ยวของกับการ 
ทองเที่ยวใหเปนที่ยอมรับในมาตรฐานการใหบริการ 
            (2) พัฒนาและสงเสริมและสรางจิตสำนึกที่ดีในการใหบริการของผูประกอบการเพื่อสราง 
ความเชื่อมั่นและความประทับใจแกนักทองเที่ยว 

     (3) สรางคานิยมการเปนผูประกอบการใหมีคุณธรรมจริยธรรม และสงเสริมการประกอบ 
ธุรกิจที่ใสใจตอผูบริโภคและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

3.4 กลยุทธการพัฒนาและยกระดับมาตรฐานชุมชนเพื่อสรางความเขมแข็งรองรับการทองเท ี่ยว 
และการพัฒนาที่ยั่งยืน 

     (1) สงเสริมและสนับสนุนใหชมุชนมีความเขมแข็ง และสรางกระบวนการมีสวนรวมของ 
ชุมชนในการบริหารจัดการดานการทองเที่ยวชุมชน 

     (2) สรางเสริมจิตสำนึกประชาชนและพลเมืองในพื้นที่ในการเปนเจาบานที่ดี ใหเกดิ 
สังคมภาคบริการของชุมชน 
 



 

3.5 กลยุทธการพัฒนาขีดความสามารถการบริการ การบริหารจัดการดานการทองเที่ยวให กับ 
ชุมชน และสนับสนุนการเชื่อมโยงภาคธุรกิจเอกชนกับชุมชนในการดำเนินการดานการทองเที่ยว 

     (1) สงเสริมและสนับสนุนชุมชนทีม่ีศักยภาพ มีความพรอม และความเขมแข็งใหรวมตัว 
ของชุมชนเพื่อรวมกันบริหารจัดการดานการทองเที่ยวภายในชมุชน 

     (2) จัดกิจกรรมเพิม่พูนทักษะและเพิ่มเติมความรูใหมใหกับสมาชิกในชุมชนในการบริหาร 
จัดการทองเที่ยวใหไดมาตรฐาน 

     (3) สรางเสนทางการทองเที่ยวที่เชื่อมโยงการทองเที่ยวกระแสหลักและการทองเท ี่ยวชุมชน 
เขาไวดวยกัน    

         1.3.3  แผนพัฒนาจังหวัดระนอง 
          1. วิสยัทัศน (Vision) 
             “เมืองทองเที่ยวเชิงสุขภาพระดับช้ันนําในภูมิภาคเอเชีย” 
          2. พันธกิจ (Mission) 
             1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมการทองเที่ยวเชิงสุขภาพสูเมืองทองเที่ยวชั้นนําของอาเซียน 
             2. เสริมสรางอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจดวยรายไดชุมชน 
             3. สรางความมั่นคงทางสังคม ความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินของประชาชน และคุณภาพชีวิต

ที่ดีแกประชาชนดวยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
             4. ฟนฟู อนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สูความสมดุลของระบบนิเวศที่เกิด

มูลคาเพิ่มเชิงสรางสรรคแกระบบเศรษฐกิจและการพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน 
              5. เสริมสรางความมั่นคงภายใน  และตามแนวชายแดน 
          3. เปาประสงครวม (Goals) 
              1. เมืองทองเที่ยวเชิงสุขภาพที่มีคุณภาพระดับเอเชีย 
              2. การเปนเมืองน้ําแรตนแบบของประเทศ 
                  3. รายไดจากการทองเที่ยวและจํานวนนักทองเที่ยวที่เขามาในจังหวัดมีปริมาณเพิม่ขึ้น 
      4. อนุรักษ  ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติใหมีความสมดุล  อุดมสมบูรณและมีสภาพแวดลอม 

นาอยู และปลอดมลพิษ 
     5. การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  ที่มีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม  โดยการเพิ่มขีด

ความสามารถในการแขงขันในภาคเกษตรและภาคการทองเที่ยว 
     6. เกษตรกรมีรายไดมั่นคง และพึง่พาตนเองได ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     7. สรางสังคมนาอยูและยกระดับคุณภาพชีวติของประชาชน 
     8. ประชาชนมีความสุข คุณภาพชวีิตดี การศึกษามคีุณภาพ ไดรับบริการสาธารณสุขที่มี

คุณภาพและไดมาตรฐาน 
     4. ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) จังหวัดไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตร 5 ประเด็น ดังนี ้
        1. สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวและบริการสุขภาพเชื่อมโยงในอาเซียน 
     2. สงเสริมภาคเกษตรแบบครบวงจร 
     3. เสริมสรางความมั่นคง  ปลอดภัย และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
     4. การจัดการ อนุรักษ  ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลมอยางยั่งยืน 
     5. สงเสริมและพัฒนาการคา การลงทุน และการคาชายแดน 
 
 
 



 

   4.1 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวและบริการสุขภาพเชื่อมโยงในอาเซียน 
        กลยุทธ 

1) พัฒนาแหลงน้ําแรรอนและสปาใหไดมาตรฐาน 
2) พัฒนาบุคลากรดานการทงเที่ยวเชิงสุขภาพ (น้ําแรรอนและสปา) 
3) การทองเที่ยวตอเนื่องตลอดป 
4) พัฒนาโครงสรางพื้นฐานรองรับการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ (น้ําแรรอนและสปา) 
5) พัฒนาธุรกิจตอเนื่อง/ธุรกิจสนับสนุน 
6) ประชาสัมพันธและการตลาดดานการทองเที่ยว 

           4.2 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : สงเสริมภาคการเกษตรแบบครบวงจร 
                          กลยุทธ 

           1) พัฒนาศักยภาพเกษตรกรตามแนวทางการเกษตรแบบครบวงจรและสามารถพึ่งพา 
ตนเองไดตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

          2) สงเสริมการเพาะปลูกยางพารา / ปาลมน้าํมัน และกาแฟ 
         3) พัฒนาระบบโลจิสติกสเพื่อรองรับการผลิตและการขนสงภาคการเกษตร 
         4) สงเสริมมาตรฐานการผลิต และแปรรูปสินคาเพื่อเพิ่มมูลคา 

                     4.3 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : เสริมสรางความมั่นคง ปลอดภัย และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
        กลยุทธ 

1) สงเสริมการศึกษาที่มีคุณภาพ 
2) พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและสามารถเขาถึงได 
3) ผูดอยโอกาสไดรับการคุมครองจากสวัสดิการ 
4) ประชาชนไดรับบริการจากสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานและโครงสรางพื้นฐานที่เพียงพอ 
5) สงเสริมอาชีพทางเลือกใหกับประชาชน 
6) เสริมสรางความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน และพัฒนาระบบ

บริหารจัดการดานความมั่นคงในพื้นที่ชายแดน 
7) เสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนและปองกันการแพรระบาดของยาเสพติด 

4.4 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 : การจัดการ อนุรักษ  ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
กลยุทธ 
1) สงเสริมการอนุรักษและพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2) สงเสริมและปองกันการบุกรุกพื้นที่ปาไมและฟนฟูใหอยูในสภาพสมบูรณ 
3) สงเสริมและปลูกฝงการรักษาความสะอาด 
4) พัฒนาระบบการจัดการขยะ 

4.5 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 : สงเสริมและพัฒนาการคา การลงทุน และการคาชายแดน 
กลยุทธ 
1) พัฒนาระบบ Logistic และโครงสรางพื้นฐานใหมีมาตรฐานและปลอดภัย 
2) ประชาสัมพันธ/การตลาด 
3) พัฒนาบุคลากรเพื่อรองรับการคา การลงทุนและการคาผานแดน 
 
 
 



 

   1.4  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดระนอง 
          วิสัยทัศน (Vision) : “เปนกลไกในการสนับสนุนและตอบสนองนโยบายภาครัฐและเปนองคกรหลัก 
ในการพัฒนาทองถิ่น บนพื้นฐานของการบูรณาการรอบดานอยางมีประสทิธิภาพ”  
          ยุทธศาสตรการพัฒนา  กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาออกเปน  6 ยุทธศาสตร  ประกอบดวย 
          ยุทธศาสตรที่ 1 : การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณปูการ  โดยมีกลยุทธ 
ประกอบดวย      

  1) พัฒนาเสนทางคมนาคม ใหมมีาตรฐาน และสามารถเชื่อมโยงกันทั่วถึง 
     2) พัฒนาแหลงน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
     3) การจัดวางผังเมือง และการใชประโยชนในที่ดิน 

  4) พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหทั่วถึง 
          ยุทธศาสตรที่ 2 : การวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการทองเที่ยว  โดยมีกลยุทธ 
ประกอบดวย      
             1) สงเสริมแนวคิดเศรษฐกจิสรางสรรค เพื่อเพิ่มมลูคาของผลิตภัณฑของผลิตภัณฑชุมชน และมุงเนน  ให
เกิดการพึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
              2) พัฒนาศักยภาพดานการทองเที่ยว ใหมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบและยั่งยืน ภายใตการมสีวน
รวมของทุกภาคสวนรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
   ยุทธศาสตรที่ 3 : การพฒันาสังคมและสงเสริมคณุภาพชวีิต  โดยมีกลยุทธประกอบดวย      

1) สงเสริม สนบัสนุนการพัฒนาอาชพีและรายไดของประชาชน  
2) พัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ  โดยการสงเสริมใหมีศนูยเรยีนรูชุมชน และการศึกษาตาม

อัธยาศัย 
3) สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เยาวชน ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส 
4) การเสริมสรางสุขภาวะของประชาชน 
5) สงเสริม สนบัสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน 

         ยุทธศาสตรที่ 4 : การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย โดยมีกลยุทธ 
ประกอบดวย      

1) การสงเสริม สนับสนุนการพัฒนา ประชาธิปไตย เทิดทูนสถาบัน และ ศักยภาพของผูนําชุมชน   
2) การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
3) การจัดเตรียมความพรอมในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย และกําหนดมาตรการในการลดเหตุราย 
4) การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

 ยุทธศาสตรที่ 5 : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  โดยมีกลยุทธประกอบดวย      
       1) การคุมครอง ดูแล บํารุงรักษา และใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน ภายใตการมี
สวนรวมของประชาชนและชุมชนทองถ่ิน  
        2) สรางจิตสํานึกในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
        3) การบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
       ยุทธศาสตรที่ 6 : การอนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ศาสนา และภูมิปญญาทองถิ่น  โดยม ี
กลยุทธประกอบดวย      
        1) สงเสริม อนุรักษ  สืบทอด  วัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น และภูมปิญญาทองถิ่น  
        2) สนับสนุนการจัดทําพิพิธภณัฑทองถ่ิน 
        3) การสงเสริมทํานบุํารุงศาสนา 
 
 
 
 



 

2.  ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลหงาว 
     2.1  วิสัยทัศน (Vision) 

       “ตําบลนาอยู   แหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  ประชาชนอยูดีมีสุข” 
     2.2  พันธกิจ (Mission) 
            1. การพัฒนาทองถิ่นใหมั่นคง นาอยู สงเสริมสนบัสนุนดานการศึกษา  การกีฬา  สวสัดิการสังคม 
การบริการสาธารณสุขใหมีมาตรฐานและท่ัวถึง และฟนฟู บํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมปิญญา 
ทองถ่ินใหดํารงอยูสืบไป 

    2. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการใหไดมาตรฐานและท่ัวถึง 
     3. การสงเสริมอาชีพ พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  การทองเที่ยว และสรางรายไดของประชาชน 
     4. การรักษาความสงบเรียบรอยและปองกันบรรเทาสาธารณภัย  
     5. การฟนฟู อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และปรับภูมทิัศน สิ่งแวดลอมชุมชนใหนาอยู 

    6. การพัฒนาประสิทธิภาพการใหบริการประชาชน โดยยึดหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ีและ
สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในพัฒนาทองถิ่น 
     2.4  เปาประสงครวม  (Goals) 

    1.  ประชาชนไดรับการดูแลใหมีคุณภาพชีวิตทีด่ ี ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่นดํารงอยูสืบไป 
    2.  ประชาชนไดรับบริการดานโครงสรางพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการอยางทั่วถึง 

           3.  ประชาชนมีรายไดจากการสงเสริมอาชีพ เศรษฐกิจชุมชน และการทองเที่ยว 
           4.  ประชาชนไดรับความไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
           5.  มีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ด ีเปนตําบลที่นาอยู 
            6.  ประชาชนเขามามสีวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น และไดรับบริการที่ดีจากองคกร 
     2.5  ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues) เทศบาลตําบลหงาวไดกําหนดยุทธศาสตร  6  ดาน  ดังนี้   
           2.5.1  ยุทธศาสตรที่ 1 : ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

(1) เปาประสงค 
                         1) การแกไขปญหาอาชญากรรมและยาเสพตดิ  
                2) การจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และผูดอยโอกาส 
                3) สงเสริมสนับสนุนการศึกษาและใหความรูแกประชาชนทุกระดับ  
                         4) การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 

                   5) การเสริมสรางสุขภาพของประชาชนและปองกันโรคติดตอ 
                6) การสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก เยาวชน และประชาชนไดเลนกีฬาและออกกําลังกาย 

    7) การสรางความเขมแข็งของครอบครัวและชุมชน 
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ 

1. การดําเนินการปองกันและแกไขยาเสพติด จํานวนครั้งในการจัดกิจกรรม 
2. การจัดสวัสดิการสังคมแกผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส 
และผูดอยโอกาส 

-จํานวน ผูสูงอายุ ผูพกิาร ผูปวยเอดส ทีไ่ดรับสวัสดิการ  
-จํานวนผูดอยโอกาสที่ไดรับการพัฒนา 

3. การสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาทั้งในและนอกระบบ จํานวนครั้งของกิจกรรมที่จัดและสนับสนุน 
4. การอนุรักษและฟนฟูศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และ
ภูมิปญญาทองถิ่น 

จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการ 

5. การปองกันและควบคุมโรค จํานวนประชาชนที่ไดรับการปองกันและควบคุมโรค 
6. การสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบการบริการ
สาธารณสุข 

จํานวนครั้งในการจัดกิจกรรม 

7. การสงเสริมการกีฬาและการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ จํานวนครั้งในการจัดกิจกรรม 



 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ 
8. การสงเสริมและใหความรูแกกรรมการชุมชนและ
สนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน 

จํานวนครั้งในการจัดกิจกรรม 

9. การสงเสริมสถาบันครอบครัวและชุมชนใหเขมแข็ง -จํานวนครั้งในการจัดกิจกรรม 

 คาเปาหมาย    - จํานวนประชาชนที่มีคุณภาพชวีิตดีขึ้น 
     - จํานวนกจิกรรมที่ไดรับการอนุรักษและสงเสริม                             

2.5.2  ยุทธศาสตรที่ 2 : ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานใหไดมาตรฐานและทั่วถึง 
(1)  เปาประสงค    

                          1)  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมขนสง และการวางผังเมืองรวม             
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ 

1. การกอสราง ปรับปรุง และบํารุงรักษา ถนน ตรอก ซอย 
สะพาน ทางเทา ทางระบายน้ํา ปายชื่อถนนและซอย 

- จํานวนถนนที่เพิ่มขึ้น 
- จํานวนตรอก ซอย สะพาน ทางเทา ทางระบายน้ํา ปาย
ชื่อถนนและซอย ทีไ่ดรับการพัฒนา หรือซอมแซม 

2. การพัฒนาระบบไฟฟาสาธารณะ และขยายเขตไฟฟา ระบบไฟฟาสาธารณะและขยายเขตไฟฟาที่ไดมาตรฐาน 
3. การพัฒนาระบบผลิตและขยายเขตระบบประปา ระบบผลิตและขยายเขตระบบประปาที่ไดมาตรฐาน 
4. การพัฒนาระบบการจราจร จํานวนอุบัติเหตุลดลง 

คาเปาหมาย    - จํานวนถนนตรอก ซอย สะพาน ทางเทา ทางระบายน้ํา ปายชื่อถนน และซอย 
 ที่ไดรับการพัฒนา หรือซอมแซมใหมมีาตรฐาน 

          - จํานวนระบบไฟฟาสาธารณะที่ไดมาตรฐาน 
          - จํานวนครัวเรือนที่ใชน้ําประปา 
              - จํานวนอุบัติเหตุลดลง       

  2.5.3  ยุทธศาสตรที่ 3 : ดานการสงเสริมอาชีพ พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการทองเที่ยว 
(1) เปาประสงค    

                         1) สงเสริมและสนับสนนุการพัฒนาอาชีพและสรางรายไดของประชาชน 
2) สงเสริมและสนบัสนุนพัฒนาสถานทีท่องเที่ยวใหมีศกัยภาพรองรบัการเขาสูประชาคมอาเซียน       

                         3) พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อนําไปสูเศรษฐกิจชุมชนยัง่ยืน ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ 

1. การสงเสริมใหคนมีงานทํา สนับสนุนการรวมกลุมอาชีพ 
พัฒนาสินคาและผลิตภัณฑวิสาหกจิชุมชน 

จํานวนกลุมอาชีพที่ไดรับการพัฒนา 

2. การสงเสริมสนับสนุนประชาสัมพันธการคาและการ
ทองเที่ยว 

- จาํนวนคร้ังที่จัดกิจกรรม 
- จาํนวนนักทองเที่ยวที่เพิ่มขึ้น 
- ความพึงพอใจของนักทองเที่ยว 

3. สนับสนุนการดําเนินงานวิสาหกิจชุมชน จํานวนกลุมที่ไดรับการสนับสนุน 

      คาเปาหมาย    - จํานวนกลุมอาชีพที่ไดรับการพัฒนา 
          - การบริหารจัดการการทองเที่ยวมีประสิทธิภาพ  

   2.5.4  ยุทธศาสตรที่ 4 : ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน 
(1) เปาประสงค    

                         1) การสงเสริมใหความรูเกี่ยวกับปองกันภัยพิบัติ สาธารณภัยตางๆ   
         2) การเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
 
 



 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ 
1. การเพิ่มประสิทธภิาพในการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั - จํานวนเคร่ืองมือ อุปกรณที่เพิ่มขึ้น 

- จํานวนผูเขารับการอบรม 
2. การสงเสริมการรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการ 

คาเปาหมาย    - จํานวนประชาชนทีม่ีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 

   2.5.5  ยุทธศาสตรที่ 5 : ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
(1) เปาประสงค    

                         1) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการดูแลรักษา   
         2) สิ่งแวดลอมไมเปนพษิ 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ 
1. การสรางจิตสํานึกและการมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

- จํานวนประชาชนที่เขารวมกิจกรรม 

2. การจัดการขยะและน้ําเสียรวมถึงการปองกันและควบคุม
มลพิษ    

- จาํนวนแหลงกําจัดขยะมูลฝอยที่ไดรับการพัฒนา 
- จาํนวนคร้ังที่ดําเนินกิจกรรม 

คาเปาหมาย    - จํานวนแหลงทรัพยากรธรรมชาติที่ไดรับการฟนฟู     
  

   2.5.6  ยุทธศาสตรที่ 6 : ดานการพัฒนาดานการเมืองและระบบการบริหารจัดการ 
(1) เปาประสงค    

                         1) ประชาชนเขามามสีวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น  
      2) การบริหารงานใหมปีระสิทธิภาพ 
      3) การพัฒนาศักยภาพของหนวยงาน 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดกลยุทธ 
1. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน - จํานวนกิจกรรมที่มีสวนรวมของประชาชน 

- จํานวนประชาชนที่มีสวนรวม 
2. การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน    - จาํนวนบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพ 

- จาํนวนคร้ังที่ดําเนินการ 
3. การพัฒนาศักยภาพของหนวยงาน - จาํนวนเครื่องมือ เครื่องใชที่เพิ่มขึ้น 

- รอยละของประชาชนที่ไดรับความพึงพอใจ 

คาเปาหมาย    - จํานวนบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพ  
         - จํานวนเครื่องมือ  เคร่ืองใชสําหรับปฏบิัติงาน  

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ของ เทศบาลตําบลหงาว 
       เทศบาลตําบลหงาว มีจุดเดนคือ พืชเศรษฐกิจของตําบล ไดแก มะมวงหิมพานต หรือกาหยู ที่เปนรายไดหลักของ
ประชาชน และเปนผลไมที่ขึ้นชื่อของจังหวัดก็วาได  มีพอคาแมคาตางจังหวัด เชน กระบี่ ภูเก็ต  ก็สั่งซื้อ  กาหยูจากตําบล 
หงาว  และมีทรัพยากรธรรมชาติไดแกแหลงน้ําที่อุดมสมบูรณมีความหลากหลายทางชีวภาพ เหมาะแกการปลูกพืช เปน
พื้นที่แหลงน้ํา หวย หนอง ฝาย กักเก็บน้ําที่อุดมสมบูรณ เพียงพอตอความตองการบริโภค อุปโภคของประชาชน และพื้นที่
ใกลเคียงมีทรัพยากรสัตวน้ําที่หลากหลายชนิด ประชาชนสามารถจับบริโภคและจําหนายมีรายได  มีแหลงทองเที่ยวที่สําคัญ
ของจังหวัด ซึ่งอยูในพื้นที่และบริเวณใกลเคียง เชน วัดบานหงาว, อุทยานแหงชาติน้ําตกหงาว , ภูเขาหญา , ศูนยวิจัยปาชาย
เลน , อุทยานแหงชาติหมูเกาะระนอง  ทําใหเกิดโอกาสในการสงเสริมการคาชุมชน และพัฒนาเปนประตูสูแหลงทองเที่ยว 
เปดรับประชาคมอาเซียนที่จะมาถึง  ฉะนั้น ดวยสภาพพื้นที่เทศบาลตําบลหงาวที่มีความอุดมสมบูรณ นอกจากจะเหมาะแก
การทําการเกษตร สงเสริมอาชีพใหกับประชาชนแลว ยังมีวัดสําหรับเปนที่ทํากิจกรรมทางศาสนาและเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ
ของประชาชน และมีโรงเรียนทั้งระดับประถมศึกษา มัธยม จึงกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ของตําบลหงาว 
คือ  



 

 วิสัยทัศนการพัฒนา 

 ยุทธศาสตรการพัฒนา 

   เปาประสงค 

    ตัวชี้วัด 

  คาเปาหมาย 

    กลยุทธ 

    แผนงาน 

  ผลผลิต/โครงการ 

 

  “มุงพัฒนาทองถิ่นใหเปนชุมชนนาอยู  พัฒนาแหลงทองเที่ยว  สงเสริมอาชีพและการศึกษา 
เพื่อใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ด”ี 

 

2.8  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
       การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  ดังนี้ 
 

    
  

                            
 
 
 
 
        

 
   
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตรที่สําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 
ยุทธศาสตรชาติ และยุทธศาสตรจังหวัด จะเห็นไดวามีความเชื่อมโยงกันอยางชัดเจนในการนํามาเปนแนวทาง
กําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งการกําหนดประเด็นยุทธศาสตร        
การพัฒนาที่ชัดเจนจะเปนการเตรยีมการพัฒนา เปนการนําภูมิคุมกันที่มีอยู พรอมทั้งเรงสรางภูมิคุมกันในทองถิ่น
ใหเขมแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพรอมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนใหสามารถ ปรับตัวรองรับผลกระทบ
จากการสภาวการณเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายใน
ชุมชนใหมีคุณภาพ ใชทรัพยากรที่มีอยูภายในชุมชนอยางคุมคา และเกิดประโยชนสูงสุด รวมทั้งสรางโอกาสทาง
เศรษฐกิจดวยฐานความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสรางสรรค บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เปน
มิตรตอสิ่งแวดลอม ซึ่งจะนําไปสูการพัฒนา เพื่อประโยชนสุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 



 

3. การวิเคราะหเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 
   3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรของเทศบาลตําบลหงาว 
        ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปของเทศบาลไดใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอย
ตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานทรัพยธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งมี
รายละเอียดดังนี ้ 

จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 

1. เปนองคกรนิติบุคคลที่มีโครงสรางที่ชัดเจน ครอบคลุม 
อํานาจหนาที่ตามภารกิจ และมีระเบียบ ขอกฎหมาย ใน
การปฏบิัติงานที่ชัดเจน 
2. มีพื้นที่ตาํบลขนาดเล็ก งายตอการบรหิาร และดแูล
อยางทั่วถึง 
3. เปนหนวยงานทีอ่ยูใกลชิดกบัประชาชนมากที่สุดจึง
สามารถเขาถึงความตองการของประชาชนและสามารถ
แกไขปญหาไดเร็ว 
4.  สภาเทศบาลตําบลสามารถบัญญัติเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจาย และเทศบัญญัติทองถิ่นเพื่อการ  
พัฒนาไดภายใตกรอบกฎหมาย 
5.  มีการจัดเก็บรายไดและไดรับงบประมาณสนับสนุน  
ทําใหคลองตัวในการบริหารงานภายใตกฎหมาย 
6.  มีบุคลากรและแบงหนาที่รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน
ภายใน 
7.  มีเครือ่งมอื อุปกรณในการปฏิบัติงานเปนของตนเอง 
 

1. การมีความเปนอิสระในการบรหิารงบประมาณทําให
เสี่ยงตอการเกิดทุจริต  คอรัปชั่น 
2. การดําเนินงานตามนโยบายหลกัขององคกรและนโยบาย
ตางๆ ของรัฐบาลมีจํานวนมาก ทําใหความรับผิดชอบเพิ่ม
มากขึ้น แตงบประมาณมีจาํนวนจาํกัด 
3. ผูบริหารสามารถกําหนดนโยบายที่มคีวามยืดหยุน ตาม
สภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลามีความเสี่ยงตอการ
ตัดสินใจผิดพลาด 
4. งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรไมเพียงพอตอการ
ตอบสนองปญหาความตองการของประชาชนไดอยางทันท ี
5. บุคลากรของเทศบาล ขาดความรู ความชํานาญในการ
ปฏิบัติงานเฉพาะดาน 
6. เครื่องมือ อุปกรณไมเพียงพอ และไมทันสมัย 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threat) 
1. มีแนวโนมไดรับการถายโอนภารกิจเพิ่มมากขึ้น ตาม
แผนกฎหมายกระจายอาํนาจฯ 
2. แนวโนมของรายไดที่ไดรับจัดสรรมากขึ้นตามลําดับ
แผนกระจายอาํนาจฯ และการจัดเก็บรายไดเอง 
3. กฎหมายกระจายอาํนาจฯ เอื้อตอการบริหารงาน 
4. นําขอมูลจาการจัดทาํเวทีประชาคมจดัทําโครงการ/
กิจกรรมหรือสนับสนุนดานตาง ๆ เพื่อตอบสนองความ
ตองการของชุมชน 
5. ความกาวหนาดานเทคโนโลยีทาํใหมคีวามสะดวก
คลองตัว และมีประสิทธิภาพในการทาํงานมากขึ้น 
 
 

1. ผลจากการถายโอนภารกจิทําใหมีงาน/หนาที่เพิ่มขึ้น แต
ไมมีบุคลากรมารองรับ 
2.  การถายโอนภารกิจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นไม
สอดคลองกับงบประมาณที่ไดรับการสนบัสนุน 
3. อํานาจหนาที่ตามแผนกระจายอํานาจฯ บางภารกิจ ยัง   
ไมมีความชัดเจน 
4. สภาวการณทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงทาง
การเมืองระดับชาติ สงผลตอการพัฒนาทองถิ่น 
5. ประชาชนไมสนใจ ขาดจิตสํานึกในการมีสวนรวมในการ
พัฒนาพื้นที ่และไมใหความสําคัญกับการมีสวนรวมใน
กิจกรรมของทองถิ่นและของภาครัฐ 
 

3.2  การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 
         การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่มีบทบาท หรือมีผลกระทบตอการพัฒนาทองถ่ิน 
ของเทศบาลตําบลหงาว  กค็ือ  สภาวการณของเศรษฐกิจและการเมืองระดับชาติ ในปจจุบันยังไมมีความมั่นคง  
ทําใหการดําเนินภารกิจของเทศบาลยงัไมมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเทาที่ควร 
 
 



 

นโยบายการพัฒนาของคณะผูบริหารเทศบาลตําบลหงาว 
ในการบริหารงานเทศบาลตําบลหงาว  นายกเทศมนตรีตําบลหงาว  มีนโยบายการพัฒนาเทศบาล         

ตําบลหงาว  ดังนี้   
 นโยบายเรงดวน 
          1. แกปญหาระบบประปา ใหมีน้ําไหลตลอดเวลา น้ําสะอาด ไมมีสีขุนแดง เหมาะแกการอุปโภคบริโภค 
ขยายเขตประปาใหครอบคลุมเขตเทศบาล จัดหาแหลงน้ําใหเพียงพอ สําหรับผลิตน้ําประปา รวมทั้งการขุดลอก
แหลงน้ําเพื่อรองรับการผลิตน้ําประปา รวมตลอดจนการแกไขปญหาภัยแลง จัดหาและเตรียมแหลงน้ําเพียงพอแก
การแจกจายน้ําใหกับประชาชน รวมทั้งจัดหาวัสดุอุปกรณรองรับน้ําใหเหมาะสมแกความตองการของชุมชน 
          2.  จัดสรรงบประมาณเปนเบี้ยยังชีพ เพื่อเปนสวัสดิการและสรางหลักประกันดานรายไดแกผูสูงอายุที่มี
รายไดไมเพียงพอแกการยังชีพ หรือไมสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตัวเองได โดยจัดสรรดวยความรวดเร็ว เปนธรรม 
ทั่วถึง สนับสนุนและสรางโอกาสใหกลุมผูยากไรและกลุมผูมีรายไดนอย ผูพิการหรือทุพพลภาพ ผูดอยโอกาสและ  
ผูติดเชื้อเอดสใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถพึ่งตนเองได  
 3.  สรางสิ่งปลูกสรางกันน้ํากัดเซาะตลิ่งริมคลองหงาว 
 4.  เรงรัดการออกเอกสารสิทธิ์ที่เทศบาลตําบลหงาวชนะคดีความ (หลังสํานักงานเทศบาลตําบลหงาว) 
 ทั้งนี้  ไดกําหนดนโยบายการบริหารงานโดยกําหนดเปน  6 นโยบาย  ดังนี้ 
 1.  นโยบายดานการเมือง  การบริหารจัดการ  และการบริการประชาชน 
   (1)  สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขและใหประชาชน
มีความรู  ความเขาใจ  และศรัทธายึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย 
  (2)  สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารเทศบาลโดยการรวมคิด  รวมทํารวมตรวจสอบ  
และติดตามการประเมินผลการดําเนินการใหเปนไปตามหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
  (3)  ใหบริการขอมูลขาวสาร  เอกสารตางๆ  ที่ประชาชนตองการและสนใจในกิจการตางๆ  ของ
เทศบาล  โดยจัดใหมีศูนยขอมูลขาวสาร  และมีศูนยรับเรื่องรองเรียนการทุจริตหรือไมไดรับความเปนธรรม  หรือ
เรื่องราวรองทุกข  รวมทั้งจัดใหมีศูนยบริการรวม  โดยจะขยายงานบริการใหครบวงจร  เชน  งานรับชําระคาไฟฟา  
โทรศัพท  ฯลฯ   
  (4)  ปรับปรุงระบบการใหบริการประชาชนในดานตางๆ  นําเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชในการ
ใหบริการประชาชน  ใหไดรับความสะดวกเพิ่มขึ้น  รวมทั้งทบทวนระเบียบขั้นตอน  วิธีปฏิบัติงาน  เพื่องานบริการ
มีความยืดหยุน  มีประสิทธิผล  โปรงใส  ตรวจสอบได  และมีการประเมินผลที่เปนระบบและเปนธรรม  เรงพัฒนา
คุณภาพของพนักงานและลูกจางใหมีทัศนคติที่ดีตอการบริการประชาชน 

(5)  เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได  และใหความเปนธรรมแกผูมีหนาที่เสียภาษี 
 2.  นโยบายดานโครงสรางพื้นฐานและสภาพแวดลอม 
  (1)  กอสราง  ปรับปรุงเสนทางคมนาคม   ถนนสายหลักใหไดมาตรฐาน  และปรับปรุงถนน        
สายรอง  และซอยตางๆ  ใหสามารถเชื่อมโยงถึงกันได 
  (2)  ปรับปรุงระบบระบายน้ําใหควบคูไปกับการปรับปรุงถนนสายหลักและถนนสายซอยใน
เทศบาล  เพื่อใหสามารถระบายน้ําไดอยางรวดเร็ว  ปองกันการเกิดน้ําทวม 
  (3)  ติดตั้งและขยายเขตไฟฟาสาธารณะใหทั่วทุกแหลงชุมชน  เพื่อสรางความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของประชาชน 
 3.  นโยบายเศรษฐกิจชุมชนเขมแข็ง 
  (1)  สงเสริมและสนับสนุนระบบเศรษฐกิจแบบชุมชน  การอบรมและฝกอาชีพ  เพื่อใหประชาชน
สรางความมั่งคั่งอยางมั่นคง 
 



 

  (2) สงเสริมใหประชาชนมีการรวมตวักันเพื่อเรียนรู  พัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพ  
ตลอดจนเทคโนโลยวีิชาการตางๆ  เพือ่ปรับปรุงและแปรรูปผลผลิต  รวมทัง้การเพิ่มมูลคาของสินคา  ซึ่งกอใหเกดิ
การผลิต  การบริการ  การหมุนเวียนของเงิน  และสรางงานตามแนวทาง  “เศรษฐกิจพอเพียง”  โดยสามารถ
พึ่งตนเองได  และดํารงอยูอยางมั่นคง 
  (3)  สนับสนุนกลุมอาชีพตางๆ  ใหสามารถใชประโยชนจากสนิทรัพยและทรัพยากรในทองถิ่น
อยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
  (4)  สนับสนุนการระดมทุน  หรือจัดตั้งกลุมออมทรัพยเพื่อการผลติ 
  (5)  พัฒนาตลาดเทศบาลใหไดมาตรฐานเปนตลาดนาซื้อ  ตามนโยบายของรัฐบาล  และจัดใหมี
ตลาดนดัในลักษณะถนนคนเดิน  เปนศูนยกลางจําหนายสินคาอุปโภค  บริโภค  ระดับอําเภอ  และใหมีการ
จัดระบบการจัดการตลาดที่ดี  มีคุณภาพ  

  4.  นโยบายดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
   (1)  การจัดการสาธารณสุขที่ดีและทัว่ถึง 
        (1.1)  ประสานงานกับโรงพยาบาลระนอง  สาธารณสขุอําเภอ  และสถานีอนามัย  เพื่อดูแล
สุขภาพของพี่นองประชาชนในเขตเทศบาล 
        (1.2)   สงเสริมและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขที่เนนการสงเสริมสุขภาพ และการปองกัน
ควบคุมโรค 
         (1.3)  สงเสริมและพัฒนาดานสขุาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม 
         (1.4)  พัฒนาระบบประกันสุขภาพใหมีคุณภาพและเปนธรรม  โดยเฉพาะกลุมผูมีรายไดนอย  
และดอยโอกาส 
         (1.5)  พัฒนาระบบบริการดานสาธารณสุขใหทัว่ถึง  ครอบคลุมในพืน้ที่เทศบาล 
   (2)  ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
            (2.1)  พัฒนาบานเมืองใหปราศจากมลภาวะจากขยะและน้ําเสีย  โดยดําเนินการ
ประสานงานกับสวนกลาง  ผลักดันใหเกิดโครงการกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่ถูกตองตามหลักวชิาการ 
         (2.2)  บริการงบประมาณในการดําเนินการจัดการขยะ  และความสะอาดในเขตเทศบาลให
คุมคา  และเกิดประสิทธิผลของงาน  และรองรับขยะที่จะมีปริมาณเพิ่มขึ้นในอนาคต  ใหมีมาตรฐานที่ดีตอชมุชน
และอนามัยแวดลอม  หรืออาจสงเสริมการจัดการขยะมูลฝอยโดยภาคเอกชน 
         (2.3)  สงเสริมใหมีการจัดการสิ่งแวดลอมชมุชนและเพิ่มพื้นที่สเีขียว  เพื่อสรางเสริมสุขภาพ
ชีวิตของประชาชน  ปรับปรุงภูมิทัศนในเขตเทศบาลใหเปนสถานที่พักผอนหยอนใจ  สวนสาธารณะ  และออกกําลัง
กาย  ใหเกิดประโยชนใชสอยสูงสุด 
        (2.4)  รักษาความสะอาด  ความเปนระเบียบเรียบรอยของชุมชนและสถานที่ตางๆ  ในเขต
เทศบาลใหเปนเมืองนาอยู 
  5.  นโยบายดานการศึกษา  การกีฬา  ศาสนา  วัฒนธรรม  นันทนาการและการทองเที่ยว 

(1)  ขยายโอกาสทางการศึกษาแกเด็ก  เยาวชน  และผูดอยโอกาส 
(2)  พัฒนาและสงเสริมการเรียนการสอนทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน 
(3)  จัดสรางศูนยพัฒนาเด็กเล็กตามมาตรฐานเพื่อขยายการรองรับเด็กเขาเรียนที ่

เพิ่มมากข้ึนใหมีความทนัสมัย 
  (4)  พัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชน  โดยเปดโอกาสใหประชาชน  เยาวชน  และนักเรียน  นักศึกษา  
ใชเปนแหลงคนควาหาความรูอยางกวางขวางและทั่วถึง 
  (5)  ใหทุนการศึกษาและเงินชวยเหลือแกนักเรียน  นักศึกษา  และผูดอยโอกาสในเขตเทศบาล 



 

  (6)  สงเสริม สนับสนุนใหมีการรณรงคทุกรูปแบบอยางตอเนื่องและจริงจัง  เพื่อใหเด็กและ
เยาวชนหางไกลจากยาเสพติดทุกรูปแบบ  ทั้งในการเฝาระวัง  ปองกันและบําบัดรักษา  และการฟนฟูผูติด              
ยาเสพติด  โดยประสานความรวมมือกับองคกรที่เกี่ยวของ 
  (7)  เสริมสรางโอกาสใหประชาชนทุกกลุมออกกําลังกาย  และเลนกีฬา  โดยสงเสริมการกีฬา      
ทุกประเภท  และทุกระดับ  ใหมีมาตรฐานระดับประเทศ  เพื่อสรางเกียรติภูมิ  ความภาคภูมิใจของประชาชนและ
ปลูกฝงคานิยมที่ดีตอการกีฬา  รวมทั้งจัดหาสถานที่สําหรับรองรับการออกกําลังกายและเลนกีฬา  สงเสริมใหมีกลุม
เยาวชน  ประชาชน  ในการออกกําลังกายและการเลนกีฬา  รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนอยางเขมแข็งและ 
จริงจัง  เพื่อใหรางกายสมบูรณ  เขมแข็ง  มีการพบปะสังสรรคทางสังคมของชุมชน  สรางความรัก  สามัคคีภายใน
ชุมชนเทศบาล 
  (8) พัฒนากีฬาสูความเปนเลิศ  โดยจัดตั้งศูนยกีฬาที่ไดมาตรฐาน  พรอมทัง้นําวิทยาศาสตร          
การกีฬามาใช  จัดใหมีการควบคมุที่ไดมาตรฐาน  การฝกสอนดานการกีฬาใหมีคุณภาพ  และสนบัสนุนการจัดการ
แขงขันกีฬาในระดับตางๆ  อยางตอเนื่อง 
  (9)  สงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษในดานศาสนา   ศลิปวฒันธรรม  และธรรมชาติ  ฟนฟู
ขนบธรรมเนียม  งานประเพณีประจําป  ตลอดจนภูมิปญญาทองถ่ิน  และรวมมือเผยแพรอนุรักษสืบทอดใหเปน
เอกลักษณของทองถ่ินสืบไป    

  6.  นโยบายดานการพัฒนาสังคม  และความปลอดภัยในชีวิตและทรพัยสิน 
   (1)  เสริมสรางความเขมแข็งของครอบครัวและชุมชน 
   (2)  สงเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมสังคมสงเคราะห  โดยเฉพาะครอบครัวผูมีรายไดนอย  และ
ผูดอยโอกาส  เชน  คนพิการ  หรือทุพพลภาพ  ผูปวยเอดส  ใหไดรับเบี้ยยังชีพตลอดชีวิต 
   (3)  ใหการสงเคราะหดูแลผูสูงอายุทีม่ีอายุ  60  ป  ข้ึนไปที่อยูในเขตเทศบาลทุกคน  ใหไดรับเบี้ย
ยังชีพตลอดชีวิต 
   (4)  สงเสริมใหชุมชนไดตระหนักถึงพษิภัยของยาเสพติดทุกประเภท  และรวมมือในดานการ
ปองกัน  การปราบปราม  การบําบดัรักษา  การฟนฟูสมรรถภาพผูตดิยาเสพติด 
   (5)   ประสานความรวมมือกับสถานตีํารวจภูธรราชกรูดในการดําเนินการสรางความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
   (6)  ปรับปรุงและแกไขปญหาเรื่องวินยัจราจร  ตลอดจนเครื่องหมายจราจรตางๆ  ใหมีความ
ชัดเจน  และสรางความปลอดภัยบนทองถนน  อยางจริงจังและตอเนื่อง 
   (7) เพิ่มประสิทธิภาพการปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย  รักษาความสงบเรียบรอย  และความ
ปลอดภัยในชวีิตและทรัพยสนิ 
   (8)  สงเสริมใหชุมชนใหความรวมมือกันปองกันตนเอง 



 

                                 สวนที่  3 
การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัต ิ

 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ที่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน 
สนับสนุน 

1 การสงเสริมคุณภาพชีวิต 1. บริการชุมชนและ
สังคม 
 

1. สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 
2. สังคมสงเคราะห 
3. การศึกษา 
4. การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
5. สาธารณสุข 
 

1. กองสาธารณสุขฯ 
2. กองการศึกษา 
3. กองชาง 
 

 

  2. การดําเนินงานอื่น งบกลาง 1. กองการศึกษา 
2. กองสาธารณสุขฯ 

 

  3. บริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป สํานักปลัดฯ  

2 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานให
ไดมาตรฐานและทั่วถึง 

การเศรษฐกิจ 
 

อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

กองชาง 
 

 

  บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชมุชน 1. กองชาง 
2. สํานักปลดัฯ 

 

  2. บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน งานปองกันฯ  

3 การสงเสริมอาชีพ พัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนและการ
ทองเที่ยว 

1. บริการชุมชนและ
สังคม 
 

1. สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 
2. การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

1. กองการศึกษา 
2. สํานักปลัดฯ 

 

4 การจัดระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน งานปองกันฯ  

5 การบริหารจัดการและการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 

การเศรษฐกิจ 1. การเกษตร 
2. เคหะและชุมชน 

1. กองสาธารณสุขฯ 
2. กองชาง 

 

6 การพัฒนาดานการเมืองและ
ระบบการบริหารจัดการ 

1. บริการชุมชนและ
สังคม 

1. สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

1. สํานักปลัดฯ 
2. กองการศึกษา 

 

  2. การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา 1. กองการศึกษา 
2. กองชาง 

 

  3. บริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป 1. สํานักปลัดฯ 
2. กองคลัง 

 

 
 
 



2. บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถิ�น

บญัชสีรปุโครงการพฒันา

แผนพฒันาทอ้งถิ�น  (พ.ศ.2561 - 2565)

เทศบาลตําบลหงาว  อําเภอเมอืงระนอง  จงัหวดัระนอง

    ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิคณุภาพชวีติ

1.1  แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน 5 130,000 4 115,000 4 100,000 3 85,000 3 85,000 19 515,000

ยทุธศาสตร์

แบบ ผ.01

1.1  แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน 5 130,000 4 115,000 4 100,000 3 85,000 3 85,000 19 515,000

1.2  แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 3 150,000 6 300,000 7 310,000 6 210,000 6 210,000 28 1,180,000

1.3  แผนงานงบกลาง 5 4,371,400 5 4,371,400 5 4,778,200 5 4,778,200 5 4,778,200 25 23,077,400

1.4  แผนงานการศกึษา 11 4,583,433 9 4,527,833 9 4,264,803 9 4,176,803 9 4,176,803 47 21,729,675

1.5  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 11 1,075,000 11 1,019,000 11 609,000 11 609,000 11 609,000 55 3,921,000

1.6  แผนงานบรหิารงานทั�วไป 1 300,000 1 300,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 5 1,050,000

1.7  แผนงานสาธารณสขุ 6 258,500 4 185,100 6 260,000 4 220,000 5 250,000 25 1,173,600

รวม 42 10,868,333 40 10,818,333 43 10,472,003 39 10,229,003 40 10,259,003 204 52,646,675

2) ยทุธศาสตรก์ารพฒันาโครงสรา้งพื�นฐานใหไ้ดม้าตรฐาน

และท ั�วถงึ

2.1  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 3 1,757,000 2 1,630,000 4 3,277,000 1 150,000 1 150,000 11 6,964,000

2.2  แผนงานเคหะและชมุชน 2 701,048 0 0 1 200,000 1 1,400,000 0 0 4 2,301,048

รวม 5 2,458,048 2 1,630,000 5 3,477,000 2 1,550,000 1 150,000 15 9,265,048



    ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 5 ปี

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3) ยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิอาชพี พฒันาเศรษฐกจิชุมชน 

และการทอ่งเที�ยว

3.1  แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน 3 120,000 3 120,000 3 70,000 3 70,000 3 70,000 15 450,000

3.2  แผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 2 200,000 2 200,000 1 250,000 2 350,000 2 350,000 9 1,350,000

รวม 5 320,000 5 320,000 4 320,000 5 420,000 5 420,000 24 1,800,000

4) ยทุธศาสตรก์ารจดัระเบยีบชุมชน สงัคม และการรกัษา

ความสงบเรยีบรอ้ย

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4 280,000 4 230,000 4 150,000 4 150,000 4 150,000 20 960,000

ยทุธศาสตร์

ปี 2565

รวม 4 280,000 4 230,000 4 150,000 4 150,000 4 150,000 20 960,000

5) ยทุธศาสตรก์ารบรหิารจดัการและการอนุรกัษท์รพัยากร

ธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม

5.1  แผนงานการเกษตร 1 20,000 1 20,000 1 30,000 2 20,000 1 20,000 6 110,000

5.2  แผนงานเคหะและชมุชน 1 50,000 1 50,000 1 30,000 1 530,000 1 30,000 5 690,000

รวม 2 70,000 2 70,000 2 60,000 3 550,000 2 50,000 11 800,000

6) ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการเมอืงและระบบการ

บรหิารจดัการ

6.1  แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน 2 30,000 2 30,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 10 120,000

6.2  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 2 1,300,000 0 0 1 150,000 3 1,750,000 0 0 6 3,200,000

6.3  แผนงานเคหะและชมุชน 0 0 0 0 0 0 1 800,000 0 0 1 800,000

6.4  แผนงานบรหิารงานทั�วไป 6 980,000 5 493,000 5 453,000 3 35,000 3 35,000 22 1,996,000

รวม 10 2,310,000 7 523,000 8 623,000 9 2,605,000 5 55,000 39 6,116,000

รวมท ั�งสิ�น 68 16,306,381 60 13,591,333 66 15,102,003 62 15,504,003 57 11,084,003 313 71,587,723



2. บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถิ�น

ก. ยทุธศาสตรจ์งัหวดัท ี�  3  :  เสรมิสรา้งความม ั�นคง ปลอดภยั และยกระดบัคณุภาพชวีติของประชาชน

ข. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นในเขตจงัหวดั   ยทุธศาสตรท์ ี�  3  :  การพฒันาสงัคมและสง่เสรมิคณุภาพชวีติ และยทุธศาสตรท์ ี� 6 : การอนรุกัษศ์ลิปะ วฒันธรรม จารตีประเพณ ีศาสนา และภมูปิญัญาทอ้งถิ�น

1. ยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิคณุภาพชวีติ

    1.1 แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน  :  งานสง่เสรมิสนบัสนนุความเขม้แข็งของชมุชน  

เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ฝึกอบรมป้องกันและแกไ้ข เพื�อรณรงคส์รา้งกระแสปลกูจติสํานกึ จัดฝึกอบรมสําหรับเยาวชนใน 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 จํานวนเด็กตดิยาเสพตดิ เยาวชนมจีติสํานกึและมคีวามรู ้ กองสาธารณสขุฯ

โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

รายละเอยีดโครงการพฒันา

แผนพฒันาทอ้งถิ�น (พ.ศ.2561 - 2565) 

เทศบาลตําบลหงาว  อําเภอเมอืงระนอง  จงัหวดัระนอง

ที�

แบบ ผ.02

1 ฝึกอบรมป้องกันและแกไ้ข เพื�อรณรงคส์รา้งกระแสปลกูจติสํานกึ จัดฝึกอบรมสําหรับเยาวชนใน 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 จํานวนเด็กตดิยาเสพตดิ เยาวชนมจีติสํานกึและมคีวามรู ้ กองสาธารณสขุฯ

ปัญหายาเสพตดิ ในการป้องกันและแกไ้ขปัญหา เขตเทศบาล ลดนอ้ยลง และเขา้ใจในพษิภัยของ

ยาเสพตดิ ยาเสพตดิ

2 คุม้ครองและห่วงใยเด็ก เพื�อใหไ้ดข้อ้มลูเด็กในเขตเทศบาล จัดเก็บขอ้มลูเด็กในเขตเทศบาล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวนขอ้มลูเด็ก มรีะบบฐานขอ้มลูเด็กในการ กองการศกึษา

ในการจัดทําฐานขอ้มลูเฝ้าระวัง และ ตําบลหงาว  จํานวนประมาณ ที�จัดเก็บได ้ เฝ้าระวังและคุม้ครองเด็กใน

คุม้ครองเด็กในระดับทอ้งถิ�น 500  คน ระดับเทศบาล

3 สนับสนุนและทบทวนการจัดทํา เพื�อใหป้ระชาชนในชมุชนรูว้ธิกีาร จัดทําแผนชมุชน จํานวน 6 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ชมุชนมแีผนครบทุก ประชาชนในแตล่ะชมุชนรูว้ธิ ี กองการศกึษา

แผนชมุชน จัดทําแผนชมุชนตนเอง และชมุชน ชมุชน ปีละ 1 ครั�ง ชมุชน การจัดทําแผนชมุชน และมี

มแีผนชมุชนไวใ้นการพัฒนาชมุชน แผนชมุชนที�สอดคลอ้งกับ

ของตนเอง ความตอ้งการของชมุชน

4 พัฒนาสตรแีละครอบครัว เพื�อเผยแพร่ความรูเ้กี�ยวกับการพัฒนา จัดกจิกรรมใหค้วามรูก้ับกลุม่ 30,000 30,000 0 0 0 จํานวนสตรแีละครอบครัว ประชาชนในชมุชนโดยเฉพาะ กองการศกึษา

สตร ีและเสรมิสรา้งความเขม้แข็งของ ครอบครัวในชมุชนทั �ง 6 ชมุชน ที�เขา้ร่วมกจิกรรม กลุม่ครอบครัวมขีอ้มลู ความรู ้

ครอบครัวได ้ ที�สามารถนําไปประยุกตใ์ช ้

ในชวีติประจําวัน



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 สนับสนุนการดําเนนิการของ เพื�อสง่เสรมิพัฒนากจิการสภาองคก์ร อดุหนุนงบประมาณใหแ้กส่ภา 15,000 0 15,000 0 0 มกีารประชมุของสภา สภาองคก์รชมุชนเทศบาลตําบลกองการศกึษา

สภาองคก์รชมุชนเทศบาล ชมุชนเทศบาลตําบลหงาว องคก์รชมุชนเทศบาลตําบลหงาว องคก์รชมชุนเทศบาล หงาว สามารถขับเคลื�อนงาน

ตําบลหงาว เพื�อไปดําเนนิการตามภารกจิหนา้ที� ตําบลหงาว อย่างนอ้ย ตามแผนงานโครงการไดบ้รรลุ

4 ครั�ง ตามวัตถปุระสงค์

รวม   5  โครงการ  -  - 130,000 115,000 100,000 85,000 85,000  -  -  -

    1.2 แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ :  งานสวสัดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะห์

เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

ที� โครงการ

1 สนับสนุนการดําเนนิงานชมรม เพื�อสนับสนุนการดําเนนิงานของชมรม สนับสนุนการประชมุ , วัสด ุ, 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มกีารประชมุ อย่างนอ้ย ชมรมสามารถบรหิาร และ กองการศกึษา

ผูส้งูอายุเทศบาลตําบลหงาว ในการใหผู้ส้งูอายุไดเ้ขา้มาทํากจิกรรม อปุกรณ ์และสถานที�ในการ 3 ครั�ง/ปี ดําเนนิงานไดอ้ย่างมปีระสทิธิ

ตา่ง ๆ ร่วมกัน ดําเนนิงานของชมรม ภาพ

2 สนับสนุนการดําเนนิงานชมรม เพื�อสนับสนุนการดําเนนิงานของ สนับสนุนการประชมุ , วัสด ุ, 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มกีารประชมุ  อย่างนอ้ย ชมรมสามารถบรหิาร และ กองการศกึษา

ผูพ้กิารเทศบาลตําบลหงาว ชมรม ในการใหผู้พ้กิารไดเ้ขา้มาทํา อปุกรณ ์และสถานที�ในการ 3 ครั�ง/ปี ดําเนนิงานไดอ้ย่างมปีระสทิธิ

กจิกรรมตา่ง ๆ ร่วมกัน ดําเนนิงานของชมรม ภาพ

3 จัดตั �งศนูยพั์ฒนาคณุภาพชวีติ เพื�อฟื�นฟสูมรรถภาพ  และฝึกทักษะ จัดตั �งศนูยพั์ฒนาคณุภาพชวีติ 0 0 100,000 0 0 ศนูยฯ์ ไดรั้บการจัดตั �ง คนพกิาร และผูส้งูอายุมี กองการศกึษา

คนพกิารและผูส้งูอายุ การดแูลตนเอง คนพกิารและผูส้งูอายุ จํานวน สมรรถภาพ และคณุภาพชวีติ

1  ศนูย์ ที�ดขี ึ�น

4 ห่วงใยดแูลคนหงาวไมท่อดทิ�งกัน เพื�อดแูลชว่ยเหลอืสภาพความเป็นอยู่  - ปรับปรุงสภาพที�อยู่อาศัย 100,000 0 0 0 0 ความพงึพอใจของคน คนพกิาร ผูส้งูอายุ หรอืผูด้อ้ย กองการศกึษา

ของคนพกิาร ผูส้งูอายุหรอืผูด้อ้ย ตามความจําเป็น พกิาร ผูส้งูอายุ หรอื โอกาส มคีวามเป็นอยู่ที�ดขี ึ�น

โอกาส ใหม้คีวามเป็นอยู่ที�ดขี ึ�น  - สนับสนุนเครื�องอปุโภค ผูด้อ้ยโอกาส

บรโิภคหรอืวัสดอุปุกรณท์ี�จําเป็น



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชน ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนในเขต ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชน 0 100,000 80,000 80,000 80,000 จํานวนครั�งที�ใหค้วาม การดํารงชพี และความเป็น กองการศกึษา

ดา้นการสง่เสรมิและพัฒนา เทศบาลที�ไดรั้บความเดอืดรอ้น หรอื ดา้นการสง่เสรมิและพัฒนา ชว่ยเหลอืประชาชน อยู่ของประชาชนดขีึ�น

คณุภาพชวีติ ไมส่ามารถชว่ยเหลอืตนเองไดใ้นการ คณุภาพชวีติ

ดํารงชพีตามอํานาจหนา้ที�ของเทศบาล

6 ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชน ชว่ยเหลอืประชาชนตามอํานาจหนา้ที� ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนที� 0 50,000 30,000 30,000 30,000 สถติกิารดําเนนิการให ้ สามารถชว่ยเหลอืประชาชน กองสาธารณสขุฯ

ดา้นการป้องกันและควบคมุ ของ อปท. พ.ศ. 2560 ยื�นความประสงคข์อรับความ ความเหลอืประชาชน ที�ยื�นความประสงคด์า้นการ

โรคตดิตอ่ ชว่ยเหลอืดา้นการป้องกันและ ป้องกันและควบคมุโรคไดทั้น

ควบคมุโรคตดิตอ่ ท่วงที

ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชน ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนในเขต ใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบ จํานวนครั�งที�ชว่ยเหลอื ทรัพยส์นิที�ไดรั้บผลกระทบ

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

7 ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชน ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนในเขต  - ใหค้วามชว่ยเหลอืผูป้ระสบ 0 50,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนครั�งที�ชว่ยเหลอื ทรัพยส์นิที�ไดรั้บผลกระทบ งานป้องกนัฯ

ดา้นสาธารณภัย เทศบาลที�ไดรั้บความเดอืดรอ้นจาก สาธารณภัย หรอืภัยพบิัตฉุิกเฉนิ กลับสูส่ภาพปกต ิประชาชน สํานักปลดัฯ

สาธารณภัยหรอืภัยพบิัตฉุิกเฉนิ ที�จําเป็นตอ้งแกไ้ขโดยฉับพลัน ดําเนนิชวีติไดต้ามปกติ

ในการดํารงชพี และความเป็นอยู่

หรอืเป็นการซอ่มแซมใหค้นืสู่

สภาพเดมิ

8 ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชน ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชนในเขต ใหค้วามชว่ยเหลอืในดา้นตา่ง ๆ 0 50,000 20,000 20,000 20,000 สถติกิารดําเนนิการให ้ การดํารงชพีและความเป็น สํานักปลดัฯ

ตามอํานาจหนา้ที�ของเทศบาล เทศบาลที�ไดรั้บความเดอืดรอ้น  หรอื ที�นอกเหนอืจากดา้นสาธารณภัย, ความเหลอืประชาชน อยู่ของประชาชนดขีึ�น

ไมส่ามารถชว่ยเหลอืตนเองไดใ้นการ ดา้นการสง่เสรมิคณุภาพชวีติ

ดํารงชพี ตามอํานาจหนา้ที�ของเทศบาลและการป้องกันและควบคมุ

โรคตดิตอ่

9 ปรับสภาพแวดลอ้มที�อยู่อาศัย เพื�อใหค้นพกิารมสีภาพความเป็นอยู่ เพื�อปรับสภาพแวดลอ้มที�อยู่ 0 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวนคนพกิารที�ไดรั้บ คนพกิารที�ไดรั้บความชว่ยเหลอื พมจ.ระนอง

สําหรับคนพกิาร ที�ดแีละสขุภาพจติที�ดขี ึ�น อาศัย และสิ�งอํานวยความสะดวก (งบ พมจ.ระนอง) (งบ พมจ.ระนอง) (งบ พมจ.ระนอง) (งบ พมจ.ระนอง) ความชว่ยเหลอื มสีภาพความเป็นอยู่ที�ด ีและ กองการศกึษา

ของผูส้งูอายุ  เชน่  หอ้งนํ�า สขุภาพจติที�ดขี ึ�น

ทางลาด พื�นบา้น หลังคา บันได



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 ปรับสภาพแวดลอ้มและสิ�งอํานวย เพื�อใหผู้ส้งูอายุมสีภาพความเป็นอยู่ เพื�อปรับสภาพแวดลอ้มที�อยู่ 0 20,000 20,000 20,000 20,000 จํานวนผูส้งูอายุที�ไดรั้บ ผูส้งูอายุที�ไดรั้บความชว่ยเหลอื พมจ.ระนอง

ความสะดวกของผูส้งูอายุให ้ ที�ดแีละสขุภาพจติที�ดขี ึ�น อาศัย และสิ�งอํานวยความสะดวก (งบ พมจ.ระนอง) (งบ พมจ.ระนอง) (งบ พมจ.ระนอง) (งบ พมจ.ระนอง) ความชว่ยเหลอื มสีภาพความเป็นอยู่ที�ด ีและ กองการศกึษา

เหมาะสมและปลอดภัย ของผูส้งูอายุ  เชน่  หอ้งนํ�า สขุภาพจติที�ดขี ึ�น

ทางลาด พื�นบา้น หลังคา บันได

ระเบยีบ ประต ูหนา้ตา่ง เป็นตน้

รวม 10   โครงการ  -  - 150,000 300,000 310,000 210,000 210,000  -  -  -

    1.3 แผนงานงบกลาง  :  งานงบกลาง

วตัถปุระสงค์โครงการ

งบประมาณ

ที�

    1.3 แผนงานงบกลาง  :  งานงบกลาง

เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สงเคราะหเ์บี�ยยังชพีผูส้งูอายุ เพื�อสงเคราะหเ์บี�ยยังชพีใหก้ับ จ่ายเบี�ยยังชพีใหแ้กผู่ส้งูอายุ 3,259,200 3,259,200 3,591,600 3,591,600 3,591,600 จํานวนผูส้งูอายุที�ไดรั้บ ผูส้งูอายุมคีณุภาพชวีติที�ดขี ึ�น กองการศกึษา

ผูส้งูอายุ จํานวน  455  คน เบี�ยยังชพี

(จ่ายแบบขั �นบันได) 

2 สงเคราะหเ์บี�ยยังชพีผูพ้กิาร เพื�อสงเคราะหเ์บี�ยยังชพีใหก้ับ 1) จ่ายเบี�ยยังชพีใหแ้กผู่พ้กิาร 216,000 216,000 192,000 192,000 192,000 จํานวนผูพ้กิารที�ไดรั้บ ผูพ้กิารมคีณุภาพชวีติที�ดขี ึ�น กองการศกึษา

ผูพ้กิาร จํานวน 32 คนๆ ละ 500 บ./ด เบี�ยยังชพี

2) จ่ายเบี�ยยังชพีใหแ้กผู่พ้กิาร 739,200 739,200 825,600 825,600 825,600

จํานวน 86 คน ๆ ละ 800 บ.ด/

3 สงเคราะหเ์บี�ยยังชพีผูป่้วย เพื�อสงเคราะหเ์บี�ยยังชพีใหก้ับผูป่้วย จ่ายเบี�ยยังชพีใหก้ับผูป่้วยโรค 12,000 12,000 24,000 24,000 24,000 จํานวนผูป่้วยโรคเอดสท์ี� ผูป่้วยเอดสม์คีณุภาพชวีติ กองการศกึษา

โรคเอดส์ โรคเอดส ์ เอดส ์จํานวน  2 คน1,000บ./ด. ไดรั้บเบี�ยยังชพี ที�ดขี ึ�น

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 สมทบกองทุนหลักประกันสขุภาพ เพื�อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกัน  - เพื�อสนับสนุนและสง่เสรมิ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  - มกีจิกรรมในการพัฒนา  - ผูส้งูอายุและคนพกิารใน กองสาธารณสขุฯ

เทศบาลตําบลหงาว สขุภาพเทศบาลตําบลหงาว กจิกรรมการสรา้งเสรมิสขุภาพ และฟื�นฟผููส้งูอายุและ ชมุชนไดรั้บการพัฒนาและฟื�นฟู

การป้องกันโรค การฟื�นฟสูมรรถ ผูพ้กิารในชมุชน คณุภาพชวีติในการสรา้งเสรมิ

ภาพ และการรักษาพยาบาล  - มโีครงการ/กจิกรรม สขุภาพ และการป้องกันโรค

ระดับปฐมภมูเิกี�ยวกับการพัฒนา สําหรับประชาชนในพื�นที� ตา่ง ๆ

และฟื�นฟคูณุภาพชวีติผูส้งูอายุ เป็นเจา้ของสขุภาพ  - ประชาชนในพื�นที�ไดรั้บการ

และคนพกิารในชมุชน ตนเอง ฟื�นฟสูมรรถภาพ เสรมิสรา้ง

 - เพื�อใหป้ระชาชนในพื�นที�เป็น สขุภาพ และในการป้องกันโรค

เจา้ของสขุภาพตนเองดว้ยการ

เสรมิสรา้งสขุภาพ ป้องกันโรค

วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

ที� โครงการ

เสรมิสรา้งสขุภาพ ป้องกันโรค

และฟื�นฟสูมรรถภาพ

5 สนับสนุนกองทุนสวัสดกิารชมุชน เพื�อสนับสนุนการดําเนนิงานของ สนับสนุนงบประมาณกองทุน 85,000 85,000 85,000 85,000 85,000 จํานวนสมาชกิกองทุน กองทุนสวัสดกิารชมุชนตําบล กองการศกึษา

ในเขตเทศบาล กองทุนสวัสดกิารชมุชนในเขตเทศบาลสวัสดกิารชมุชน ที�เพิ�มขึ�น หงาว นํางบประมาณที�ไดไ้ปจัด

สวัสดกิารใหแ้กส่มาชกิไดอ้ย่าง

มปีระสทิธภิาพ

รวม   5   โครงการ  -  - 4,371,400 4,371,400 4,778,200 4,778,200 4,778,200  -  -  -

    1.4 แผนงานการศกึษา  :  งานระดบักอ่นวยัเรยีนและประถมศกึษา  ,  งานศกึษาไมก่ําหนดระดบั

เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) เพื�อใหเ้ด็กนักเรยีนไดรั้บประทาน จัดซื�ออาหารเสรมิ (นม) ใหก้ับ 1,120,977 1,120,977 1,067,323.40 1,067,323.40 1,067,323.40 นักเรยีนตามเป้าหมาย นักเรยีนที�ไดรั้บนม มพัีฒนาการ กองการศกึษา

โรงเรยีนบา้นทุ่งหงาว  อาหารเสรมิ(นม) ที�มคีณุภาพ ถกูหลัก เด็กนักเรยีน  รร.บา้นทุ่งหงาว ไดรั้บนมที�มคีณุภาพ ทางกายและสมองดขีึ�น

โภชนาการ และมคีณุคา่อย่างเพยีงพอ ตั �งแตอ่นุบาล - ป.6 จํานวน ทุกคน

 557 คน ตลอดปีการศกึษา

โครงการที� วตัถปุระสงค์

งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 สนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) เพื�อใหเ้ด็กเล็กไดรั้บประทานอาหาร จัดซื�ออาหารเสรมิ (นม) ใหก้ับ 113,056 113,056 111,140 111,140 111,140 เด็กเล็กตามเป้าหมาย เด็กเล็กที�ไดรั้บนม มพัีฒนาการ กองการศกึษา

ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นทุ่งหงาว เสรมิ(นม)ที�มคีณุภาพ ถกูหลักโภชนา เด็กเล็ก ศพด.บา้นทุ่งหงาว ไดรั้บนมที�มคีณุภาพ ทางกายและสมองดขีึ�น

การ และมคีณุคา่อย่างเพยีงพอ จํานวน 58 คน ตลอดปีการ ทุกคน

ศกึษา

3 อดุหนุนคา่อาหารกลางวัน เพื�อใหนั้กเรยีนไดรั้บประทานอาหาร อดุหนุนงบประมาณคา่อาหาร 2,340,000 2,340,000 2,228,000 2,228,000 2,228,000 เด็กตามกลุม่ไดรั้บอาหาร นักเรยีนอนุบาล - ป.6 มอีาหาร กองการศกึษา

โรงเรยีนบา้นทุ่งหงาว ทุกวัน ตามหลักโภชนาการ กลางวันแกเ่ด็กนักเรยีน รร.บา้น กลางวันที�มคีณุภาพทุกคนกลางวันรับประทานครบทุกวัน

ทุ่งหงาว ตั �งแตอ่นุบาล -  ป.6 ตามหลักโภชนาการ

จํานวน  557 คน ปีการศกึษา

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

ละ 2  ครั�ง

4 สนับสนุนคา่ใชจ้่ายการบรหิาร เพื�อสนับสนุนคา่ใชจ้่ายในการบรหิาร อดุหนุนงบประมาณคา่ใชจ้่าย คณุภาพการศกึษาของ เด็กเล็ก ศพด.บา้นทุ่งหงาว มี กองการศกึษา

สถานศกึษา สถานศกึษาของศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก การบรหิารสถานศกึษา ของศพด. เด็กเล็ก ศพด.บา้นทุ่ง คณุภาพการศกึษาที�ดี

บา้นทุ่งหงาว บา้นทุ่งหงาว  ดังนี� หงาว

1. คา่จัดการเรยีนการสอน 100,300 102,000 98,600 98,600 98,600 กองการศกึษา

2. คา่อาหารกลางวัน 289,100 294,000 284,200 284,200 284,200 กองการศกึษา

3. โครงการจัดทําแผนพัฒนา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กองการศกึษา /

การศกึษา  ศพด. ศพด.

4. โครงการทัศนศกึษาแหลง่ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ศพด.

เรยีนรูน้อกสถานที�

5. โครงการขนมไทยน่ารู ้ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ศพด.

6. โครงการสง่เสรมิการสรา้ง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ศพด.

นวัตกรรมสื�อการเรยีนการสอน

7. โครงการหนูนอ้ยฟันดี 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 รพ.สต.หงาว/ศพด.

8. โครงการหนูนอ้ยสขุภาพดี 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 รพ.สต.หงาว/ศพด.



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

สนับสนุนคา่ใชจ้่ายการบรหิาร เพื�อสนับสนุนคา่ใชจ้่ายในการบรหิาร 9. คา่หนังสอืเรยีน 0 12,000 11,600 11,600 11,600 กองการศกึษา/ศพด.

สถานศกึษา  (ตอ่) สถานศกึษาของศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก 10. คา่อปุกรณก์ารเรยีน 0 12,000 11,600 11,600 11,600 กองการศกึษา/ศพด.

บา้นทุ่งหงาว 11. คา่เครื�องแบบนักเรยีน 0 18,000 17,400 17,400 17,400 กองการศกึษา/ศพด.

12. คา่กจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน 0 25,800 24,940 24,940 24,940 กองการศกึษา/ศพด.

13. พัฒนาความฉลาดสองทาง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ศพด.

อย่างเหมาะสมตามวัย

14. ถิ�นเราแหลง่เรยีนรู ้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ศพด.

15. หนอนนอ้ยในหนังสอื 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ศพด.

(รักการอา่น)

งบประมาณ

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

(รักการอา่น)

5 อทุยานและพพิธิภัณฑก์ารเรยีนรู ้ เพื�อใหเ้ด็ก เยาวชน และประชาชนมี  - จัดกจิกรรมพพิธิภัณฑท์อ้งถิ�น 50,000 50,000 20,000 20,000 20,000 จํานวนผูใ้ชป้ระโยชน์ เป็นแหลง่เรยีนรูใ้นชมุชน และ กองการศกึษา

แหลง่ขอ้มลูขา่วสาร และประสบการณ ์  - จัดกจิกรรมศนูยเ์รยีนรูช้มุชน เพิ�มขึ�นทุกปี แหลง่ท่องเที�ยวอกีแห่งหนึ�ง

ที�สนับสนุนสง่เสรมิใหใ้ฝ่รู ้แสวงหา  - จัดซื�ออปุกรณพ์พิธิภัณฑท์อ้งถิ�น

ความรู ้และเรยีนรูด้ว้ยตนเองตาม และศนูยวั์ฒนธรรมเฉลมิราช

อัธยาศัย

6 สนับสนุนการดําเนนิกจิกรรมสภา เพื�อใหเ้ด็กและเยาวชนไดม้กีจิกรรม สนับสนุนการดําเนนิกจิกรรม 30,000 30,000 15,000 15,000 15,000 จํานวนกจิกรรมที� เด็กและเยาวชนไดแ้ลกเปลี�ยน กองการศกึษา

เด็กและเยาวชน ที�สรา้งสรรค ์และมปีระโยชน์ สภาเด็ก และเยาวชนในเขต ดําเนนิการ ประสบการณ ์และนําความรูท้ี�

เทศบาล ไดม้าใชใ้นชวีติประจําวันได ้

อย่างถกูตอ้ง

7 ฝึกอบรมเพื�อสง่เสรมิพัฒนาเด็ก เพื�อเพิ�มพูนความรู ้และแลกเปลี�ยน จัดฝึกอบรมและทัศนศกึษาดงูาน 200,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จํานวนผูเ้ขา้ร่วมอบรม เด็ก และเยาวชน มโีลกทัศน์ กองการศกึษา

และเยาวชน ประสบการณ ์ในการใชช้วีติอยู่ในสังคมใหก้ับเด็ก เยาวชน ในเขต ที�กวา้งขึ�น และพัฒนาตนเอง

เทศบาล จํานวน 50 คน ใหด้ขี ึ�น



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 จัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพื�อปลกูฝังใหเ้ด็กและเยาวชนรูถ้งึ จัดกจิกรรมใหเ้ด็กและเยาวชน 100,000 100,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม ประชาชนเห็นคณุคา่ของเด็ก กองการศกึษา

ความสําคัญของตนเอง  และเพื�อ ในเขตเทศบาลและพื�นที�ใกลเ้คยีง และเยาวชน

กระตุน้ใหป้ระชาชนเห็นความสําคัญ  - การแสดงบนเวที

และความตอ้งการของเด็กและเยาวชน  - การเลี�ยงอาหาร

 - การจัดเตน้ทก์จิกรรม 

เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล

จํานวน 200 คน

9 พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ เพื�อพัฒนาและเสรมิสรา้งความรูแ้ละ ฝึกอบรมและทัศนศกึษาดงูาน 65,000 65,000 0 0 0 มกีารนําความรูแ้ละ มกีารพัฒนาการเรยีนการสอน กองการศกึษา

ศพด.  ครู และบคุลากร ประสบการณข์อง คกก.ศพด. ครูและ การบรหิารจัดการและการจัดการ ประสบการณจ์ากการฝึก ใหด้ยีิ�งขึ�น ศพด.

วตัถปุระสงค์ท ี� โครงการ

ศพด.  ครู และบคุลากร ประสบการณข์อง คกก.ศพด. ครูและ การบรหิารจัดการและการจัดการ ประสบการณจ์ากการฝึก ใหด้ยีิ�งขึ�น ศพด.

บคุลากรที�เกี�ยวขอ้ง เรยีนรูก้ารสอนของหน่วยงาน อบรมและดงูานมาเป็น

และ ศพด. ที�ไดม้าตรฐาน ใชอ้ย่างเป็นรูปธรรม

จํานวน 1 ครั�ง/ปี

10 ควบคมุโรคตดิตอ่ใน ศพด. เพื�อควบคมุไมใ่หเ้กดิการระบาดโรค จัดทําความสะอาด และตรวจ 20,000 0 0 0 0 ไมม่กีารระบาดของโรค ไมม่กีารระบาดของโรค กองสาธารณสขุฯ

ตดิตอ่ในศนูยพั์ฒนเด็กเล็ก สขุภาพพลานามัยเด็กอย่าง ตดิตอ่ใน ศพด. ตดิตอ่ใน ศพด. รพ.สต.หงาว

อย่างตอ่เนื�องสมํ�าเสมอ ศพด.

11 ลกูนอ้ยสขุภาพแข็งแรงสมวัย เพื�อสง่เสรมิการดแูลสขุภาพเด็กที� จัดฝึกอบรมใหค้วามรูแ้ก่ 10,000 0 0 0 0 ผูป้กครองเขา้รับการฝึก ผูป้กครองนําความรูไ้ปดแูลลกู กองสาธารณสขุฯ

ถกูตอ้งเหมาะสมใหแ้กผู่ป้กครอง ผูป้กครอง อย่างนอ้ยปีละ 1 ครั�ง อบรมไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ ไดอ้ย่างถกูตอ้งเหมาะสม รพ.สต.หงาว

90 ศพด.

12 บัณฑตินอ้ย เพื�อสรา้งแรงกระตุน้สง่เสรมิทั�งเด็ก จัดกจิกรรม ปีละ 1 ครั�ง 0 0 0 0 0 จํานวนเด็กเล็กที�จบจาก เด็กเล็กมแีรงบันดาลใจใฝ่ กองการศกึษา

และผูป้กครองใหช้ว่ยกันสง่เสรมิให ้ (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กและ ศกึษาตอ่ในระดับที�สงูขึ�นยิ�งๆ ศพด.

บตุรไดศ้กึษาเลา่เรยีนตอ่ไปในระดับ ศกึษาตอ่จนจบการศกึษา ขึ�นไป

ที�สงูขึ�น ภาคบังคับและเรยีนตอ่

จนจบระดับอดุมศกึษา



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

13 สบืสานการละเลน่เด็กไทย 1.เพื�อฟื�นฟกูารละเลน่เด็กไทย ถา่ยทอดการละเลน่เด็กไทย 0 0 0 0 0 ถา่ยทอดการละเลน่ให ้ เด็กเล็กไดส้บืสานการละเลน่ ศพด.

สมัยกอ่นถา่ยทอดมายังเด็กรุ่นใหม่ ใหแ้กเ่ด็กเล็กไดเ้ลน่ร่วมกับ (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) แกเ่ด็กแตล่ะรุ่นอย่างนอ้ย ไทยใหยั้งคงอยู ่และไดร้่วมเลน่

2.เพื�อไมใ่หเ้ด็กเล็กมุง่เลน่ของเลน่ เพื�อน อย่างนอ้ย ปีละ 1ครั�ง 5 การละเลน่ กับเพื�อนมากกว่าเลน่คนเดยีว

สมัยใหมเ่ชน่ แทบเลต สมารท์โฟน กับเกมผา่นแทบเลตหรอืสมารท์

โฟน

14 นักออมตัวนอ้ย เพื�อสง่เสรมิการรักการอออมเงนิ จัดกจิกรรมการออมเงนิ 0 0 0 0 0 เด็กทุกคนมเีงนิออมและ เด็กเล็กมรีูจั้กใชจ้่ายมัธยัสถ์ ศพด.

ตั �งแตวั่ยเยาว์ ทุกรุ่นทุกปี (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) นําฝากธนาคารเป็น และเก็บออมเงนิ

ประจําทุกปี

15 สง่เสรมิกจิกรรมนันทนาการ เพื�อเสรมิสรา้งสขุภาพพลานามัย จัดกจิกรรมออกกําลังกาย 0 0 0 0 0 เด็กทุกคนไดอ้อกกําลัง- เด็กมสีขุภาพที�สมบรูณแ์ข็งแรง ศพด.

วตัถปุระสงค์ท ี� โครงการ

15 สง่เสรมิกจิกรรมนันทนาการ เพื�อเสรมิสรา้งสขุภาพพลานามัย จัดกจิกรรมออกกําลังกาย 0 0 0 0 0 เด็กทุกคนไดอ้อกกําลัง- เด็กมสีขุภาพที�สมบรูณแ์ข็งแรง ศพด.

และสนับสนุนการกลา้ ตลอดจนการกลา้แสดงออกตามวัย จัดกจิกรรมหรอืร่วมกจิกรรม (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) กาย และไดแ้สดงออก และมคีวามมั�นใจในตัวเอง

แสดงออก การแสดงบนเวทตีา่ง ๆ ในโอกาสตา่ง ๆ 

16 นทิานสรา้งเสรมิจนิตนาการ เพื�อสง่เสรมิการสรา้งจตินาการ จัดกจิกรรมการเลา่นทิาน 0 0 0 0 0 เด็กไดฟั้งนทิานอย่างนอ้ยเด็กมจีนิตการที�มากขึ�นจากการ ศพด.

ผา่นนทิาน กอ่นนอนกลางวันแกเ่ด็กโดย (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) เดอืนละ 2 สัปดาห์ ไดฟั้งนทิาน

ผูส้งูอายุหรอือาสาสมัคร 

อย่างนอ้ยสัปดาหล์ะ 1 วัน

17 ตรวจสขุภาพครูประจําปี เพื�อสนับสนุนใหค้รูผูด้แูลเด็กเขา้ ครูผูด้แูลเด็กตรวจสขุภาพ 0 0 0 0 0 ครูผูด้แูลเด็กมกีารตรวจ ครูผูด้แูลเด็กมสีขุภาพร่างกาย ศพด.

ตรวจสขุภาพประจําปีทุกคน ประจําปีทุกคนอย่างนอ้ย (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) สขุภาพทุกคน ที�พรอ้มสําหรับการดแูลเด็ก

ปีละ 1 ครั�ง

18 เรยีนรูม้ารยาทไทยพุทธและ เพื�อสง่เสรมิการเรยีนรูม้ารยาท จัดการเรยีนรูม้ารยาท 0 0 0 0 0 เด็กสามารถบอกไดถ้งึ เด็กและผูป้กครองทั�งสอง ศพด.

ไทยมสุลมิ ไทยพุทธและไทยมสุลมิและความ ไทยพุทธและไทยมสุลมิ (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) มารยาทของตา่งศาสนา ศาสนาสามารถทํากจิกรรม

เชื�อที�ถกูตอ้งแกผู่ป้กครองและเด็ก อย่างนอ้ยเทอมละ 1 ครั�ง ไดอ้ย่างถกูตอ้ง ร่วมกันไดร้าบรื�น เขา้ใจซึ�งกัน

เพื�อความเขา้ใจซึ�งกันและกัน และกัน

19 สรา้งอัตลักษณท์ี�ดงีาม เพื�อสง่เสรมิการสรา้งอัตลักษณใ์ห ้ เสรมิสรา้งการไหว ้การใช ้ 0 0 0 0 0 เด็กของศนูยพั์ฒนาเด็ก เด็กจะมคีวามน่ารัก น่าเอ็นดู ศพด.

แกเ่ด็กประจําศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก ภาษาถิ�นหรอิการแหลงใต ้ (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) มอีัตลักษณท์ี�ชัดเจน แกผู่พ้บเห็นและดํารงไวซ้ ึ�ง



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

20 สง่เสรมิการเรยีนรูป้ระเพณี เพื�อสง่เสรมิใหเ้ด็กไดเ้ขา้ร่วมงาน จัดกจิกรรมใหเ้ด็กเขา้ 0 0 0 0 0 เด็กไดเ้ขา้ร่วมงาน เด็กซมึซับและเรยีนรูป้ระเพณี ศพด.

ทางศาสนาและวันสําคัญ ประเพณทีางศาสนาและวันสําคัญ ร่วมงานอย่างตอ่เนื�อง (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) อย่างนอ้ย 2 ครั�ง/ปี อันดงีาม

ตา่ง ๆ 

21 วันแมแ่ห่งชาติ เพื�อสง่เสรมิความกตัญ�รููค้ณุ จัดกรรมการวันพ่อแห่งชาติ 0 0 0 0 0 มผีูป้กครองเขา้ร่วมไม่ เด็กไดรั้บการปลกูฝังใหรู้ค้ณุ ศพด.

ปีละ 1 ครั�ง (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 พ่อผูใ้หกํ้าเนดิ

22 วันพ่อแห่งชาติ เพื�อสง่เสรมิความกตัญ�รููค้ณุ จัดกรรมการวันแมแ่ห่งชาติ 0 0 0 0 0 มผีูป้กครองเขา้ร่วมไม่ เด็กไดรั้บการปลกูฝังใหรู้ค้ณุ ศพด.

ปีละ 1 ครั�ง (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 แมผู่ใ้หกํ้าเนดิ

23 กตัญ�รููค้ณุครูบาอาจารย์ เพื�อสง่เสรมิความกตัญ�รููค้ณุ จัดกจิกรรมวันครู ปีละ1 ครั�ง 0 0 0 0 0 มกีารจัดกจิกรรม เด็กไดรั้บการปลกูฝังใหรู้ค้ณุ ศพด.

(ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไม่ใชง้บประมาณ) ครูบาอาจารยผ์ูป้ระสทิธิ

วตัถปุระสงค์ท ี� โครงการ

(ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไมใ่ชง้บประมาณ) (ไม่ใชง้บประมาณ) ครูบาอาจารยผ์ูป้ระสทิธิ

ประศาสตรว์ชิา

รวม 23 โครงการ  -  - 4,583,433 4,527,833 4,164,803 4,164,803 4,164,803  -  -  -

    1.5 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ  :  งานศาสนาและวฒันธรรมทอ้งถิ�น  ,  งานกฬีาและนนัทนาการ

เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สบืสานประเพณตีักบาตรเทโว เพื�อเป็นการอนุรักษ์สบืสานวัฒนธรรม จัดกจิกรรมใหป้ระชาชนไดม้ี 200,000 200,000 100,000 100,000 100,000 จํานวนผูเ้ขา้ร่วมงาน ประเพณตีักบาตรตําบลหงาว กองการศกึษา

ประเพณทีอ้งถิ�น สง่เสรมิการท่องเที�ยว สว่นร่วม  ปีละ 1 ครั�ง เป็นที�รูจั้ก มนัีกท่องเที�ยวมา

และกระตุน้เศรษฐกจิในชมุชน  - การเดนิแห่ริ�วขบวนชมุชน ท่องเที�ยวและกระจายรายได ้

 - พธิตีักบาตรขา้วสารอาหารแหง้ สูช่มุชนเพิ�มขึ�น และมรีายได ้

เยาวชนและประชาชนเขา้ร่วม

1,000 คน

งบประมาณ

วตัถปุระสงค์ท ี� โครงการ



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 จัดงานประเพณสีวดกลางบา้น เพื�อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี จัดกจิกรรมใหป้ระชาชนไดม้ี 50,000 50,000 20,000 20,000 20,000 จํานวนผูเ้ขา้ร่วมงาน ประชาชนมสีว่นร่วมในการ กองการศกึษา

ทอ้งถิ�นใหค้งอยู่สบืไป และกระตุน้ สว่นร่วม  ปีละ 1 ครั�ง และรายไดท้ี�เพิ�มขึ�นจาก อนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณี

เศรษฐกจิในชมุชน  - พธิทีางศาสนา การคา้ขายของประชาชน ทอ้งถิ�น และมรีายไดเ้พิ�มขึ�น

 - พธิลีอยแพสะเดาะเคราะห์ จากการคา้ขาย

 - การแสดงของชมุชน  นักเรยีน 

และเยาวชน

ประชาชนในเขตเทศบาลเขา้ร่วม

จํานวน 300 คน

3 จัดงานประเพณวัีนอาสาฬหบชูา เพื�อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรม จัดกจิกรรมใหป้ระชาชนไดม้ี 100,000 100,000 50,000 50,000 50,000 จํานวนผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม ประชาชนมสีว่นร่วมในการ กองการศกึษา

และวันเขา้พรรษา ประเพณไีทยใหค้งอยู่กับสังคมไทย สว่นร่วม  ปีละ ครั�ง อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี

งบประมาณ

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

และวันเขา้พรรษา ประเพณไีทยใหค้งอยู่กับสังคมไทย สว่นร่วม  ปีละ 1 ครั�ง อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี

ตลอดไป  - พธิหีลอ่เทยีนพรรษา ไทย

 - พธิสีมโภชนเ์ทยีนพรรษา

 - การเดนิแห่ริ�วขบวนตกแตง่

เทยีนพรรษา

ประชาชนในเขตเทศบาลเขา้ร่วม

จํานวน 300  คน

4 จัดงานวันขึ�นปีใหม่ เพื�ออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณทีอ้งถิ�น จัดกจิกรรมใหป้ระชาชนไดม้ี 20,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนผูเ้ขา้ร่วมงาน และ ประชาชนมสีว่นร่วมในการ กองการศกึษา

สง่เสรมิการท่องเที�ยว และกระตุน้ สว่นร่วมทําบญุตักบาตร รายไดจ้ากการคา้ขาย อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี

เศรษฐกจิในชมุชน ประชาชนในเขตเทศบาลเขา้ร่วม ของประชาชน ทอ้งถิ�น และกระจายรายได ้

100  คน สูช่มุชนเพิ�มขึ�น

5 จัดงานประเพณวัีนลอยกระทง เพื�ออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี จัดกจิกรรมใหป้ระชาชนไดม้ี 100,000 50,000 70,000 70,000 70,000 จํานวนผูเ้ขา้ร่วมงาน และ ประชาชนมสีว่นร่วมในการ กองการศกึษา

อันดงีามของชาตใิหค้งอยู่สบืไป สว่นร่วม รายไดท้ี�เพิ�มขึ�นจากการ อนุรักษ์วัฒนธรรม  ประเพณี

สง่เสรมิการท่องเที�ยวและกระตุน้  - พธิทีางศาสนา คา้ขายของประชาชน

เศรษฐกจิในชมุชน  - การแสดงของชมุชน นักเรยีน

และเยาวชน

นักท่องเที�ยวและประชาชนเขา้



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 จัดงานวันสงกรานต ์ วันผูส้งูอายุ เพื�อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรม จัดกจิกรรมใหป้ระชาชนไดม้ี 50,000 50,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนประชาชนที� ประชาชนมสีว่นร่วมในการ กองการศกึษา

และวันครอบครัว ประเพณไีทยใหค้งอยู่กับสังคมไทย สว่นร่วม โดยมกีจิกรรม ดังนี� เขา้ร่วม อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี

ตลอดไป   - สรงนํ�าพระพุทธสหิงิค์ ไทย

  - รดนํ�าดําหัวผูส้งูอายุ

  - กจิกรรมสันทนาการ

  - ตรวจสขุภาพ เชน่ วัดความดัน

  - ขบวนแห่สงกรานต์

ประชาชนในเขตเทศบาลเขา้ร่วม

จํานวน  100 คน

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

7 สง่เสรมิการกฬีาและการออก เพื�อสรา้งเสรมิสขุภาพใหแ้กป่ระชาชน จัดกจิกรรมการออกกําลังกาย 135,000 139,000 139,000 139,000 139,000 ประชาชนในพื�นที�ใชเ้วลา ประชาชนในพื�นที�มสีขุภาพที�ดี กองสาธารณสขุฯ

กําลังกายเพื�อสขุภาพ และใชเ้วลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ ประเภทตา่ง ๆ แกป่ระชาชนใน ว่างเป็นประโยชน ์และมี และแข็งแรง

เขตเทศบาล สขุภาพที�แข็งแรงขึ�น

8 สนับสนุนทมีกฬีาของเทศบาล เพื�อสง่เสรมิสนับสนุนใหเ้ด็ก เยาวชน สนับสนุนทมีกฬีาของเทศบาล 100,000 100,000 50,000 50,000 50,000 จํานวนครั�งที�สนับสนุน กฬีาของเทศบาลไดรั้บการ กองการศกึษา

และชมุชน และประชาชนหันมาออกกําลังกาย และชมุชน เขา้ร่วมการแขง่ขัน สง่เสรมิใหม้กีารพัฒนาอย่าง

เพิ�มมากขึ�น และรูจั้กใชเ้วลาว่างให ้ กฬีาทั �งที�เทศบาลจัดเอง หรอื ตอ่เนื�อง

เกดิประโยชน์ หน่วยงานภายนอกจัด

9 จัดการแขง่ขันกฬีาชมุชนสัมพันธ์ เพื�อสง่เสรมิสนับสนุนใหเ้ด็ก เยาวชน จัดการแขง่ขันกฬีาสใีหก้ับชมุชน 100,000 100,000 50,000 50,000 50,000 จํานวนเด็กเยาวชนที�เขา้ เด็ก เยาวชนและประชาชนมี กองการศกึษา

และประชาชนหันมาออกกําลังกาย ในเขตเทศบาล  จํานวน 6 ชมุชน ร่วมในแตล่ะชมุชน สขุภาพดดีว้ยการออกกําลังกาย

เพิ�มมากขึ�น และรูจั้กใชเ้วลาว่างให ้ มทัีกษะทางกฬีาที�ดขี ึ�น

เกดิประโยชน์

10 สนับสนุนชมรมแอโรบคิเทศบาล  - เพื�อสง่เสรมิสนับสนุนใหส้มาชกิได ้ สนับสนุนสง่เสรมิการจัดกจิกรรม 20,000 20,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนกจิกรรมที� สมาชกิไดดํ้าเนนิกจิกรรม กองสาธารณสขุฯ

ตําบลหงาว ดําเนนิกจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพ ของสมาชกิชมรมแอโรบคิ ดําเนนิการ สง่เสรมิสขุภาพ ทั�งทางร่างกาย

 - เพื�อสรา้งการมสีังคมในการออก อย่างนอ้ยปีละ 1 ครั�ง จติใจ และสังคม

กําลังกายเป็นกลุม่พัฒนาศักยภาพ

ในการอยู่ร่วมกันกับผูอ้ ื�น



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 จัดการแขง่ขันกฬีาตา้นยาเสพตดิ เพื�อสง่เสรมิสนับสนุนใหเ้ด็ก เยาวชน จัดการแขง่ขันกฬีาตา้นยาเสพตดิ 200,000 200,000 100,000 100,000 100,000 จํานวนเด็ก เยาวชน เด็ก เยาวชนและประชาชน กองการศกึษา

และประชาชนหันมาออกกําลังกาย ปีละ  1  ครั�ง และประชาชนที�เขา้ร่วม มสีขุภาพร่างกายแข็งแรง มี

เพิ�มมากขึ�น และรูจั้กใชเ้วลาว่างให ้ ทักษะทางกฬีาที�ดขี ึ�น และไม่

เกดิประโยชน ์ไมไ่ปยุ่งเกี�ยวกับ ยุ่งเกี�ยวกับยาเสพตดิ 

ยาเสพตดิ

รวม    11   โครงการ  -  - 1,075,000 1,019,000 609,000 609,000 609,000  -  -  -

    1.6 แผนงานบรหิารงานท ั�วไป  :  งานบรหิารท ั�วไป

เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกัที� โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จัดงานวันรัฐพธิี เพื�อแสดงความจงรักภักดตีอ่สถาบัน จัดกจิกรรมวันสําคัญของชาติ 300,000 300,000 150,000 150,000 150,000 จํานวนผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม ประชาชนในเขตเทศบาลได ้ สํานักปลดั

พระมหากษัตรยิ์ เชน่ วันพ่อแห่งชาต ิ, วันแม่ แสดงออกถงึความจงรักภักดี

แห่งชาต ิ และวันสําคัญ

ของสถาบันพระมหากษัตรยิ์

รวม    1  โครงการ  -  - 300,000 300,000 150,000 150,000 150,000  -  -  -

    1.7 แผนงานสาธารณสขุ  :  งานบรกิารสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอื�น

เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ฝึกอบรมและรณรงคโ์รคตดิตอ่ เพื�อใหป้ระชาชนมคีวามรูเ้บื�องตน้ ใน จัดอบรมหรอืรณรงคใ์นการเฝ้า 50,000      50,000        50,000       50,000       50,000        - ปัญหาโรคตดิตอ่และ ประชาชนมสีขุภาพกายที�ด ีและ กองสาธารณสขุฯ

และโรคไมต่ดิตอ่ การดแูลป้องกันตัวเองจากโรคตา่ง ๆ ระวังการแพร่ระบาดของโรคตา่งๆ โรคไมต่ดิตอ่ลดลง ห่างไกลจากโรคตา่ง ๆ

และเฝ้าระวังการระบาดของโรคตา่ง ๆ แกป่ระชาชนในพื�นที�รับผดิชอบ  - ประชาชนมคีวามรู ้

วธิกีารปฏบิัตตินให ้

ปลอดจากโรคตา่ง ๆ

เพิ�มขึ�น

งบประมาณ

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

ท ี� โครงการ วตัถปุระสงค์



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 รณรงคฉ์ดีวัคซนีป้องกันโรคพษิ เพื�อลดความเสี�ยงจากโรคพษิสนัุขบา้ สนัุข/แมว ในเขตพื�นที�เทศบาล 20,000      20,000        20,000       20,000       20,000       สนัุข/แมว ในเขตพื�นที� ความเสี�ยงของโรคพษิสนัุขบา้ กองสาธารณสขุฯ

สนัุขบา้ ในแหลง่ชมุชน และที�สาธารณะตา่ง ๆ ตําบลหงาวไดรั้บการฉดีวัคซนี เทศบาลตําบลหงาวไดรั้บ ที�เกดิจากสนัุข/แมว ลดลง

และไดรั้บการทําหมัน การฉดีวัคซนีและไดรั้บ

การทําหมัน

3 สง่เสรมิและใหค้วามรูด้า้น เพื�อใหเ้ยาวชน/ประชาชน มคีวามรู ้ เยาวชน/ประชาชนในเขต 30,000      0 20,000 0 30,000 เยาวชน ประชาชนมี ประชาชนสามารถปฏบิัตตินให ้ กองสาธารณสขุฯ

สาธารณสขุ แกป่ระชาชน ความเขา้ใจ ดา้นสาธารณสขุอนามัย เทศบาล ความรูด้า้นสาธารณ ถกูตอ้งตามหลักสาธารณสขุ

สขุอนามัยเพิ�มมากขึ�น อนามัย

4 พัฒนาศักยภาพดา้นสาธารณสขุ เพื�อใหป้ระชาชนในเขตเทศบาล  ประชาชนทุกชมุชนในเขต 80,000      0 20,000       30,000       30,000       ประชาชนมสีขุภาพ ประชาชนทุกชมุชนในเขต กองสาธารณสขุฯ

โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ

ที�

ทุกชมุชนมสีขุภาพดถีว้นหนา้ เทศบาล 3 กลุม่ ดังนี� ที�ดขี ึ�น เทศบาลมสีขุภาพดถีว้นหนา้

 1. อบรมผูป้ระกอบการงาน

สขุาภบิาลอาหาร

 2. อบรมกลุม่เสี�ยง

 3. อบรมดา้นสง่เสรมิสขุภาพ

5 ออกหน่วยเคลื�อนที�บรกิาร  - เพื�อออกใหบ้รกิารตรวจสขุภาพใน ประชาชนในเขตเทศบาล 50,000      0 0 0 0 จํานวนประชาชนที�ไดรั้บ  - ประชาชนในเขตเทศบาลได ้ กองสาธารณสขุฯ

ประชาชน เบื�องตน้แกป่ระชาชนในชมุชนอย่าง การบรกิารตรวจสขุภาพ รับการบรกิารตรวจสขุภาพอย่าง

ทั�วถงึ เพิ�มมากขึ�น ทั�วถงึ

 - เพื�อสรา้งความใกลช้ดิระหว่าง  - ประชาชนในพื�นที�มทัีศนคตทิี�

เทศบาลกับประชาชน สรา้งความร่วม ดตีอ่หน่วยงานเทศบาล

มอืระหว่างหน่วยงานเทศบาลกับ

ประชาชน

6 ฝึกอบรมฟื�นฟเูพื�อการพัฒนา เพื�อพัฒนาและเพิ�มศักยภาพของ ผูป้ฏบิัตงิานหน่วยแพทยฉุ์กเฉนิ 28,500      0 30,000 0 0 หน่วยแพทยฉุ์กเฉนิ หน่วยแพทยฉุ์กเฉนิมศีักยภาพ กองสาธารณสขุฯ

ศักยภาพระบบการแพทยฉุ์กเฉนิ หน่วยแพทยฉุ์กเฉนิในการปฐม เทศบาลตําบลหงาว สามารถชว่ยเหลอื ในการปฐมพยาบาล/ชว่ยเหลอื

พยาบาล/ชว่ยเหลอืชวีติผูเ้จ็บป่วย ผูบ้าดเจ็บไดอ้ย่างมี ชวีติผูเ้จ็บป่วยเพิ�มขึ�น

กอ่นสง่ถงึมอืแพทย์ ประสทิธภิาพ



เป้าหมาย ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 อดุหนุนเอกชน ตามพระราชบัญญัตกํิาหนดแผนและ เพื�อจ่ายเป็นคา่อดุหนุนสําหรับ 0 35,100 120,000 120,000 120,000 สขุภาพประชาชนดขีึ�น ประชาชนมสีขุภาพดขีึ�น กองสาธารณสขุฯ

เงนิอดุหนุนสําหรับการดําเนนิงาน ขั �นตอนการกระจายอํานาจใหแ้ก่ การดําเนนิงานตามแนวทาง

ตามแนวทางโครงการพระราชดําริ อปท. พ.ศ. 2542 มาตรา 16 (19) โครงการพระราชดํารดิา้น

ดา้นสาธารณสขุฯ สาธารณสขุแกช่มุชนในเขต

เทศบาล

รวม    7  โครงการ  -  - 258,500 105,100 260,000 220,000 250,000  -  -  -

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

งบประมาณ



2. บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถิ�น

ก. ยทุธศาสตรจ์งัหวดัท ี�  3  :  เสรมิสรา้งความม ั�นคง ปลอดภยั และยกระดบัคณุภาพชวีติของประชาชน

ข. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นในเขตจงัหวดั   ยทุธศาสตรท์ ี�  1  :  การพฒันาโครงสรา้งพื�นฐาน

2. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาโครงสรา้งพื�นฐานใหไ้ดม้าตรฐานและท ั�วถงึ

    2.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา  :  งานกอ่สรา้งโครงสรา้งพื�นฐาน  

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอยีดโครงการพฒันา

เทศบาลตําบลหงาว  อําเภอเมอืงระนอง  จงัหวดัระนอง

แผนพฒันาทอ้งถิ�น (พ.ศ.2561 - 2565) 

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

แบบ ผ.02

1 กอ่สรา้งถนน คสล.พรอ้มราง เพื�อแกไ้ขปัญหานํ�าท่วมขัง และ กอ่สรา้งถนน คสล. ขนาดกวา้ง 0 0 1,480,000 0 0 จํานวนครัวเรอืนที�ได ้ 1. ประชาชนรับความสะดวก กองชา่ง

ระบายนํ�า คสล. ซอยจัดสรรที�ดนิ อํานวยความสะดวก 4.00 เมตร ยาว 212.00 เมตร รับการแกไ้ขปัญหา ในการสัญจรไป - มา

(ซอยบา้นป้าไพ) หนา 0.15 เมตร พรอ้มรางระบายนํ�า 2. ไมเ่กดิปัญหานํ�าท่วมขัง

คสล. รูปตัวยู  ขนาดกวา้งภายใน และการระบายนํ�าดยีิ�งขึ�น

0.40 เมตร ลกึโดยเฉลี�ย 0.50 เมตร

ยาว 212.00 เมตร  รายละเอยีดแบบ

มาตรฐานงานทางสําหรับองคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิ�น แบบเลขที� ทถ

 - 2 - 201,ทถ. - 2 - 202 และแบบ

มาตรฐานกรมการปกครองกระทรวง

มหาดไทย แบบเลขที� ท2 - 13

2 ปรับปรุงตอ่เตมิครูะบายนํ�า คสล. เพื�อป้องกันครูะบายนํ�าอตุตัน ปรับปรุงตอ่เตมิฝาครูะบายนํ�า คสล. 500,000 0 0 0 0 จํานวนครูะบายนํ�าที� ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองชา่ง

(ฝาปิดครูะบายนํ�า) และป้องกันนํ�าท่วมขังบา้นเรอืน ปรับปรุง และไมเ่กดินํ�าท่วมขังบา้นเรอืน

ประชาชน



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 ซอ่มแซมถนนคอนกรตี เพื�อใหป้ระชาชนไดรั้บความสะดวก 1. ซอ่มแซมถนน คสล. ขนาดกวา้ง  1,107,000 0 0 0 0 จํานวน ระยะทาง ประชาชนไดรั้บความสะดวกใน กองชา่ง

เสรมิเหล็ก และรางระบายนํ�า ปลอดภัยในการสัญจรไป - มา 6.00  เมตร ยาว 70.00 เมตร (จา่ยขาดเงนิสะสม) ที�ซอ่มแซม การสัญจรไป - มา

คอนกรตีเสรมิเหล็ก หนา 0.15 เมตร

ซอยเจรญิราษฎร ์7 (ซอยสสุาน) 2. ซอ่มแซมรางระบายนํ�า ศก. 

0.80 เมตร  บอ่รับนํ�า กวา้ง 

1.30 เมตร

4 กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 1. เพื�อใชเ้ป็นถนนภายในบรเิวณ กอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหล็ก 0 1,480,000 0 0 0 จํานวนเด็ก เยาวชน 1. มถีนนภายในบรเิวณ กองชา่ง

ศนูยร์าชการเทศบาลตําบลหงาว ศนูยร์าชการเทศบาลตําบลหงาวในการ ผวิจราจรกวา้ง  6.00  เมตร และประชาชนในพื�นที�ศนูยร์าชการเทศบาลตําบล

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

ศนูยร์าชการเทศบาลตําบลหงาว ศนูยร์าชการเทศบาลตําบลหงาวในการ ผวิจราจรกวา้ง  6.00  เมตร และประชาชนในพื�นที�ศนูยร์าชการเทศบาลตําบล

(ระยะที� 1 ) ตดิตอ่ราชการ ยาว 229.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หงาว เพื�อใชใ้นการตดิตอ่

2. เพื�อใชเ้ป็นเสน้ทางใหก้ับนักเรยีนและ ไหลท่างคอนกรตีเสรมิเหล็กขา้งละ ราชการ

ผูป้กครองในการสัญจรเดนิทางไป-กลับ 1.00 เมตร หรอืมพีื�นที�ผวิจราจร 2. มเีสน้ทางเดนิทางไป-กลับ

ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นทุ่งหงาวแห่งใหมร่วมกันไมน่อ้ยกว่า  1,832.00  ของนักเรยีนและผูป้กครอง

ตารางเมตร ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นทุ่งหงาว

แห่งใหม่

5 กอ่สรา้งรางระบายนํ�า คสล. เพื�อแกไ้ขปัญหานํ�าท่วมขัง  และอํานวย กอ่สรา้งรางระบายนํ�า คสล. รูปตัวยู 0 0 247,000 0 0 จํานวนครัวเรอืนที�ได ้  - ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองชา่ง

รูปตัวยู  ซอยประชาพทัิกษ์ ความสะดวกในการสัญจรไป-มา ขนาดกวา้งภายใน 0.40 เมตร รับการแกไ้ขปัญหา ในการสัญจรไป - มา

(ซอยขา้งโรงพัก) ลกึโดยเฉลี�ย 0.40 เมตร ยาว 65.00 เมตร  - ไมเ่กดิปัญหานํ�าท่วมขังและ

รายละเอยีดตามแบบมาตรฐานกรม การระบายนํ�าดยีิ�งขึ�น

การปกครองกระทรวงมหาดไทย 

แบบเลขที� ท2 -13



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 กอ่สรา้งรางระบายนํ�า คสล. เพื�อแกไ้ขปัญหานํ�าท่วมขัง  และอํานวย กอ่สรา้งรางระบายนํ�า คสล. รูปตัวยู 0 0 1,400,000 0 0 จํานวนครัวเรอืนที�ได ้  - ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองชา่ง

รูปตัวยู รมิถนนประชาพทัิกษ์ ความสะดวกในการสัญจรไป-มา ขนาดกวา้งภายใน 0.40 เมตร รับการแกไ้ขปัญหา ในการสัญจรไป - มา

ชว่งหนา้รร.บา้นทุ่งหงาว - บา้นลา่ง ลกึโดยเฉลี�ย 0.50 เมตร ยาว 350 เมตร  - ไมเ่กดิปัญหานํ�าท่วมขังและ

รายละเอยีดตามแบบมาตรฐานกรม การระบายนํ�าดยีิ�งขึ�น

การปกครองกระทรวงมหาดไทย

แบบเลขที� ท2 - 13

7 ตเีสน้จราจรชมุชนตําบลหงาว เพื�อความสะดวก ปลอดภัยในการ ตเีสน้จราจรถนนในเขตเทศบาล 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 อบุัตเิหตใุนเขต ประชาชนมคีวามปลอดภัยใน กองชา่ง

สัญจรไป - มา  และป้องกันการ หมูท่ี� 1 และหมูท่ี� 2 ตําบลหงาว เทศบาลลดลง การสัญจรไป - มา  ลดความ

โครงการ วตัถปุระสงค์ท ี�

เกดิอบุัตเิหตุ เสี�ยงตอ่การเกดิอบุัตเิหตุ

รวม    7   โครงการ  -  - 1,757,000 1,630,000 3,277,000 150,000 150,000  -  -  -

    2.2  แผนงานเคหะและชมุชน  :  งานไฟฟ้าถนน  

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ตดิตั �งโคมไฟฟ้าสัญลักษณป์ระจํา  - เพื�อสรา้งเอกลักษณป์ระจําทอ้งถิ�น จัดซื�อพรอ้มตดิตั �งโคมไฟฟ้า 0 0 0 1,400,000 0 จํานวนโคมไฟ  - มเีอกลักษณป์ระจําทอ้งถิ�น กองชา่ง

ทอ้งถิ�นบรเิวณถนนประชาพทัิกษ์  และสง่เสรมิการท่องเที�ยว สัญลักษณป์ระจําทอ้งถิ�น  จํานวน สัญลักษณป์ระจํา และสง่เสรมิการท่องเที�ยว

และถนนเจรญิราษฎร์  - เพื�อสง่เสรมิใหม้ภีมูทัิศนท์ี�สวยงาม 14 ชดุ บรเิวณถนนประชาพทัิกษ์ ทอ้งถิ�น  - มภีมูทัิศนท์ี�สวยงามในการ

ในการสัญจรบนทอ้งถนน และถนนเจรญิราษฎร์ สัญจรบนทอ้งถนน

2 ขยายเขตระบบจําหน่าย 1. เพื�อรองรับการกอ่สรา้งอาคารและ ขยายไฟฟ้าภายในศนูยร์าชการ 641,047.95 0 0 0 0 กําลังไฟฟ้าเพยีงพอ ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองชา่ง

ไฟฟ้า และตดิตั �งหมอ้แปลง สถานที�ตา่ง ๆ ที�จะกอ่สรา้งภายใน เทศบาลตําบลหงาว พื�นที�ประมาณ  (จา่ยขาดเงนิสะสม) ในการใชง้านภายใน ในการมาตดิตอ่ราชการ

ไฟฟ้า ศนูยร์าชการเทศบาล ศนูยร์าชการเทศบาลตําบลหงาว 20 ไร่ ระยะเวลา 5 ปี

ตําบลหงาว 2. เพื�อใหป้ระชาชนไดรั้บความสะดวก

ในการมาตดิตอ่ราชการ

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 ตดิตั �งไฟกระพรบิเตอืน เพื�อเตอืนใหผู้ส้ัญจรไป-มา ระมัดระวัง ตดิตั �งไฟกระพรบิเตอืนโซลา่เซลล์ 60,000 0 0 0 0 อบุัตเิหตใุนเขต ลดอบุัตเิหตสุญูเสยีชวีติและ สํานักปลดัฯ

แบบโซลา่เซลล์ ในการขับขี�ยานพาหนะ จํานวน  4  จุด เทศบาลลดลง ทรัพยส์นิของประชาชนดา้น (งานป้องกนัฯ)

การจราจร

รวม    3   โครงการ  -  - 701,048 0 0 1,400,000 0  -  -  -

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์



2. บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถิ�น

ก. ยทุธศาสตรจ์งัหวดัท ี�  3  :  เสรมิสรา้งความม ั�นคง ปลอดภยั และยกระดบัคณุภาพชวีติของประชาชน

ข. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นในเขตจงัหวดั   ยทุธศาสตรท์ ี�  2  :  การวางแผน  การสง่เสรมิการลงทนุ  พาณิชยกรรมและการทอ่งเที�ยว

3. ยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิอาชพี  พฒันาเศรษฐกจิชมุชนและการทอ่งเที�ยว

    3.1 แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน  :  งานสง่เสรมิและสนบัสนนุความเขม้แข็งของชมุชน

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สง่เสรมิและพัฒนาอาชพี เพื�อใหป้ระชาชนมอีาชพีเสรมิ และ ฝึกอาชพีและสง่เสรมิอาชพีให ้ 50,000 50,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนผูผ้า่นฝึกอบรม ประชาชนมอีาชพีเสรมิและมี กองการศกึษา

รายละเอยีดโครงการพฒันา

แผนพฒันาทอ้งถิ�น (พ.ศ.2561 - 2565) 

เทศบาลตําบลหงาว  อําเภอเมอืงระนอง  จงัหวดัระนอง

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

แบบ ผ.02

1 สง่เสรมิและพัฒนาอาชพี เพื�อใหป้ระชาชนมอีาชพีเสรมิ และ ฝึกอาชพีและสง่เสรมิอาชพีให ้ 50,000 50,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนผูผ้า่นฝึกอบรม ประชาชนมอีาชพีเสรมิและมี กองการศกึษา

มรีายไดเ้พิ�มขึ�น ประชาชนในเขตเทศบาล และประกอบอาชพี รายไดเ้พิ�มขึ�นและชมุชนมี

จํานวน 30 คน หรอืมรีายไดเ้พิ�มขึ�น ความเขม้แข็งพึ�งพาตนเองได ้

2 สนับสนุนกลุม่สตรตํีาบลหงาว เพื�อสง่เสรมิและพัฒนาอาชพีใหก้ับ กลุม่สตรตํีาบลหงาว จํานวน 50 คน 20,000 20,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนผูเ้ขา้ร่วม กลุม่สตรตํีาบลหงาว มอีาชพี กองการศกึษา

กลุม่สตรตํีาบลหงาว กจิกรรม เสรมิ และมรีายไดเ้พิ�ม

3 สง่เสรมิการเรยีนรูห้ลักเศรษฐกจิ เพื�อสง่เสรมิใหส้มาชกิในครัวเรอืนมี จัดฝึกอบรมใหค้วามรูก้ับสมาชกิ 50,000 50,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนผูเ้ขา้อบรม สมาชกิในครัวเรอืนมคีวามรู ้ กองการศกึษา

พอเพยีง ความรู ้ทักษะ  ในการดําเนนิกจิกรรม ในครัวเรอืนในชมุชน จํานวน ความเขา้ใจและสามารถปฏบิัติ

การพัฒนาอาชพีและคณุภาพชวีติ 30 คน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง พอเพยีงได ้

รวม 3   โครงการ  -  - 120,000 120,000 70,000 70,000 70,000  -  -  -



    3.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ  :  งานวชิาการวางแผนและสง่เสรมิการทอ่งเที�ยว

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ตลาดรมินํ�าวถิชีมุชน 1. เพื�อเสรมิสรา้ง/กระตุน้เศรษฐกจิ และ จัดตั �งตลาดบรเิวณรมิคลองหงาว 100,000 100,000 0 100,000 100,000 1. จํานวนครั�งที�จัด  -เศรษฐกจิชมุชนดขีึ�น ประชาชนกองการศกึษา

คนบา้นหงาว สรา้งงาน สรา้งรายไดแ้กป่ระชาชน จํานวน 1 แห่ง กจิกรรม มรีายได ้และไดอ้นุรักษ์สบืทอดสํานักปลดั

2. เพื�อสบืทอดและอนุรักษ์อาหาร 2. จํานวนนักท่องเที�ยว อาหารพื�นบา้น กองสาธารณสขุ

พื�นบา้นไวไ้มใ่หส้ญูหาย

3. สง่เสรมิการท่องเที�ยวในทอ้งถิ�น

2 ถนนคนเดนิ  - เพื�อสง่เสรมิการท่องเที�ยวและกระตุน้  - จัดกจิกรรมในรูปแบบถนนคนเดนิ 100,000 100,000 250,000 250,000 250,000  - ระดับความพงึพอใจ  -เกดิการขยายตัวทางเศรษฐกจิสํานักปลดั

เศรษฐกจิชมุชน การจําหน่ายสนิคา้ ,การแสดง ,การ ของผูร้่วมกจิกรรม มกีจิกรรมสง่เสรมิการการพัฒนา

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

 - เพื�อเสรมิสรา้งและอนุรักษ์ เอกลักษณ์ จัดนทิรรศการ  บรเิวณถนน  - จํานวนครั�งที�จัด เด็กและเยาวชน

ทางวัฒนธรรมและภมูปัิญญาทอ้งถิ�น ประชาพทัิกษ์และถนนเสน้อื�นใน กจิกรรม  -วัฒนธรรมประเพณ ีภมูปัิญญา

 - เพื�อพัฒนาและสง่เสรมิใหเ้ยาวชนได ้ เขตเทศบาลที�มคีวามเหมาะสม   ทอ้งถิ�นไดรั้บการฟื�นฟ ูอนุรักษ์

แสดงออกซึ�งทักษะความสามารถ ตั �งแตเ่ดอืนพฤศจกิายน - เดอืน  - เกดิเป็นแหลง่ทํามาหากนิ

ธันวาคม 2560  สัปดาหล์ะ 1 วัน กระจายรายได ้ภายในชมุชน

รวม 2    โครงการ  -  - 200,000 200,000 250,000 350,000 350,000  -  -  -



2. บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถิ�น

รายละเอยีดโครงการพฒันา

แผนพฒันาทอ้งถิ�น (พ.ศ.2561 - 2565) 

เทศบาลตําบลหงาว  อําเภอเมอืงระนอง  จงัหวดัระนอง

ก. ยทุธศาสตรจ์งัหวดัท ี�  3  :  เสรมิสรา้งความม ั�นคง ปลอดภยั และยกระดบัคณุภาพชวีติของประชาชน

ข. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นในเขตจงัหวดั   ยทุธศาสตรท์ ี�  4  :  การจดัระเบยีบชมุชน  สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย

4. ยทุธศาสตรก์ารจดัระเบยีบชมุชน สงัคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย

   4.1 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  :  งานป้องกนัภยัฝ่ายพลเรอืนและระงบัอคัคภียั

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

(KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบ

หลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร เพื�อเสรมิสรา้งบคุลากรใหม้คีวาม  - ฝึกอบรมทบทวน อปพร. 150,000 100,000 50,000 50,000 50,000 จํานวนครั�งที�จัด เพิ�มศักยภาพและความสามารถ สํานักปลดัฯ

ป้องกันภัยฝ่ายพลเรอืน (อปพร.) สามารถในการแกปั้ญหาภัยพบิัต ิ เทศบาลตําบลหงาว เพื�อทบทวน กจิกรรม ใหก้ับ อปพร.ในการเตรยีมความ (งานป้องกนัฯ)

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

แบบ ผ.02

การปฏบิัตงิานในหนา้ที� พรอ้มในการป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย และการใหก้ารชว่ย

เหลอืประชาชน

2 จัดกจิกรรมเนื�องในวัน อปพร. เพื�อใหป้ระชาชนทั�วไปและสมาชกิ สมาชกิ อปพร.ตําบลหงาว 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จํานวนครั�งที�จัด ประชาชนทั�วไปและสมาชกิ อปพร.สํานักปลดัฯ

แห่งชาติ อปพร.มคีวามเขา้ใจและมคีวามภาค กจิกรรม มคีวามเขา้ใจและมคีวามภาคภมูใิจ (งานป้องกนัฯ)

ภมูใิจในบทบาทและหนา้ที�ของความ ในบทบาทและหนา้ที�ของความเป็น

เป็นอาสาสมัคร อาสาสมัครและยอมรับในบทบาท

ของการเป็นอาสาสมัครที�คอย

ชว่ยเหลอืประชาชนเมื�อเกดิภัยพบิัติ

หรอืสาธารณภัยขึ�น

3 รักษาความสงบเรยีบรอ้ยในชมุชน  - เพื�อสง่เสรมิความสงบเรยีบรอ้ยใน สมาชกิ อปพร. ดแูลรักษาความ 60,000 60,000 30,000 30,000 30,000 จํานวนการเกดิเหตุ  - ประชาชนมคีวามปลอดภัยใน สํานักปลดัฯ

ชมุชน และความปลอดภัยชวีติและ สงบเรยีบรอ้ยในชว่งเทศกาลสําคัญ รา้ยลดลง ชวีติและทรัพยส์นิ (งานป้องกนัฯ)

ทรัพยส์นิของประชาชน และในการจัดงานประเพณทีอ้งถิ�น  - สามารถลดอบุัตเิหตทุางถนน

 - ชว่ยเหลอืประชาชนในชว่งเทศกาล ชว่งเทศกาลสําคัญ

สําคัญ



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ)
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

(KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบ

หลกั
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 ฝึกอบรมวนัิยจราจร เพื�อใหเ้ยาวชนและสมาชกิอปพร. มี จัดฝึกอบรมใหค้วามรูว้นัิยจราจร 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 อบุัตเิหตใุนเขต  - ประชาชนมวีนัิยในการขับขี� สํานักปลดั ฯ

ความรู ้ความเขา้ใจ เกี�ยวกับกฎจราจร กับนักเรยีน รร.บา้นทุ่งหงาว และ เทศบาลลดลง ยานพาหนะ (งานป้องกนัฯ)

และสามารถนําไปปฏบิัตไิด ้ สมาชกิ อปพร.เทศบาลตําบลหงาว  - สามารถลดการเกดิอบุัตเิหตุ

  - ประชาชนสามารถป้องกัน

และระงับอบุัตเิหตไุด ้

รวม   4   โครงการ  -  - 280,000 230,000 150,000 150,000 150,000  -  -  -

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์



2. บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถิ�น

ก. ยทุธศาสตรจ์งัหวดัท ี�  4  :  การจดัการ อนรุกัษ ์ ฟื� นฟ ูทรพัยากรธรรมชาต ิและสิ�งแวดลอ้มอยา่งย ั�งยนื

ข. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นในเขตจงัหวดั   ยทุธศาสตรท์ ี�  5  :  การบรหิารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม

5. ยทุธศาสตรก์ารบรหิารจดัการและการอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม

   5.1 แผนงานการเกษตร  :  งานอนรุกัษแ์หลง่นํ �าและป้าไม้

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สง่เสรมิและสนับสนุนการอนุรักษ์ เพื�อปลกูจติสํานกึในการอนุรักษ์ จัดฝึกอบรมหรอืรณรงคแ์ก่ 20,000 20,000 30,000 20,000 20,000 เยาวชนมจีติสํานกึใน เยาวชนและประชาชนมคีวาม กองสาธารณสขุฯ

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม เยาวชนและประชาชนในเขต การอนุรักษ์ทรัพยากร รูส้กึรักและหวงแหนในทรัพยากร

สิ�งแวดลอ้ม เทศบาล  ธรรมชาตแิละสิ�งแวด ธรรมชาติ

ลอ้มเพิ�มขึ�น

วตัถปุระสงค์

รายละเอยีดโครงการพฒันา

แผนพฒันาทอ้งถิ�น (พ.ศ.2561 - 2565) 

เทศบาลตําบลหงาว  อําเภอเมอืงระนอง  จงัหวดัระนอง

ที� โครงการ

แบบ ผ.02

ลอ้มเพิ�มขึ�น

รวม   1   โครงการ  -  - 20,000 20,000 30,000 20,000 20,000  -  -  -

   5.2  แผนงานเคหะและชมุชน  :  งานบรหิารท ั�วไปเกี�ยวกบัเคหะและชมุชน

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จา้งออกแบบโครงการ 1. เพื�อใชรู้ปแบบรายการที�จา้ง รูปแบบรายการที�มเีอกลักษณ์ 0 0 0 500,000 0 รูปแบบรายการ รูปแบบรายการ โครงการ กองชา่ง

ปรับปรุงภมูทัิศน์ ออกแบบสําหรับดําเนนิการใหม้ี เหมาะสม สวยงาม ถกูตอ้งตามหลัก โครงการปรับปรุง ปรับปรุงภมูทัิศนฝ์ายคลองหงาว

ฝายคลองหงาว ความเหมาะสม สวยงาม วชิาการ เกดิประโยชนค์ุม้คา่กับ ภมูทัิศนฝ์าย ที�มคีวามสวยงาม มเีอกลักษณ์

2. เพื�อใชรู้ปแบบรายการที�จา้ง ทางเทศบาลตําบลหงาว เพื�อใช ้ คลองหงาว เฉพาะพื�นที�

ออกแบบสําหรับจัดตั �งงบประมาณ สําหรับการดําเนนิการโครงการ

3. เพื�อใหไ้ดม้าซึ�งรูปแบบรายการที�มี ปรับปรุงภมูทัิศนฝ์ายคลองหงาว

เอกลักษณเ์ฉพาะพื�นที�

รวม  1   โครงการ  -  - 0 0 0 500,000 0  -  -  -

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์



5.3 แผนงานเคหะและชมุชน   :  งานกําจดัขยะมลูฝอยและสิ�งปฏกิลู

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 หงาวสดใสไรม้ลพษิ เพื�อบรหิารจัดการขยะอย่างมี  -ฝึกอบรมเด็ก เยาวชน ประชาชน 50,000       50,000       30,000       30,000       30,000        - ปรมิาณขยะตอ่วัน ลดปัญหาขยะ และลดมลพษิใน กองสาธารณสขุฯ

ประสทิธภิาพและยั�งยนื  -สง่เสรมิใหต้ั �งธนาคารขยะใน ลดลง เขตเทศบาล

โรงเรยีนและชมุชน  - ปรมิาณขยะที�นํา

 -สนับสนุนการคัดแยกขยะจาก กลับมาใชซํ้�าหรอืใช ้

หน่วยงาน ชมุชน และครัวเรอืน ใหมเ่พิ�มขึ�น

 -บรหิารจัดการขยะ/ขยะอันตราย  - ขยะอันตรายและ

อย่างเหมาะสม ขยะตดิเชื�อไดรั้บการ

กําจัดอย่างถกูวธิี

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

กําจัดอย่างถกูวธิี

รวม   1   โครงการ  -  - 50,000 50,000 30,000 30,000 30,000  -  -  -



2. บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถิ�น

ก. ยทุธศาสตรจ์งัหวดัท ี�  3  :  เสรมิสรา้งความม ั�นคง ปลอดภยั และยกระดบัคณุภาพชวีติของประชาชน

ข. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นในเขตจงัหวดั   ยทุธศาสตรท์ ี�  3  :  การพฒันาสงัคมและสง่เสรมิคณุภาพชวีติ  และยทุธศาสตรท์ ี� 4  :  การจดัระเบยีบชมุชน สงัคมและการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย

6. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการเมอืงและระบบการบรหิารจดัการ

   6.1 แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชมุชน  :  งานสง่เสรมิและสนบัสนนุความเขม้แข็งของชมุชน

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จัดประชาคมทอ้งถิ�น เพื�อใหป้ระชาชนในตําบลไดม้ี จัดประชมุประชาคมทอ้งถิ�น 20,000 20,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนประชาชนที�เขา้ร่วม ประชาชนในตําบลไดม้สีว่นร่วม สํานักปลดัฯ

สว่นร่วมในการคดิ การตัดสนิใจ อย่างนอ้ย ปีละ 1 ครั�ง ในการดําเนนิงานดา้นตา่ง ๆ โดย

รายละเอยีดโครงการพฒันา

แผนพฒันาทอ้งถิ�น (พ.ศ.2561 - 2565) 

เทศบาลตําบลหงาว  อําเภอเมอืงระนอง  จงัหวดัระนอง

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

แบบ ผ.02

สว่นร่วมในการคดิ การตัดสนิใจ อย่างนอ้ย ปีละ 1 ครั�ง ในการดําเนนิงานดา้นตา่ง ๆ โดย

ผา่นเวทปีระชาคม ผา่นเวทปีระชาคม

2 อบรมเผยแพร่ความรูก้ฎหมาย เพื�อพัฒนาใหป้ระชนมคีวามรูใ้น จัดอบรมใหก้ับเยาวชนและ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จํานวนผูเ้ขา้อบรม ประชาชนในเขตเทศบาลไดรั้บ กองการศกึษา

และประชาธปิไตยในชมุชน กฎหมายที�เกี�ยวกับประชาธปิไตย ประชาชนในเขตเทศบาล  ความรูค้วามเขา้ใจในกฎหมาย

และกระตุน้ใหป้ระชาชนตระหนัก จํานวน  50 คน  ที�เกี�ยวกับการปกครองในระบอบ

ถงึความสําคัญของกระบวนการ ประชาธปิไตย

ประชาธปิไตย

รวม   2  โครงการ  -  - 30,000 30,000 20,000 20,000 20,000  -  -  -

   6.2 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา   :  งานกอ่สรา้งโครงสรา้งพื�นฐาน 

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ปรับปรุงภมูทัิศนศ์นูยพั์ฒนา  - เพื�อใหศ้นูยพั์ฒนาเด็กเล็กได ้ สรา้งรั �วรอบอาคาร ศพด.บา้น 1,000,000 0 0 0 0 มศีนูยพั์ฒนาเด็กเล็กที�ได ้  - ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กมภีมูทัิศน์ กองการศกึษา

เด็กเล็กบา้นทุ่งหงาวแห่งใหม่ มาตรฐานดา้นอาคารและสถานที� ทุ่งหงาวแห่งใหม,่ ปลกูหญา้ มาตรฐานและปลอดภัย สวยงาม และไดม้าตรฐาน

 - เพื�อความปลอดภัยของเด็กเล็ก และกอ่สรา้งทางเดนิเทา้ และ  - เด็กเล็กมคีวามปลอดภัย และมี

ปรับปรุงภมูทัิศนอ์ื�น ๆ ที�จําเป็น สขุภาพอนามัยที�ดี

วตัถปุระสงค์ท ี� โครงการ



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 กอ่สรา้งศาลาที�พักผูโ้ดยสาร เพื�อใหม้สีถานที�และมจีุดสังเกตุ กอ่สรา้งศาลาที�พักผูโ้ดยสาร 0 0 150,000     0 0 ความพงึพอใจของ มจีุดสําหรับใหป้ระชาชนรอรับ กองชา่ง

(บรเิวณหนา้ รพ.สต.หงาว) สําหรับประชาชนในการรับบรกิาร กวา้ง 2.00 เมตร ประชาชน บรกิารรถโดยสารประจําทาง

จากรถโดยสารประจําทาง ยาว 5.00 เมตร

3 กอ่สรา้งปรับปรุงตอ่เตมิอาคาร  - เพื�อปรับปรุงตอ่เตมิอาคารให ้ ปรับปรุงตอ่เตมิอาคาร 300,000 0 0 0 0 ความพงึพอใจของ ประชาชนไดรั้บความสะดวก กองชา่ง

อเนกประสงค ์ เหมาะสม ป้องกันฝนสาด (กันสาด) ประชาชน เพิ�มมากขึ�น

(อาคารเฉลมิพระเกยีรต)ิ  - เพื�อใหป้ระชาชนไดรั้บความ

สะดวกในการใชอ้าคาร

จัดสรา้งอาคารอเนกประสงค์ เพื�อใชเ้ป็นสถานที�ในการออก จัดสรา้งอาคารอเนกประสงค์ มอีาคารอเนกประสงค์ เด็กมเีลน่ออกกําลังกายและ กองชา่ง

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

4 จัดสรา้งอาคารอเนกประสงค์ 1.เพื�อใชเ้ป็นสถานที�ในการออก จัดสรา้งอาคารอเนกประสงค์ 0 0 0 1,500,000 0 มอีาคารอเนกประสงค์ เด็กมเีลน่ออกกําลังกายและ กองชา่ง

กําลังกายของเด็กในชว่งฤดฝูน จํานวน 1 หลัง ทํากจิกรรมตา่ง ๆ ไดทุ้กฤดกูาล ศพด.

หรอืวันที�แดดจัด

2. เพื�อใชเ้ป็นสถานที�ในการ

ประชมุและจัดกจิกรรมตา่ง ๆ 

ของ ศพด.

5 จัดสรา้งหอ้งเก็บพัสดุ เพื�อให ้ศพด.มทีี�เก็บพัสดตุา่ง ๆ จัดสรา้งอาคารเก็บพัสดุ 0 0 0 150,000 0 มอีาคารเก็บพัสดุ มทีี�เก็บพัสดไุดอ้ย่างเหมาะสม กองชา่ง

ที�เหมาะสมเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย จํานวน 1 หลัง เป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย ศพด.

6 สนามเด็กเลน่สขุสนุกอย่าง จัดหาอปุกรณส์นามเด็กเล็กที�ได ้ จัดสรา้งสนามเด็กเลน่พรอ้ม 0 0 0 100,000 0 เด็กมสีนามเด็กเลน่ที� เด็กมสีนามเด็กเลน่ที� กองชา่ง

ปลอดภัย มาตรฐานและเพยีงพอและจัด อปุกรณท์ี�ไดม้าตรฐาน เพยีงพอไดม้าตรฐาน เพยีงพอไดม้าตรฐาน กองการศกึษา

สรา้งสนามเด็กเลน่อย่างเหมาะสม จํานวน 1 แห่ง และปลอดภัย และปลอดภัย ศพด.

และปลอดภัย

รวม 6   โครงการ  -  - 1,300,000 0 150,000 1,750,000 0  -  -  -



   6.3 แผนงานเคหะและชมุชน  :  งานบรหิารท ั�วไปเกี�ยวกบัเคหะและชมุชน

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สํารวจ/ออกแบบการใชพ้ื�นที� เพื�อใหก้ารดําเนนิการโครงการ สํารวจพื�นที�และออกแบบแบง่ 0 0 0 800,000 0 จํานวนครั�งที�สํารวจ เกดิผลดตีอ่โครงการตา่ง ๆ ที�จะ กองชา่ง

30 ไร ่ของเทศบาลตําบลหงาว ตา่ง ๆ ที�จะดําเนนิการกอ่สรา้ง โซนการใชป้ระโยชนพ์ื�นที� ดําเนนิการกอ่สรา้ง

เป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย 30ไร ่ของเทศบาล ปีละ 1 ครั�ง

รวม 1   โครงการ  -  - 0 0 0 800,000 0  -  -  -

   6.4 แผนงานบรหิารงานท ั�วไป  :  งานบรหิารท ั�วไป

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 จัดการเลอืกตั �งผูบ้รหิารเทศบาล เพื�อจัดการเลอืกตั �งผูบ้รหิารเทศบาล จัดการเลอืกตั �งผูบ้รหิารเทศบาล 450,000 450,000 400,000 0 0 ความเรยีบรอ้ยในการจัด การเลอืกตั �งเป็นไปดว้ยความ สํานักปลดัฯ

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

โครงการ วตัถปุระสงค์ท ี�

1 จัดการเลอืกตั �งผูบ้รหิารเทศบาล เพื�อจัดการเลอืกตั �งผูบ้รหิารเทศบาล จัดการเลอืกตั �งผูบ้รหิารเทศบาล 450,000 450,000 400,000 0 0 ความเรยีบรอ้ยในการจัด การเลอืกตั �งเป็นไปดว้ยความ สํานักปลดัฯ

และสมาชกิสภาเทศบาล และสมาชกิสภาเทศบาลตามจํานวนและสมาชกิสภาเทศบาล การเลอืกตั �ง และไมม่กีาร เรยีบรอ้ยบรรลตุามวัตถปุระสงค์

และภายในระยาะเวลาที�กําหนด จํานวน  1  ครั�ง รอ้งเรยีน

2 ฝึกอบรมพัฒนาประสทิธภิาพ เพื�อเพิ�มพูนความรู ้ความเขา้ใจ จัดฝึกอบรมผูบ้รหิารเทศบาล , 200,000    10,000 20,000 20,000 20,000 จํานวนผูเ้ขา้ฝึกอบรม ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถ สํานักปลดัฯ

ในการปฏบิัตงิานของบคุลากร เกี�ยวกับกฎหมาย ระเบยีบ วธิกีาร สมาชกิสภาเทศบาล , พนักงาน ปฏบิัตริาชการไดอ้ย่างถกูตอ้ง

เทศบาล ปฏบิัตริาชการ เทศบาล , ลกูจา้งประจํา และ ตามระเบยีบวธิปีฎบิัต ิ

พนักงานจา้ง 

3 จัดงานวันเทศบาล เสรมิสรา้งความสามัคคใีนหมู่ บคุลากรของเทศบาล และ 25,000      5,000         5,000         5,000         5,000         จํานวนผูเ้ขา้ร่วมโครงการ บคุลากรของเทศบาลและผูม้า สํานักปลดัฯ

คณะของพนักงานเทศบาล ชมุชน ประชาชน ไดร้่วมทําบญุเลี�ยง ร่วมงานไดพ้บปะสนทนาแลก

และประชาชน พระ และทํากจิกรรมตา่งๆ ที� เปลี�ยนความคดิเห็นซึ�งกันและกัน

กําหนดจัดขึ�นร่วมกัน  

4 ประชาสัมพันธก์ารจัดเก็บภาษี เพื�อเพิ�มประสทิธภิาพในการจัดเก็บ จัดทําป้ายประชาสัมพันธก์าร 10,000      10,000       10,000       10,000       10,000       จํานวนป้ายที�จัดทํา  - มสีื�อประชาสัมพันธ ์สรา้งความ กองคลงั

รายไดข้องเทศบาล  ใหป้ระชาชน ชําระภาษี  จํานวน   2  ป้าย เขา้ใจอันดแีกป่ระชาชน

เสยีภาษี  ภายในกําหนดระยะเวลา  - ประชาชนผูม้หีนา้ที�ชําระภาษี 

ไดรั้บทราบหว้งระยะเวลาในการ

ชําระภาษี



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 อดุหนุนศนูยป์ฏบิัตกิารร่วมในการ เพื�ออดุหนุนเทศบาลตําบลปากนํ�า อดุหนุนงบประมาณใหก้ับ 0 18,000 18,000 0 0 เทศบาลตําบลปากนํ�า มสีถานที�กลางในการเผยแพร่ สํานักปลัดฯ

ชว่ยเหลอืประชาชนขององคก์ร ท่าเรอื ในการดําเนนิงานศนูย์ เทศบาลตําบลปากนํ�าท่าเรอื ท่าเรอืไดรั้บเงนิอดุหนุน ขอ้มลู ขา่วสาร  ใหคํ้าปรกึษา

ปกครองสว่นทอ้งถิ�น  ปฏบิัตกิารร่วมในการชว่ยเหลอื ปีละ 1 ครั�ง การรวบรวม กฎหมาย ระเบยีบ

  ประชาชนขององคก์รปกครอง และขอ้มลูเกี�ยวกับการให ้

สว่นทอ้งถิ�น ความชว่ยเหลอืประชาชน

6 ตดิตั �งระบบ Network พรอ้มการ เพื�อใหก้ารปฏบิัตงิานในระบบ 1. ระบบบรหิารจัดการอนิเทอร์ 95,000      0 0 0 0 ระดับคณุภาพความพรอ้ม การปฏบิัตงิานในระบบสารสนเทศ สํานักปลดัฯ

บรหิารจัดการอนิเทอรเ์น็ต สารสนเทศ มคีวามคลอ่งตัว เน็ต และ wi-fi ใชง้านของขอ้มลู และ มคีวามคลอ่งตัว รวดเร็ว และมี

รวดเร็ว และมปีระสทิธภิาพ   - คอมพวิเตอร ์Server พรอ้ม สารสนเทศ ประสทิธภิาพ 

จอแสดงผลขนาด 18 นิ�ว

2. ตูจั้ดเก็บอปุกรณ ์6U Rack 

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

2. ตูจั้ดเก็บอปุกรณ ์6U Rack 

60*40*35cm. พรอ้มอปุกรณ์

ประกอบ

  - พัดลมระบายอากาศ,ปลั�กไฟ,

ถาดรอง

  - อปุกรณ ์เปิด - ปิด ระบบ

อัตโนมัต ิแบบ Battery Backup

3. อปุกรณ ์Gigabit Switch L2

16 Port ความเร็ว 10/100/

1000 Mbps.

4. อปุกรณก์ระจายสัญญาณ

Wireless ความเร็ว 300 Mbps

5. สายแลนชนดิภายนอกอาคาร

CAT-5E ฉนวน 2 ชั �น

6. อปุกรณสํ์ารองไฟขนาด

1.4KVA. (700w.)

7. อปุกรณอ์ื�น ๆ



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 จัดทําแผนที�ภาษีและทะเบยีน เพื�อจัดทําแผนที�ภาษีและทะเบยีน โปรแกรมการจัดเก็บภาษี 200,000 0 0 0 0 ไดโ้ปรแกรมแผนที�ภาษี  - มขีอ้มลูในรูปแบบโปรแกรม กองคลงั

ทรัพยส์นิ ทรัพยส์นิในรูปแบบโปรแกรม  และทะเบยีนทรัพยส์นิ และทะเบยีนทรัพยส์นิที� แผนที�ภาษีและทะเบยีนทรัพยส์นิ

LTAX 3,000 และLTAX GIS สมบรูณแ์บบ  - มกีารจัดเก็บภาษี สะดวก

เพื�อนําไปใชใ้นการพัฒนาระบบ  รวดเร็ว เกดิประสทิธภิาพ

งานแผนที�ภาษีทะเบยีนทรัพยส์นิ 

และการจัดเก็บรายได ้

รวม  7    โครงการ  -  - 980,000 493,000 453,000 35,000 35,000  -  -  -

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์



2. บญัชโีครงการพฒันาทอ้งถิ�น

ก. ยทุธศาสตรจ์งัหวดัท ี�  3  :  เสรมิสรา้งความม ั�นคง ปลอดภยั และยกระดบัคณุภาพชวีติของประชาชน

ข. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นในเขตจงัหวดั   ยทุธศาสตรท์ ี�  1  :  การพฒันาโครงสรา้งพื�นฐาน

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาโครงสรา้งพื�นฐานใหไ้ดม้าตรฐานและท ั�วถงึ

    2.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา  :  งานกอ่สรา้งโครงสรา้งพื�นฐาน

เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอยีดโครงการพฒันา

แผนพฒันาทอ้งถิ�น (พ.ศ.2561 - 2565) 

เทศบาลตําบลหงาว  อําเภอเมอืงระนอง  จงัหวดัระนอง

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์

สําหรบั  โครงการที�เกนิศกัยภาพขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น

แบบ ผ.02/1

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 กอ่สรา้งสนามกฬีาประจําตําบล เพื�อใหม้สีนามกฬีาที�ไดม้าตรฐาน 1.สนามฟตุบอลพรอ้มลูว่ ิ�ง  0 12,000,000 0 0 0 มสีนามกฬีาประจํา มสีนามกฬีาที�ไดม้าตรฐานไว ้ กองชา่ง

สําหรับเด็ก  เยาวชน  และประชาชน จํานวน  1 สนาม (งบกรมพลศกึษา ตําบลที�ไดม้าตรฐาน สําหรับเด็ก เยาวชน และ

ใชเ้ลน่กฬีาและออกกําลังกาย 2. อาคารโรงยมิ จํานวน 1 หลัง กระทรวงการ จํานวน 1 แห่ง ประชาชนไดเ้ลน่กฬีาและ

3. ลานกฬีาอเนกประสงค ์ ทอ่งเที�ยวและกฬีา) ออกกําลังกายเพิ�มขึ�น

จํานวน 1 สนาม

2 ปรับปรุงซอ่มแซมอาคาร 1. เพื�อสง่เสรมิและสนับสนุนใหเ้ด็ก ปพูื�นยางสังเคราะห ์พื�นที� 0 2,140,000 0 0 0 จํานวนเด็ก เยาวชน 1.เด็ก เยาวชน และประชาชน กองชา่ง

อเนกประสงค์ เยาวชน และประชาชนในพื�นที�ไดร้่วม 890  ตารางเมตร (งบอดุหนุน และประชาชนในพื�นที� ในพื�นที�ไดอ้อกกําลังกาย และ

(ปพูื�นสนามกฬีาอเนกประสงค์ ออกกําลังกาย ใชเ้วลาว่างใหเ้กดิ เฉพาะกจิ) ไดใ้ชเ้วลาว่างใหเ้กดิประโยชน์

ดว้ยยางสังเคราะห)์ ประโยชน ์ห่างไกลจากอบายมขุ ห่างไกลอบายมขุและสิ�งเสพตดิ

และสิ�งเสพตดิ 2.มสีถานที� เพื�อใชใ้นการออก

2. เพื�อใหม้สีถานที�ไวใ้ชใ้นการออก กําลังกายและเลน่กฬีาที�ได ้

กําลังกายและเลน่กฬีาที�ไดม้าตรฐาน มาตรฐาน และเกดิความปลอดภัย

เกดิความปลอดภัยแกป่ระชาชน 3. ระบบครอบครัวและชมุชนมี

3. เพื�อเสรมิสรา้งความเขม้แข็งใหร้ะบบ ความเขม้แข็งมากขึ�น

ครอบครัวและชมุชนของประชาชนในพื�นที� 4. สามารถตอบสนองนโยบาย

4. เพื�อสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล ของรัฐบาลในการชว่ยเหลอื

ในการใชย้างพาราเพื�อชว่ยเหลอื เกษตรกรสวนยางพารา



เป้าหมาย งบประมาณ ตวัชี�วดั ผลที�คาดวา่ หนว่ยงาน

(ผลผลติของโครงการ) ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 (KPI) จะไดร้บั รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 กอ่สรา้งขยายไหลท่างผวิจราจร เพื�อขยายไหลท่างจราจร เพิ�มความ ขยายไหลท่างผวิจราจรแอสฟัลด์ 1,000,000 1,000,000 0 0 0 ระยะทางของไหล่ ประชาชนมคีวามสะดวก กองชา่ง และ

แอสฟัลตค์อนกรตี ถนนมติร สะดวกปลอดภัย ในการใชเ้สน้ทาง คอนกรตีระยะทาง 420 เมตร ทางผวิจราจรที� ปลอดภัยในการใชเ้สน้ทาง อบจ.ระนอง

สัมพันธ์ สัญจร กอ่สรา้ง ขยาย 420 จราจร

 เมตร

รวม    3   โครงการ  -  - 1,000,000 15,140,000 0 0 0  -  -  -

ที� โครงการ วตัถปุระสงค์



บญัชคีรภุณัฑ์

แผนพฒันาทอ้งถิ�น (พ.ศ.2561 - 2565) 

เทศบาลตําบลหงาว

เป้าหมาย งบประมาณ หนว่ยงาน

(ผลผลติของครภุณัฑ)์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เคหะและชมุชน คา่ครภุัณฑท์ี�ดนิ ครภุัณฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ จัดซื�อพรอ้มตดิตั �งกลอ้งวงจรปิดในรปูแบบ 0 0 0 2,000,000 0 กองชา่ง

และสิ�งกอ่สรา้ง เรยีลไทม ์จํานวน 10 ตวั ครอบคลมุ

ทกุพื�นที�ในเขตเทศบาล

ที� แผนงาน หมวด ประเภท

แบบ ผ.03

ครภุัณฑโ์รงงาน 1. จัดซื�อเครื�องตดัเหล็กไฟเบอร ์ 0 4,550 0 0 0 กองชา่ง

ขนาด 14 นิ�ว  จํานวน  1  เครื�อง

2. จัดซื�อชดุตดัแกส๊   จํานวน 1 เครื�อง 0 3,980 0 0 0 กองชา่ง

3. จัดซื�อตูเ้ชื�อม ขนาด 200 A  0 4,580 0 0 0 กองชา่ง

จํานวน  1  เครื�อง

ครภุัณฑอ์ื�น ๆ จัดซื�อเครื�องเลื�อยโซ ่ จํานวน  1  เครื�อง 0 12,305 0 0 0 กองชา่ง

2 สาธารณสขุ คา่ครภุัณฑท์ี�ดนิ ครภุัณฑค์อมพวิเตอร์ จัดซื�อเครื�องคอมพวิเตอรพ์ซี ี 22,000 0 0 0 0 กองสาธารณสขุฯ

และสิ�งกอ่สรา้ง จํานวน  1  ชดุ

ครภุัณฑก์อ่สรา้ง จัดซื�อรถเข็น (แบบลอ้เดยีว) 6,000 6,000 12,000 0 0 กองสาธารณสขุฯ

 - ปี 61 จํานวน 1 คนั  

 - ปี 62 จํานวน 1 คนั

 - ปี 63 จํานวน 2 คนั



เป้าหมาย งบประมาณที�ผา่นมา หนว่ยงาน

(ผลผลติของครภุณัฑ)์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2564 รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ครภุัณฑก์ารเกษตร 1. จัดซื�อเครื�องพน่หมอกควนั  0 59,000 0 0 0 กองสาธารณสขุฯ

จํานวน 1 เครื�อง

2. จัดซื�อเครื�องพน่ฝอยละอองละเอยีด 0 0 89,000 0 0 กองสาธารณสขุฯ

จํานวน 1 เครื�อง

ครภุัณฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ จัดซื�อเครื�องรับสง่ - วทิย ุขนาดกําลงัสง่ 0 30,000 0 0 0 กองสาธารณสขุฯ

40 วตัต ์ จํานวน  1  เครื�อง

ครภุัณฑว์ทิยาศาสตรห์รอืการแพทย์ จัดซื�อเตยีงนอนสําหรับผูป่้วยแบบมลีอ้เข็น 0 74,900 0 0 0 กองสาธารณสขุฯ

จํานวน 1 เตยีง

ที� แผนงาน หมวด ประเภท

3 การศกึษา คา่ครภุัณฑท์ี�ดนิ ครภุัณฑส์ํานักงาน จัดจา้งทําโตะ๊สําหรับตกับาตร 223,300 0 155,000 155,000 155,000 กองการศกึษา

และสิ�งกอ่สรา้ง (ขนาดกวา้ง 60 ซม. สงู 80 ซม.

ยาว 240 ซม.) จํานวน 72 โตะ๊

 - ปี 61 จํานวน 72 โตะ๊

 - ปี 63,ปี 64และ ปี 65จํานวนปีละ 50 โตะ๊

ครภุัณฑก์ฬีา 1. จัดซื�อเสาวอลเลยบ์อลแบบลอ้เลื�อน 36,000 0 0 0 0 กองการศกึษา

จํานวน  1  ชดุ

2. จัดซื�อเกา้อี�กรรมการวอลเลยบ์อล 11,500 0 0 0 0 กองการศกึษา

จํานวน  1  ชดุ

3. จัดซื�อเบาะหุม้เสาวอลเลยบ์อล 3,800 0 0 0 0 กองการศกึษา

จํานวน  1  ชดุ

ครภุัณฑค์อมพวิเตอร์ 1. จัดซื�อเครื�องพมิพเ์ลเซอร ์ (ส)ี 10,000 0 0 0 0 กองการศกึษา

จํานวน 1 เครื�อง



เป้าหมาย งบประมาณที�ผา่นมา หนว่ยงาน

(ผลผลติของครภุณัฑ)์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2564 รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 การรักษาความสงบภายใน คา่ครภุัณฑท์ี�ดนิ ครภุัณฑไ์ฟฟ้าและวทิยุ จัดซื�อเครื�องรับสง่วทิย ุระบบ VHF/FM 72,000 0 0 0 0 งานป้องกนัฯ

และสิ�งกอ่สรา้ง ชนดิมอืถอื  5  วตัต ์ จํานวน  6  เครื�อง สํานักปลดัฯ

ประกอบดว้ย  ตวัเครื�อง , แทน่ชารท์ , 

แบตเตอรี� 1 กอ้น  , เสายาง ,  เหล็กพบั   

ครภุัณฑก์ารเกษตร จัดซื�อเครื�องสบูนํ�า  ชนดิไดโว ่ขนาด 2 นิ�ว 0 5,250 0 0 0 งานป้องกนัฯ

จํานวน  1  เครื�อง สํานักปลดัฯ

5 บรหิารงานทั�วไป คา่ครภุัณฑท์ี�ดนิ ครภุัณฑค์อมพวิเตอร์ 1. จัดซื�อเครื�องพมิพเ์ลเซอร ์ขาว - ดํา 8,000 0 0 0 0 สํานักปลดัฯ

และสิ�งกอ่สรา้ง จํานวน  1  เครื�อง

ที� แผนงาน หมวด ประเภท

2. จัดซื�อเครื�องพมิพ ์ แบบปริ�นสี 5,000 0 0 0 0 กองคลงั

ระบบพน่หมกึ  จํานวน  1  เครื�อง

3. เครื�องคอมพวิเตอรพ์ซี ี จํานวน 1 ชดุ 16,000 0 0 0 0 งานทะเบยีนราษฎร

สํานักปลดัฯ

4. เครื�องพมิพช์นดิเลเซอร ์หรอืชนดิ  7,900 0 0 0 0 งานทะเบยีนราษฎร

LED ขาวดํา  จํานวน 1 เครื�อง สํานักปลดัฯ

5. จอภาพแบบ LCD หรอื LED  ขนาด 4,000 0 0 0 0 งานธรุการ

ไมน่อ้ยกวา่ 21.5 นิ�ว  จํานวน 1 จอ สํานักปลดัฯ

6. เครื�องสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 2,800 0 0 0 0 งานธรุการ

จํานวน  1  เครื�อง สํานักปลดัฯ

7 จัดซื�อเครื�องคอมพวิเตอรพ์ซี ี 0 22,000 0 0 0 สํานักปลดัฯ

จํานวน 1 ชดุ

8. จัดซื�อเครื�องสํารองไฟฟ้า 0 2,500 0 0 0 สํานักปลดัฯ

ขนาด 800 VA จํานวน 1 เครื�อง

9. จัดซื�อเครื�องคอมพวิเตอรพ์ซี ี 0 22,000 0 0 0 กองคลงั

จํานวน 1 ชดุ



เป้าหมาย งบประมาณที�ผา่นมา หนว่ยงาน

(ผลผลติของครภุณัฑ)์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2564 รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

บรหิารงานทั�วไป (ตอ่) คา่ครภุัณฑท์ี�ดนิ ครภุัณฑส์ํานักงาน 1. จัดซื�อตูเ้ก็บเอกสาร  3  ลิ�นชกั 5,000 0 0 0 0 สํานักปลดัฯ

และสิ�งกอ่สรา้ง จํานวน  1  ตู ้

2. จัดซื�อตูเ้ก็บเอกสาร ชนดิ  2  บาน 5,500 0 0 0 0 สํานักปลดัฯ

จํานวน  1  ตู ้

3. จัดซื�อเกา้อี�สํานักงานแบบมพีนักพงิ 0 9,000 0 0 0 กองคลงั

(ลอ้เลื�อน)  จํานวน  3  ตวั

4. จัดซื�อตูเ้หล็ก  4  ลิ�นชกั จํานวน  1  ตู ้ 0 4,100 0 0 0 กองคลงั

5. จัดซื�อตูเ้หล็กทบึ  2  บาน จํานวน 4 ตู ้ 22,000 11,000 0 0 0 กองคลงั

ที� แผนงาน หมวด ประเภท

5. จัดซื�อตูเ้หล็กทบึ  2  บาน จํานวน 4 ตู ้ 22,000 11,000 0 0 0 กองคลงั

 - ปี 61 จํานวน 2  ตู ้

 - ปี 62 จํานวน 2 ตู ้

6. จัดซื�อเกา้อี�คอมพวิเตอร์ 2,500 0 0 0 0 สํานักปลดัฯ

จํานวน   1  ตวั

7. จัดซื�อเครื�องสแกนลายนิ�วมอื 9,000 0 0 0 0 สํานักปลดัฯ

ชนดิบนัทกึเวลาเขา้ - ออก งาน 

จํานวน 1 เครื�อง

8.จัดซื�อโตะ๊ทํางาน  ขนาด 1.20  เมตร 2,900 0 0 0 0 งานทะเบยีนราษฎร์

จํานวน  1  ตวั สํานักปลัดเทศบาล

ครภุัณฑง์านบา้นงานครัว จัดซื�อเครื�องทํานํ�ารอ้นนํ�าเย็น (แบบถงัควํ�า) 0 5,190 0 0 0 งานบรหิารทั�วไป

จํานวน  1  เครื�อง สํานักปลดัฯ

ครภุัณฑส์ํานักงาน 1. จัดซื�อเครื�องปรับอากาศ  แบบแยกสว่น 0 0 40,000 0 0 สํานักปลดัฯ

ขนาด 31,500 บทียี ู รวมคา่ตดิตั �ง

จํานวน 1 เครื�อง (หอ้งกองสาธารณสขุฯ)



เป้าหมาย งบประมาณที�ผา่นมา หนว่ยงาน

(ผลผลติของครภุณัฑ)์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2564 รบัผดิชอบหลกั

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2. จัดซื�อเครื�องปรับอากาศ  แบบแยกสว่น 0 40,000 0 0 0 สํานักปลดัฯ

ขนาด 31,500 บทียี ู รวมคา่ตดิตั �ง

จํานวน 1 เครื�อง  (หอ้งกองการศกึษา)

6 การพาณชิย์ คา่ครภุัณฑท์ี�ดนิ ครภุัณฑค์อมพวิเตอร์ 1. จัดซื�อเครื�องคอมพวิเตอรพ์ซี ี 0 22,000 0 0 0 กองการประปา

และสิ�งกอ่สรา้ง จํานวน 1 ชดุ

2. จัดซื�อเครื�องสํารองไฟฟ้า ขนาด 0 2,500 0 0 0 กองการประปา

800 VA จํานวน 1 เครื�อง

ที� แผนงาน หมวด ประเภท

ครภุัณฑก์ารเกษตร จัดซื�อเครื�องสบูนํ�า แบบหอยโขง่ 0 15,000 0 0 0 กองการประปา

ใชเ้ครื�องยนตเ์บนซนิ ขนาด6.50 แรงมา้

จํานวน  1  เครื�อง

  รวมจํานวนเงนิท ั�งสิ�น 475,200 355,855 296,000 2,155,000 155,000



 

สวนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

 

4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
        แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561 เปนแบบที่กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นดําเนินการใหคะแนนตาม
เกณฑที่กําหนดไว  ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน
หกสิบวัน  นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประกอบดวย 
     1.1  ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  20  คะแนน 
     1.2  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ  20  คะแนน 
     1.3  ยทุธศาสตร  60  คะแนน  ประกอบดวย 
  (1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  10  คะแนน 
  (2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  10  คะแนน 
  (3) ยุทธศาสตรจังหวัด  10  คะแนน 
  (4) วิสัยทัศน  5  คะแนน 
  (5) กลยุทธ  5  คะแนน 
  (6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ  5  คะแนน 
  (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร  5  คะแนน 
  (8) แผนงาน  5  คะแนน 
  (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  5  คะแนน 
  คะแนนรวม  100  คะแนน  เกณฑทีค่วรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
 2.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  
ประกอบดวย 
     2.1  การสรุปสถานการณการพัฒนา  10 คะแนน 
     2.2  การประเมินผลการนําแผนพฒันาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  คะแนน 
     2.3  การประเมินผลการนําแผนพฒันาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  คะแนน 
     2.4  แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา  10  คะแนน 
     2.5  โครงการพัฒนา  60  คะแนน  ประกอบดวย 
  (1) ความชดัเจนของชื่อโครงการ  5  คะแนน 
  (2) กําหนดวัตถปุระสงคสอดคลองกับโครงการ  5  คะแนน 
  (3) เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มคีวามชัดเจนนาํไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 5  คะแนน 
  (4) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ  20  ป  5  คะแนน 
  (5) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับที1่5  5  คะแนน 
  (6) โครงการมีความสอดคลองกับ  Thailand  4.0  5  คะแนน 
  (7) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  5  คะแนน 



 

  (8) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมัน่คง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน 
ภายใตหลักประชารัฐ  5  คะแนน 
  (9) งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 คะแนน 
  (10) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
  (11) มีการกําหนดตัวชีว้ัด (KPI)และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ 5 คะแนน 
  (12) ผลที่คาดวาจะไดรับ  สอดคลองกับวัตถุประสงค  5  คะแนน 
  คะแนนรวม  100 คะแนน  เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา
ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
 3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ประเด็นการพิจารณา 
     3.1  ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  20  คะแนน 
     3.2  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ  20  คะแนน 
     1.3  ยุทธศาสตร  60  คะแนน  ประกอบดวย 
  (1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  10  คะแนน 
  (2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  10  คะแนน 
  (3) ยุทธศาสตรจังหวัด  10  คะแนน 
  (4) วิสัยทัศน  5  คะแนน 
  (5) กลยุทธ  5  คะแนน 
  (6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ  5  คะแนน 
  (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร  5  คะแนน 
  (8) แผนงาน  5  คะแนน 
  (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  5  คะแนน 
4.2.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
        การประเมินโครงการเปนกิจกรรมที่มีความสําคัญอยางยิ่งในการบริหารโครงการ  การประเมินโครงการ
เปนกระบวนการที่ใหขอมูลยอนกลับ  ซึ่งสามารถนํามาใชในการปรับปรุงการดําเนินงานของโครงการใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ทําใหทราบขอบกพรอง  จุดเดน  จุดดอยของโครงการ  และทราบวาโครงการไดบรรลุ
วัตถุประสงค  เปาหมายเพียงใด  และชวยใหขอมูลที่จําเปนสําหรับการนําไปใชในการตัดสินใจเกี่ยวกับการดําเนิน
โครงการไดทั้งในปจจุบันและในอนาคต 
  การประเมินโครงการ  คือ  กระบวนการเก็บรวบรวมขอมูล  วเิคราะหขอมูลอยางเปนระบบและนําผลมา
ใชในการเพิ่มคุณภาพและประสิทธิผลของการดําเนินโครงการจากความหมายดังกลาว  สรุปไดดังนี ้

1)  การประเมินโครงการเปนกระบวนการที่จัดทําข้ึนมาอยางเปนระบบ เพื่อใหไดมาซึ่งขอมูล ความจริง 
(Fact) ที่เชื่อถือได   
 2)  การประเมินโครงการจุดประสงคที่สําคัญเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ (Efficiency) และประสิทธิผล 
(Effectiveness)  ของโครงการ 
 จุดมุงหมายของการประเมินผลโครงการ มีดังนี ้
 1. เพื่อสนับสนุนหรือยกเลิก การประเมินผลจะเปนเครื่องมือชวยตัดสินใจวาควรจะยกเลิกโครงการหรือ
สนับสนุนใหมีการขยายผลตอไป  โดยเฉพาะการมีโครงการใหม ๆ ยังมิไดจัดทําในรูปของโครงการทดลอง 
(Experimental) ซึ่งมีโอกาสจะผิดพลาดหรือลมเหลวไดงาย  ความลมเหลวของโครงการจึงมิใชความลมเหลวของ
ผูบริหารเสมอไป  ดังนั้น ถาเราประเมินผลแลวโครงการนั้นสําเร็จตามที่กําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายไวก็ควร
ดําเนินการตอไป และถาประเมินผลแลวโครงการนั้นมีปญหาหรือมีผลกระทบเชิงลบมากกวาเราก็ควรยกเลิกไป 
 



 

 2.  เพื่อทราบถึงความกาวหนาของการปฏิบัติงานตามโครงการวาเปนไปตามที่กําหนดวัตถุประสงค  และ
เปาหมาย  หรือกฎเกณฑ  หรือมาตรฐานที่กําหนดไวเพียงใด 
 3.  เพื่อปรับปรุงงาน  ถาเรานําโครงการไปปฏิบัติแลวพบวาบางโครงการไมไดเสียทั้งหมด แตก็ไมบรรลุ
วัตถุประสงคที่กําหนดไวทุกขอ  เราก็ควรนําโครงการนั้นมาปรับปรุงแกไขใหดีขึ้น โดยพิจารณาวาโครงการนั้น      
บกพรองในเรื่องใด เชน ขาดความรวมมือของประชาชน ขัดตอคานิยมของประชาชน  ขาดการประชาสัมพันธ หรือ
สมรรถนะขององคการที่รับผิดชอบต่ํา  เมื่อเราทราบผลของการประเมินผลเราก็จะไดปรับปรุงแกไขใหตรงประเด็น  
 4. เพื่อศึกษาทางเลือก (Alternative)  โดยปกติในการนําโครงการไปปฏิบัตินั้น  ผูบริหารโครงการจะ
พยายามแสวงหาทางเลือกที่ดีที่สุดจากทางเลือกอยางนั้น 2 ทางเลือก  ดังนั้น การประเมินผลจะเปนการ
เปรียบเทียบทางเลือกกอนที่จะตัดสินใจเลือกทางเลือกใดปฏิบัติ  ทั้งนี้เพื่อลดความเสี่ยงใหนอยลง 
 5. เพื่อขยายผลในการนําโครงการไปปฏิบัติ  ถาเราไมมีการติดตามและประเมินผลอยางตอเนื่องเราอาจจะ
ไมทราบถึงความสําเร็จของโครงการ  แตถาเราประเมินผลโครงการเปนระยะสม่ําเสมอ  ผลปรากฏวาโครงการนั้น
บรรลุผลสําเร็จตามที่กําหนดวัตถุประสงคเราก็ควรจะขยายผลโครงการนั้นตอไป แตการขยายผลนั้นมิไดหมายความ
วาจะขยายไปไดทุกพื้นที่  การขยายผลตองคํานึงถึงมิติของประชากร  เวลา  สถานที่  สถานการณตาง ๆ เชน  
โครงการปลูกพืชเมืองหนาวจะประสบความสําเร็จดีในพื้นที่ภาคเหนือ  แตถาขยายผลไปยังภูมิภาคอื่นอาจจะไมได
ผลดีเสมอไป  เพราะตองคํานึงถึงลักษณะภูมิประเทศ  ภูมิอากาศ  เชื้อ ชาติ  คานิยม  ฯลฯ  ดังนั้น  สิ่งที่ตอง
คํานึงถึง คือ  สิ่งที่นําไปในพื้นที่หนึ่งอาจไดผลดีแตนําไปขยายผลในพื้นที่หนึ่งอาจไมไดผล  หรือสิ่งที่เคยทําไดผลดี
ในชวงเวลาหนึ่งอาจจะไมไดผลดีในอีกชวงเวลาหนึ่ง 
 รูปแบบการประเมิน  การตัดสินใจที่แตกตางกันจําเปนตองใชสารสนเทศในการตัดสินใจที่แตกตางกัน  ได
แบงการประเมินออกเปน  4  ประเภท  ดังนี ้
 1)  การประเมินสภาวะแวดลอมหรือบริบท (Context Evaluation) เปนการประเมินโครงการที่เกี่ยวกับ
นโยบาย  ปรัชญา  เปาหมาย  แรงกดดันทางเศรษฐกิจและสังคม  ความตองการของบุคคลหรือหนวยงานที่
เกี่ยวของ  ตลอดจนแรงกดดันทางการเมือง  สารสนเทศที่ไดใชประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับการวางแผนในการ
กําหนดวัตถุประสงคของโครงการ/กิจกรรม  ที่เหมาะสมตอไป 
 2) การประเมินปจจัยหรือทรัพยากร (Input Evaluation) เปนการตรวจสอบความพรอมของปจจัย
เบื้องตนตาง ๆ เชน บุคลากร  งบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ  สถานที่ เปนตน  เปนการประเมินเพื่อมุงเนนวามี
ปจจัยพรอมมูลที่จะดําเนินการหรือไม  แผนหรือโครงการที่ เสนอเหมาะสมหรือไม  ควรปรับปรุงตรงไหน  
สารสนเทศที่ไดใชประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงสราง  เพื่อวางแผนการจัดโปรแกรมหรือแผนการดําเนินงานที่
เหมาะสมที่สุด  เพื่อบรรลุวัตถุประสงคที่ตั้งไว 
 3) การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) เปนการประเมินผลขณะดําเนินงานหรือประเมินเชิง
กาวหนา  หรือประเมินเพื่อปรับปรุงโครงการในวงจรการบริหารโครงการ  ศึกษาปญหาและอุปสรรค  จุดเดน           
จุดดอย  เปนการประเมินเพื่อหาสาเหตุ  การประเมินเปนระยะ ๆ  เพื่อสงผลตอการบรรลุเปาหมายของโครงการ
นั้นเอง สารสนเทศที่ไดนํามาใชในการตัดสินใจเกี่ยวกับการประยุกตใช การควบคุมหรือปรับปรุงแกไข วิธีการตาง ๆ 
ใหเหมาะสมทันทวงที  ขณะที่โครงการกําลังดําเนินอยู 
 4) การประเมินผลผลิตหรือผลลัพธ (Product  Evaluation)  เปนการประเมินผลหลังจากดําเนินงาน
สิ้นสุดลง  ซึ่งประกอบการประเมินผลลัพธ (Output Evaluation)  โดยพิจารณาจากปริมาณและคุณภาพของ
ผลผลิต  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงคของโครงการ  การนําความรูไปใชในการปฏิบัติงานอีกสวนหนึ่ง  คือ
ผลกระทบ (Impact) สารสนเทศที่ไดนํามาตัดสินคุณคาของผลผลิตของโครงการทั้งในดานปริมาณและคุณภาพ  
เพื่อที่จะตัดสินใจวา ควรจะคงไว ปรับปรุงใหดีขึ้น  หรือลมเลิกโครงการ 
 
 
 



 

 การประเมินผลโครงการ  ผูรับผิดชอบโครงการจะตองดําเนินการประเมินโครงการอยางตอเนื่องเปนระบบ  
เพื่อนําขอมูลที่ไดจากการประเมินมาใชในการตัดสินใจ  ปรับปรุง  และพัฒนาโครงการใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
การประเมินผลงานเปนองคประกอบหนึ่งของการบริหารโครงการ  โดยดําเนินการดังนี ้
 1) ประเมินกอนเริ่มโครงการ  ผูปฏิบัติงานควรทําการประเมินสภาวะแวดลอมและปจจัยเบื้องตน  มี
จุดมุงหมายเพื่อตัดสินใจเลือกวัตถุประสงคของโครงการ  ตรวจสอบความเหมาะสมความสมเหตุสมผลของการ
วางแผนดําเนินโครงการ  ความเปนไปไดของโครงการที่จะนําไปปฏิบัติ  คุณภาพของโครงการ  รวมทั้งตรวจสอบ
โอกาส  ที่โครงการนั้นจะประสบความสําเร็จตามเปาหมายการประเมินเพื่อตัดสินใจ  หรือหาขอมูลสรุปสําหรับการ
ตัดสินใจเลือกโครงการ  บางคร้ังเรียกวา “การวิเคราะหโครงการ”  ในขั้นนี้เนนพิจารณาใน  3  เรื่องใหญ  คือ 
    1.1 ความเหมาะสมของโครงการที่จะดําเนินการประเมิน  เพื่อวิเคราะหปญหาและความจําเปนของ
โครงการ  ศึกษาความเปนไปไดในการดําเนินโครงการ  ความพรอมทางการบริหารโครงการ  ความพรอมในการ
สนับสนุนทางดานทรัพยากร  โดยเฉพาะความเปนไปไดทางการเงิน  กําลังคน  วัสดุ และการจัดการ 
    1.2 การวิเคราะหผลตอบแทนจากการดําเนินโครงการ 
    1.3 การศึกษาและคาดหวังถึงผลประโยชน  หรือสิ่งที่อาจตามมาจากการดําเนินโครงการนั้น  ทั้งใน
ระยะเร่ิมโครงการและในขณะดําเนินโครงการ 
 2) การประเมินในระหวางการดําเนินงาน  เปนการดําเนินงาน  เมื่อนําโครงการที่วางแผนไวไปปฏิบัติ  โดย
ผูรับผิดชอบโครงการควรศึกษาจุดเดน  จุดดอยการดําเนินงาน  เปนไปตามแผนที่กําหนดไวหรือไม  มีปญหาและ
อุปสรรคอะไรบาง  อะไรเปนสาเหตุที่ทําใหเกิดปญหาอุปสรรคนั้น  มีวิธีการดําเนินการปรับปรุงแกไขอยางไร  จะ
ดําเนินการปรับปรุงแกไขไดทันทวงท ี
 3) การประเมินหลังการดําเนินงาน  เปนการประเมินผูที่รับผิดชอบโครงการตองตอบคําถามที่วาโครงการ
ประสบความสําเร็จตามแผนที่วางไวหรือไม  ผลจากโครงการบรรลุวัตถุประสงคของโครงการหรือไม  ผลการ
ดําเนินงานคุมคาหรือไม  เกิดผลกระทบอะไรกับโครงการบาง  เพื่อนําขอมูลมาใชในการตัดสินใจวาควรดําเนิน
โครงการนี้ตอไป  หรือปรับปรุงใหดียิ่งข้ึน  หรือลมเลิกโครงการนี ้

เครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  มีดังนี ้
            1) การประเมินผลในเชิงปริมาณ เคร่ืองมือที่ใช  คือแบบบันทึกขอมูลรายงาน  ประกอบดวย  
             แบบที่  1  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
              แบบที่  2  แบบติดตามผลการดําเนนิงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  2) การประเมินผลในเชิงคุณภาพ เครื่องมือที่ใช  ประกอบดวย  
              (1)  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการหลังจากการเขารวมโครงการ 
ใหคณะกรรมการติดตามฯ ไดรับทราบ  
        (2) ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  ไดมสีวนรวมในการติดตาม 
และประเมินผล โดยจัดใหมีการประชมุคณะกรรมการติดตามฯ เพื่อประเมนิวา กิจกรรมหรือโครงการที่เทศบาลได
บรรจุไวในแผนการดําเนนิงาน  ไดมีการดําเนินการเปนไปตามระยะเวลา  และตรงตามวัตถุประสงค ที่ระบุไว
หรือไม  รวมถึงมีการใชงบประมาณไปมากนอยเทาใด  คุมคากับผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมหรือโครงการหรือไม 
               (3) การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
  
 
 
 
 
 
 



 

4.3.  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
       4.3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
              1. การวัดผลในเชิงปริมาณ  ตามที่เทศบาลตําบลหงาวไดดําเนินการจัดทําแผนพฒันาขึ้นมาเพื่อใชเปน
เครื่องมือในการพัฒนาเทศบาลตําบลหงาวใหบรรลุเปาหมายที่วางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธผิลสูงสดุในการ
แกไขปญหาใหกับประชาชน ในการจัดทําแผนพฒันานัน้จะตองมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิม่เตมิ (ฉบับที่ 2) 
 พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6  ขอ 29 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปน 
ผูดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง 
ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภา
ทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ให
ประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน  นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
โดยเคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  คือแบบบันทึกขอมูลรายงาน  ประกอบดวย  
                  (1)  แบบที่  1  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
                    (2)  แบบที่  2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
     2. การวัดผลในเชิงคุณภาพ  เทศบาลตําบลหงาวใชการสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพ
โดยภาพรวม ซึ่งทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหงาวในภาพรวม  ประกอบดวย 
                    (1) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการหลังจากการเขารวมโครงการ  ให
คณะกรรมการติดตามฯ ไดรับทราบ  
            (2) ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาล  ไดมีสวนรวมในการติดตาม 
และประเมินผล โดยจัดใหมีการประชมุคณะกรรมการติดตามฯ เพื่อประเมนิวา กิจกรรมหรือโครงการที่เทศบาลได
บรรจุไวในแผนการดําเนนิงาน  ไดมีการดําเนินการเปนไปตามระยะเวลา  และตรงตามวัตถุประสงค ที่ระบุไว
หรือไม  รวมถงึมีการใชงบประมาณไปมากนอยเทาใด  คุมคากับผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมหรือโครงการหรือไม 
               (3) การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th)      
4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพฒันาทองถิ่นอนาคต 
    4.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต 

1) เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ลาชา เพราะการดําเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตองผาน
กระบวนการหลายข้ันตอน สลับสับซอน 

2) ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนทีม่ีความยุงยากมากข้ึน 
3) ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจดุเพราะขอจํากดัของระเบียบกฎหมายที่ทาํไดยากและบางเรื่องอาจทาํไมได   

    4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
1) การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบในการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถิ่นและใหมีความสอดคลองกัน   
           2) การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณาโครงการ/
กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น 
           3) การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นควรพิจารณาโครงการที่จะบรรจุไวในแผนฯใหรอบคอบและถี่ถวน เพื่อปองกัน
การแกไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม แผนพัฒนาทองถิ่นสีป่   
           4) ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจายใหสามารถดําเนินการไดใน
ปงบประมาณนั้น  
           5) เทศบาลตําบลหงาวควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแตละดานที่จะตอง
ดําเนินการ ซึ่งจะชวยลดปญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม 
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